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A) OBJETIVOS PARA LA MEJORA (a, b, c, d, e, fi )

1. Objetivos propios para la mejora del rendimiento escolar (a)

1)

10

~

Favorecer la participacion de todos los sectores (alumnado, profesorado, familias e
instituciones) de nuestra comunidad para propiciar el compromiso y la cooperacién en la
tarea educativa, desde los presupuestos del dialogo, el respeto, la aceptacion, la estima
mutuay la equidad.

Desarrollar estrategias que permitan que cada alumno y alumna, al finalizar la Etapa haya
alcanzado un desarrollo arménico y competencial de sus dimensiones, fisica, intelectual,
afectiva, ética y social; partiendo de su conocimiento inicial y valorando, en todos los casos,
el esfuerzo personal y el trabajo desarrollado por el mismo.

Propiciar y posibilitar la atencién necesaria a todo el alumnado con necesidades especificas
de apoyo educativo, apoyando y estimulando su proceso de desarrollo y socializacion, para
favorecer la plena integracion de estos en un clima de respeto a las diferencias individuales.

Fomentar una ensefianza activa, creativa y motivadora, insertada en el contexto sociocultural
del alumnado, que busque su capacidad critica, que se base en el desarrollo del alumnado
como individuo, potenciando su autoestima y la seguridad en si mismo para afrontar las
situaciones problematicas.

Fomentar la participacion y colaboracidon del Centro con los equipos de apoyo externo,
Universidad, Ayuntamiento, Diputacion, potenciando la apertura del Centro a la localidad.

Integrar curricularmente materiales y actividades que aborden la cultura propia de nuestra
Comunidad Auténoma, el conocimiento de su patrimonio histdrico-artistico, de su espacio
geografico y los recursos y patrimonio ambientales con el objeto de su conservacion y
desarrollo.

Establecer mecanismos para favorecer la convivencia, fomentando en nuestros alumnos y
alumnas las actitudes de respeto y tolerancia en el contexto siempre de las practicas
democraticas, propiciando la adquisicion de habitos basados en el respeto a la dignidad de
las personas, la pluralidad, la tolerancia y el uso adecuado de las cosas. El rechazo a
cualquier acto de agresividad y discriminacion (actitudes machistas, xen6fobas o cualquier
otra que suponga una violacion de los derechos fundamentales de las personas), educar/
racionalizar la competitividad en un marco de solidaridad y cooperacion, trabajando los
conflictos y fomentando el didlogo.

Favorecer en los alumnos y alumnas actitudes de respeto, cuidado y mantenimiento del
Centro, corresponsabilizandose del mismo y valorandolo como algo propio y del entorno
(transicion ecoldgica)

Adoptar una postura abierta ante nuevas técnicas pedagdgicas, procurando la innovacion
pedagbgica por parte del profesorado.

Fomentar la coordinacion y el trabajo en equipo de todo el profesorado a través de los
equipos docentes, equipos de ciclo y equipos técnicos de coordinacion pedagogica.

2. Lineas generales de actuacion pedagdgica (b)
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1. Favorecer la participacion de todos los sectores (alumnado, profesorado, familias e
instituciones) de nuestra comunidad para propiciar el compromiso y la cooperacion en la tarea
educativa, desde los presupuestos del dialogo, el respeto, la aceptacion y la estima mutua.

Animar a los padres/madres a participar en actividades del Centro.
Realizar reuniones informativas profesorado/familias.

Realizar compromisos de convivencia.

Realizar compromisos educativos.

Informar sobre los criterios de evaluacion al alumnado y padres/madres.
Proporcionar actividades compartidas con la familia.

Insistir en el trabajo de los valores sociales y culturales y hacerlo de forma conjunta
familia/escuela.

Favorecer la colaboracion familia-tutores en el seguimiento-evaluacion del trabajo de sus
hijos/as.

Establecer diversas vias de informacion de manera que todos los miembros de la
Comunidad Educativa estén bien informados en todo momento.

2. Desarrollar estrategias que permitan que cada alumno y alumna, al finalizar la Etapa haya
alcanzado un desarrollo arménico y competencial de sus dimensiones, fisica, intelectual,
afectiva, ética y social; partiendo de su conocimiento inicial y valorando, en todos los casos, el
esfuerzo personal y el trabajo desarrollado por el mismo.

Realizar una evaluacion inicial del alumnado a comienzos de cada curso con el objeto de
determinar el punto de partida.

Los Equipos Docentes se reuniran con la periodicidad necesaria para evaluar los
presupuestos de partiday la consecucion de los objetivos.

Alo largo de toda la Etapa se procedera a una evaluacion sistematica, continua y rigurosa
del alumnado, al objeto de determinar los progresos que va haciendo y a la adquisicion
de las competencias basicas, siendo siempre un referente el esfuerzo del alumnado en la
consecucion de las metas previstas y no solo la valoracidn estricta de la adquisicion de
conocimientos teoricos.

Se procedera a la adaptacion del curriculum cuando se estime necesario por parte de los
Equipos Docentes.

Potenciar el uso de la biblioteca de aula y de Centro.

Favorecer el sistema de préstamos. Establecer refuerzos para los que lean.
Tratar la lectoescritura desde un enfoque constructivista en infantil.
Elaborar proyectos.

Llevar a cabo asambleas, debates...que favorezcan las competencias de hablar y
escuchar.

Proyecto Educativo Pagina 4



Junta de Andalucia

Consejeria de Desarrollo Educativo y Formacién Profesional
Delegacion Territorial de Almeria
C.E.L.P. Rafael Alberti

Trabajar distintos tipos de texto, de forma coordinada en los distintos ciclos y distribuidos
alo largo del curso.

Utilizar materiales diversificados y polivalentes.

Mejorar la organizacidon personal del alumno/a: materiales, agenda, organizar mejor el
comienzo y finalizacion de la clase.

Dar mayor importancia al trabajo auténomo que al dirigido, a la hora de organizar y
desarrollar las actividades.

Ayudar a que los alumnos/as tengan buenas condiciones para su trabajo diario: técnicas
de estudio, habitos, orientacidn de la familia, etc.

Trabajar en equipo para garantizar la continuidad y coherencia de los aprendizajes en
cada ciclo y etapa.

Utilizar el libro viajero para trabajar los textos.

Introducir elementos de uso social en el aula: Catalogos, folletos, tickets, ...

Inventar problemas para distintas situaciones dadas, a partir de datos u operaciones.
Mantener reuniones y realizar actividades interciclos.

Controlar la asistencia del alumnado, asi como su puntualidad. Comunicar a la familia y
aplicar el protocolo de absentismo.

Hacer un seguimiento y evaluar de forma continua nuestro trabajo.

3. Propiciar y posibilitar la atencidn necesaria a todo el alumnado con necesidades especificas de
apoyo educativo, apoyando y estimulando su proceso de desarrollo y socializacién, para
favorecer la plena integracion de estos en un clima de respeto a las diferencias individuales.

Realizar evaluaciones iniciales y continuas detectando cuanto antes el alumnado con
problemas de aprendizaje y derivando a la orientadora los alumnos/as con dificultades
para su diagndstico.

Atencion individualizada.
Atencidon al mundo interno del alumnado y a problemas emocionales.
Tener en cuenta el desarrollo psicoevolutivo de la edad.

Establecer pequefias metas para favorecer la concentracion del alumnado y que pueda
alcanzarlas para aumentar su autoestima.

Favorecer los refuerzos y apoyos educativos procurando que los alumnos/as con mayores
necesidades estén atendidos por profesorado fijo y tener esto en cuenta a la hora de
hacer sustituciones.

Realizar los distintos programas de atencion a la diversidad programados para atender las
necesidades diferentes de nuestro alumnado.

4. Fomentar una ensefianza activa, creativa y motivadora, insertada en el contexto sociocultural
del alumnado, que busque su capacidad critica, que se base en el desarrollo del alumnado como
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individuo, potenciando su autoestima y la seguridad en si mismo para afrontar las situaciones
problematicas.

Ofrecimiento de estrategias sobre habitos y técnicas de estudio y trabajo intelectual para
contribuir a su desarrollo integral del alumnado.

Atender especialmente a los aprendizajes relacionados con la vida activa y la
participacion en la sociedad como personas responsables.

Impulsar la accidn tutorial individual y de grupo como instrumento esencial para llevar a
cabo la orientacion educativa y profesional, asi como las adaptaciones que fuesen
necesarias para atender a los/as diferentes alumnos/as.

Potenciar las actividades culturales e interdisciplinares, asi como todos aquellos temas
de actualidad cientifica y social.

Seleccionar contenidos curriculares que sean interesantes y funcionales para los alumnos
y alumnas.

Potenciar la apertura del Centro a la localidad.

Potenciar los aprendizajes significativos, que parten de las ideas previas de los alumnos, y
no de lo meramente repetitivo y mecanico.

Hacer de la evaluacidn, tanto por parte del profesorado como del alumnado, un
verdadero instrumento de andlisis de todo el proceso educativo en general y de cada
alumno y alumna en particular y, a su vez, hacer de dicha evaluacidon un elemento de
motivacion y autoestima.

Educar en la cultura del ocio.

Desarrollar actividades complementarias y extraescolares que completen la formacion
integral del alumnado, dandole mayor participacion a los padres/madres y al alumnado
en la planificacién y desarrollo de la misma.

5. Fomentar la participacion y colaboracion del Centro con los equipos de apoyo externo,
Universidad, Ayuntamiento, Diputacion, potenciando la apertura del Centro a la localidad.

Colaborar con la UAL en la funcién tutorial de alumnos/as en practicas.
Realizar actividades conjuntas con la UAL (Animacidn a la lectura, natacion...)

Incorporar la oferta de actividades complementarias y extraescolares que surja de la
comunidad educativa, para mejorar la formacion de nuestro alumnado.

Mantener reuniones de coordinacion periddicas con los centros de secundaria para
realizar el seguimiento de nuestro alumnado, programar las actividades de transito,
elaborar pruebas de evaluacion...

6. Integrar curricularmente materiales y actividades que aborden la cultura propia de nuestra
Comunidad Auténoma, el conocimiento de su patrimonio histérico-artistico, de su espacio
geografico y los recursos y patrimonio ambientales con el objeto de su conservacion y desarrollo.

- Estudiar los signos de identidad de nuestra Comunidad Auténoma.
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- Comprender la historia de Andalucia.

- Conocer la geografia andaluza.

- Valorar nuestro patrimonio artistico.

- Respetar los recursos y patrimonios histéricos ambientales.

7. Establecer mecanismos para favorecer la convivencia, fomentando en nuestros alumnos y
alumnas las actitudes de respeto y tolerancia en el contexto siempre de las practicas
democréticas, propiciando la adquisicion de habitos basados en el respeto a la dignidad de las
personas, la pluralidad, la tolerancia y el uso adecuado de las cosas. El rechazo a cualquier acto
de agresividad y discriminacion (actitudes machistas, xenéfobas o cualquier otra que suponga
una violacion de los derechos fundamentales de las personas), educar/ racionalizar la
competitividad en un marco de solidaridad y cooperacién, trabajando los conflictos y
fomentando el dialogo.

Contar con la figura del delegado de padres/madres por aula.

Analizar la convivencia en las reuniones tutoriales y de equipos docentes.
Que las sanciones sean realistas, concretas y con apoyo de las familias.
Aplicar el Plan de convivencia.

Confeccionar un cuadernillo de normas de convivencia consensuados alumnado/
profesor.

Proporcionar a todos los alumnos/as modelos de conducta lo mas normalizados posible y
fomentar el modelado de conductas sociales positivas entre iguales.

Educar en valores: Inculcarles el sentido de responsabilidad, cooperacion...

Crear un ambiente que fomente el esfuerzo, orden y disciplina para conseguir resultados
positivos en el aprendizaje.

Fomentar la comunicacién de sus opiniones y sentimientos y ser receptivos a los demas,
utilizando creativamente los distintos lenguajes, desarrollando la sensibilidad estética, la
capacidad de disfrutar y el pensamiento logico.

Facilitar la integracion de los alumnos/as en su grupo y en el conjunto de la vida escolar.

Colaborar en la realizacion y planificacion de actividades en grupo, aceptar las normas
que democraticamente se establezcan, respetando puntos de vista distintos y asumir las
responsabilidades que correspondan.

Implicar a todo el equipo docente en la resolucion de conflictos.

Elaborar una serie de normas en cada clase en las que se fijen el comportamiento y el
respeto hacia el profesorado y hacia los compafieros

Fomentar un ambiente calido y de libertad a la hora de participar en la clase.

Premiar las iniciativas en las que se fomente el respeto y la buena educacién hacia todos
los miembros de la comunidad educativa.
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Proporcionar a todos los alumnos/as modelos de conducta lo mas normalizados posible y
fomentar el modelado de conductas sociales positivas entre iguales.

Educar en valores: Inculcarles el sentido de responsabilidad, cooperacion.

Crear un ambiente que fomente el esfuerzo, orden y disciplina para conseguir resultados
positivos en el aprendizaje.

Fomentar la comunicacién de sus opiniones y sentimientos y ser receptivos a los demas,
utilizando creativamente los distintos lenguajes, desarrollando la sensibilidad estética, la
capacidad de disfrutar y el pensamiento légico.

Facilitar la integracion de los alumnos/as en su grupo y en el conjunto de la vida escolar.

Colaborar en la realizacion y planificacion de actividades en grupo, aceptar las normas
que democraticamente se establezcan, respetando puntos de vista distintos y asumir las
responsabilidades que correspondan.

8. Adoptar una postura abierta ante nuevas técnicas pedagodgicas, procurando la innovacion
pedagdgica por parte del profesorado.

Formar grupos de trabajo por ciclos, disefiando actividades de implicacion directa en el
aula e introduciendo innovaciones.

Intercambiar material ideas, experiencias innovadoras...que enriquezcan a todo el
profesorado.

Mantener actualizada la formacion del profesorado.

9. Fomentar la coordinacion y el trabajo en equipo de todo el profesorado a través de los equipos
docentes, equipos de ciclo y equipos técnicos de coordinacion pedagdgica.

Considerar el trabajo en equipo como un valor fundamental en la practica educativa
Establecer los horarios de reuniones de los diversos equipos docentes.

Potenciar la toma de decisiones conjuntas en el Equipo Técnico de Coordinacion
Pedagdgica, Claustro, reuniones de Equipos Docentes...,

Favorecer también la formacion en el Centro del profesorado, analizando focos de interés
comun.

3. Coordinacion y concrecion de los contenidos curriculares (c)

Los contenidos y tratamiento de los aspectos transversales del curriculo se incluiran en las
programaciones didacticas y en las propuestas pedagdgicas y tendran en cuenta las
orientaciones que se desprenden de la normativa marco.

Normativa de referencia para el curso 2022/2023

LOMLOE. Ley Organica 3/2020, de 29 de diciembre, por la que se modifica la Ley Organica 2/2006,
de 3 de mayo, de Educacion.

Real Decreto 95/2022, de 1 de febrero, por el que se establece la ordenacion y las ensefianzas
minimas de la Educacion Infantil.
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Instruccion 11/2022, de 23 de junio, de la Direccién General de Ordenaciéon y Evaluacion
Educativa, por la que se establecen aspectos de organizacion y funcionamiento para los centros
de impartan educacion infantil para el curso 2022/2023.

Real Decreto 157/2022, de 1 de marzo, por el que se establece la ordenacion y las ensefianzas
minimas de la Educacion Primaria.

Instruccion 12/2022, de 23 de junio, de la Direccion General de Ordenacidon y Evaluacion
Educativa, por la que se establecen aspectos de organizacion y funcionamiento para los centros
que impartan educacion primaria para el curso 2022/2023.

Decreto nim. 97/2015, de 3 de marzo, por el que se establece la ordenacién y el curriculo de la
Educacion Primaria en la Comunidad Autdbnoma de Andalucia. (Texto consolidado, 17/11/2020).
Orden de 15 de enero de 2021, por el que se desarrollar el curriculo correspondiente a la etapa de
Educacién Primaria en la Comunidad Auténoma de Andalucia, se regulan determinados aspectos
de la atencidén a la diversidad, se establece la ordenacidon de la evaluacidon del proceso de
aprendizaje del alumnado y se determina el proceso de transito entre distintas etapas educativa.

CORRECCION de errores de la Orden de 15 de enero de 2021, por la que se desarrolla el curriculo
correspondiente a la etapa de Educacion Primaria en la Comunidad Auténoma de Andalucia, se
regulan determinados aspectos de la atencion a la diversidad, se establece la ordenacion de la
evaluacion del proceso de aprendizaje del alumnado y se determina el proceso de transito entre
distintas etapas educativas (BOJA 22-06-2021).

3.1. Concrecién del curriculo de segundo ciclo de Educacion Infantil

Segun la Instruccion 11 de 23 de junio citada, “en elcurso 2022/2023 existe una situacion de transicion
abordada mediante la presente Instruccion que tiene por objeto concretar para la etapa de Educacion
Infantil aspectos curriculares y organizativos coherentes con el modeloeducativo que en Andalucia se viene
desarrollando. Por tanto, en el presente curso escolar el curriculo de educacion infantil y su propuesta
pedagogica continuard en los términos del curso anterior, mientras se ird elaborando la propuesta
pedagdgica conforme a la nueva normativa y al plan establecido en el centro para su elaboracion. Se
adapta la temporalizacién de los proyectos, asi como las actividades complementarias para el presente
curso recogidas en la PGA.

Las areas en esta etapa seglin el Real Decreto 95/2002, de 1 de febrero y la instruccion 11 de 23 de junio son:
- Crecimiento en Armonia
- Descubrimiento y Exploracion del Entorno
- Comunicaciony Representacion de la Realidad
- Religion Catdlica/Atencidn Educativa

Estas areas deben entenderse como ambitos de experiencia relacionados entre si, por lo que se requerira
un planteamiento educativo que promueva la configuraciéon de situaciones de aprendizaje globales,
significativas y estimulantes que ayuden a establecer relaciones entre todos los elementos que las
conforman.

Proyecto Educativo Pagina 9


https://www.adideandalucia.es/normas/ordenes/Orden15enero2021CorreccionErrores.pdf

Consejeria de Desarrollo Educativo y Formacién Profesional
Delegacion Territorial de Almeria

’ C.E.I.P. Rafael Alberti
Junta de Andalucia

Se podra favorecer una primera aproximacion a la lectura y a la escritura, asi como experiencias de
iniciacion temprana en habilidades numéricas basicas, en las tecnologias de la informacién y la
comunicaciényenlaexpresidnvisualy musical.

Podran desarrollarse experiencias educativas de exposicion a una lengua extranjera que se
incluirdn en las situaciones de aprendizaje recogidas en las programaciones didacticas. El
aprendizaje de la lengua extranjera se abordara siempre de manera integrada con el curriculo de
las dreas previamente enumeradas. Estas experiencias tendran en cuenta la normativa vigente
para centros bilingilies y el plan de bilingiiismo del centro.

Competencias clave
a) Competencia en comunicacion lingtiistica.
b) Competencia plurilingtie.
c) Competencia matematica y competencia en ciencia, tecnologia e ingenieria.
d) Competencia digital.
e) Competencia personal, social y de aprender a aprender.
f) Competencia ciudadana.
g) Competenciaemprendedora.
h) Competencia en concienciay expresion culturales.

Contenidos transversales en Educacion Infantil (Continuaciéon de la propuesta, pendiente
revision)

En Educacion Infantil se debe estimular la adquisicion de valores que se generan en la relacion
con los otros y con el medio en todo proceso educativo; tales como: respetar a los demas, aceptar
las normas, tener interés por convivir y compartir con los compafieros y con el adulto, respetar el
medio ambiente, autorregular la conducta en el juego, etc.

La adquisicion de estos valores facilita que los nifios y las nifias se conviertan en personas
capaces de desenvolverse con éxito en la sociedad y respondan adecuadamente a las situaciones
que se les planteen.

El aprendizaje moral, en la edad infantil, se realiza fundamentalmente a través de la imitacion de
aquellas personas con las que se estd mas vinculado, de aqui el caracter heterénomo de la
moralidad infantil.

Debemos facilitar a los nifios y las nifias una progresiva autorregulacion del comportamiento que
les permita superar el egocentrismo, verbalizar el propio comportamiento dandole un sentido y
relacionarlo con los demas. Podemos ayudarles a que construyan sus propios criterios:

* Compartiendo valores propios, dandole puntos de referencia, transmitiéndole mensajes
claros sobre sus propias actitudes.

* Haciéndoles comprender las consecuencias de su comportamiento; que relacionen causa-
efecto sobre si mismosy sobre los demas.
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* Comunicandoles lo que se espera de ellos, con mensajes claros y refuerzos positivos.
* Ofreciéndoles un buen modelo. El educador debe ser un transmisor de valores.
* Ampliando su campo de experiencias.

Del mismo modo, debemos potenciar la autoestima de los nifios y las nifias, para que actten con
independencia, asuman las responsabilidades y acepten las frustraciones.

La Educacion Infantil debe proponerse que todos los nifios y las nifias valoren sus diferencias
como enriquecedoras y adquieran actitudes de tolerancia y convivencia. Todas las actividades
irdn dirigidas a conocer o potenciar los aspectos individuales de cada uno y de su medio.

Solo desde la perspectiva de que todos somos diferentes se conseguira la integracion de aquellos
que pueden presentar caracteristicas singulares.

Se podra educar en el respeto a la diversidad, en la integracion social, en la tolerancia y en la
convivencia.

Desde los primeros afios de la vida, los compafieros son fuente de experiencias, de intercambios
y de comunicacion, creando a veces conflictos o disputas. Los nifios y las nifias deben de ir
aprendiendo de las relaciones con los demas, las reglas elementales de convivencia y la
cooperacion entre iguales.

Los conflictos deben educarse desde el didlogo, interviniendo para que se resuelvan
pacificamente, observando el comportamiento de los nifios y las nifias, recogiendo informacion,
ayudandoles a verbalizar el conflicto y a analizar sus causas.

* Los temas transversales hacen referencia a problemas y conflictos que afectan actualmente a
la naturaleza, a la humanidad y al propio individuo. Son contenidos con un importante
componente moral, de actitudes, valores, normas... que pretenden ofrecer una formacién
integral al alumnado. Tienen un caracter transversal, tanto en el espacio como en el tiempo;
se desarrollan desde las areas curriculares (con un planteamiento globalizador o
interdisciplinar) pero también impregnan todo el curriculum (el ambiente, la vida y las
relaciones sociales del centro).

* En los materiales curriculares de la Junta de Andalucia, los temas transversales de Educacién
Infantil son:

- Cultura Andaluza.

- Coeducacion.

- Educacién Ambiental.

- Educacion para el Consumo.
- Educacion para la Salud.

- Educacidn Vial.

- Educacion para la Vida en Sociedad.
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La Cultura Andaluza se pretende que el alumnado valore y respete el patrimonio artistico cultural
y que esta valoracion se plasme a través de actitudes desarrolladas en las actividades realizadas
fuera del aula.

La Educacion Ambiental nos ayuda a recoger informacién del medio y de sus problemas,
interpretarla y darla a conocer a las demas. Los alumnos tienen que comprender las relaciones
con el medio en el que estamos inmersos y conocer los

problemas ambientales y las soluciones individuales y colectivas que pueden ayudar a mejorar
nuestro entorno. Hay que fomentar la participacion solidaria personal hacia los problemas
ambientales que estan degradando nuestro planeta a un ritmo preocupante.

La coeducacion, educacion para la igualdad de oportunidades de ambos sexos La constitucion
espafiola comienza con el derecho a la igualdad sin distincion de sexos, razas o creencias. Sin
embargo, una parte de la sociedad sigue siendo machista, racista e intolerante, por lo que se hace
imprescindible transmitir al alumnado este derecho de la humanidad. Las discriminaciones
derivadas de la pertenencia a un determinado sexo es de tal envergadura social que justifica
plenamente su entidad como tema propio. Las mujeres dejaran de estar marginadas en la
medida en que todas las personas sean educadas para ello.

La Educacion para el Consumo, el consumo esta presente en nuestra sociedad y ha llegado a unos
puntos de acumular productos que no se necesitan de forma autdémata e irreflexiva por falta de
educacion. Es necesario dotar a los alumnos de instrumentos de analisis hacia el exceso de
consumo de productos innecesarios.

La Educacion para la salud en la escuela hay que crear desde la infancia unos habitos de higiene
fisica, mental y social que desarrollen la autoestima y mejoren la calidad de vida Es muy
importante la utilizacion de los distintos lenguajes para expresar ideas, sentimientos, estados de
animo que repercutira positivamente en la salud psiquicay social.

Educacidn en la sexualidad Se trata, no sélo de conocer los aspectos bioldgicos de la sexualidad,
sino informar, orientar y educar sus aspectos afectivos, emocionales y sociales, entendiéndola
como una actividad plena de comunicacidon entre las personas.

La Educacion Tecnoldgica esta relacionada en dos aspectos: los discentes como usuarios y como
constructores. La tecnologia moderna utiliza los lenguajes artisticos interrelacionados con los
orales, ayudando a que los nifios y nifias desarrollen la capacidad de interpretacién y analisis
critico. En clase pueden realizar un analisis de los medios de comunicaciéon para ver el
tratamiento que le dan a las obras artisticas. Los nifios también pueden construir sus propios
materiales musicales.

El conocimiento y la utilizacion de la via publica es, especialmente en las grandes ciudades, de
una gran importancia por lo que su educacion tiene que comenzar en la escuela. Los diferentes
lenguajes ayudan a la Educacion Vial en la recogida y transmision de informacion. Podemos
realizar juegos dramaticos donde el alumnado aprenda aspectos basicos relacionados con este
eje transversal.

La Vida en Sociedad ayuda a resolver posibles conflictos que surjan entre las personas,
desarrollando actitudes de respeto, tolerancia... En la escuela conviven muchas personas con
intereses no siempre similares por lo que es un lugar idéneo para
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aprender actitudes basicas de convivencia: solidaridad, tolerancia, respeto a la diversidad y
capacidad de didlogo y de participacion social.

La educacion en valores es una tarea compleja, pero imprescindible; todos debemos colaborar:

alumnos, padres, maestros... Los temas transversales hacen que la educacion no sea neutral;
tenemos que decantarnos por una forma de ser; valorar ciertos conocimientos, habilidades,
ideales...

Debemos fomentar el aprecio racional por aquellos valores que permiten convivir juntos a los
que son diversos. Estos ofrecerdn a las demdas materias la capacidad de actuar con unos fines
éticos valorados, unos motivos para su estudio y aplicacion, una diversificacion de conocimientos
y una vision mucho mas global de la realidad.

3.2. Coordinacion y concrecion curricular en Educacién Primaria

En la Instruccion 12 de 23 de junio citada, se establece las orientaciones para las programaciones
didacticas para el curso 2022/2023 conforme al calendario establecido en la LOMLOE. Es por ello
que se diferencia entre los cursos pares de educacion primaria (2°, 4° y 6°) que continuaran con
las programaciones del curso anterior (LOMCE) adaptando la temporalizacion de unidades, asi
como las actividades complementarias para el presente curso recogidas en la PGA.

En la instruccion 12 citada, teniendo en cuenta lo establecido en la disposicion final tercera del
Real Decreto 157/2022, de 1 de marzo, el calendario de implantacién de las ensefianzas de la
Educacidon Primaria se realizara para los cursos primero, tercero y quinto en el curso escolar
2022/2023. Como consecuencia de lo expresado, en el curso 2022/2023 existe una situacion de
transicion abordada mediante la presente Instruccion, de esta forma las ensefianzas delos cursos
impares de esta etapa educativa se regularan teniendo en cuenta lo dispuesto en el Real Decreto
157/2022, de 1 de marzo, y en la presente Instruccion. Para los aspectos organizativos y
curriculares norecogidos en la presente Instruccion, sera de aplicacion lo dispuesto en la Orden de
15 de enero de 2021, por laque se desarrolla el curriculo correspondiente a la etapa de Educacion
Primaria en la Comunidad Auténoma de Andalucia, se regulan determinados aspectos de la
atencion a la diversidad, se establece la ordenacion dela evaluacion del proceso de aprendizaje
del alumnado y se determina el proceso de transito entre distintas etapas educativas. Las
ensefianzas de los cursos pares de esta etapa, se regiran por lo establecido en elDecreto 97/2015,
de 3 de marzo, por el que se establece la ordenacién y el curriculo de la Educacidn Primaria en la
Comunidad Auténoma de Andalucia y en la Orden de 15 de enero de 2021, anteriormente citada,
teniendo en consideracion que la Etapade Educacidn Primaria se organizaentres ciclos.

En el punto segundo.7, sobre los elementos del curriculo,

Para la elaboracion de las programaciones, para el primer, tercer y quinto curso de la etapa, se
podra utilizarcomo guia el Médulo de Evaluacion por Competencias del Sistema de Informacion
Séneca, el cual contendra los elementos curriculares relacionados, todo ello con independencia de
que posteriormente hayan de ser completadas y aprobadas por el procedimiento pertinente,
regulado en el articulo 27 del Decreto 328//2010, de 13 de julio, por el que se aprueba el
Reglamento Organico de las escuelas infantiles de segundo grado, delos colegios de educacion
primaria, de los colegios de educacion infantil y primaria, y de los centros publicos especificos de
educacion especial, y pasen a formar parte del proyecto educativo del centro. Se flexibilizara su
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aprobacién, de manera excepcional, en tanto se publique el marco normativo que regule la
ordenacion educativadelaetapa.

Por tanto, en el presente curso escolar el curriculo de educacion primaria se de desarrollara de la
siguiente forma:

- Cursos pares, contindan con las programaciones educativas del curso anterior, adaptando la
temporalizacion de unidades y las actividades complementarias.

- Cursos impares, continuara en los términos del curso anterior, mientras se irdn elaborando las
programaciones didacticas conforme a la nueva normativa y al plan establecido en el centro para
su elaboracion. No obstante se adaptaran las unidades a la nueva normativa que promueve la
planificacion y disefio de situaciones de aprendizaje y se reorganizan dichas unidades y los
materiales curriculares del area de Conocimiento del Medio Natural, Social y Cultural
(anteriormente diferenciado en dos areas, Ciencias de la Naturaleza y Ciencias Sociales).
Asimismo, se realizara una distribucién horaria de dedicacién de cada una de las areas conforme
a dicha instruccion, anexo I.

Educacion primaria (Cursos pares)

El Decreto 97/2015, de 3 de marzo, por el que se establece la ordenacion y el curriculo de la
Educacién Primaria en la Comunidad Auténoma de Andalucia, segun el cual se especifica que el
curriculo, en Andalucia, ordena, organiza y relaciona elementos que determinan los procesos de
ensefianza y aprendizaje. Este curriculo concreta los contenidos, las habilidades para aplicarlos
en diferentes situaciones y las actitudes ante la vida, para la adquisicion de las competencias
clave mediante el desarrollo de aprendizajes significativos y motivadores, realizando actividades
y tareas relevantes, asi como resolviendo problemas complejos en contextos determinados.

Siguiendo también con lo que dice tal articulo, el curriculo sera secuenciado en tres ciclos de dos
cursos cada uno y que los centros educativos docentes, en el ejercicio de nuestra autonomia,
estableceremos la secuencia adecuada del curriculo para cada curso.

En el curriculum distinguiremos los siguientes elementos:

a. Los objetivos generales y de cada una de las areas, que determinan las
capacidades a alcanzar en la etapa.

b. Las competencias clave, que integran conocimientos, habilidades, destrezas y
actitudes con el fin de lograr la realizacion adecuada de actividades y tareas y la
resolucion eficaz de problemas complejos en contextos determinados.

c. Los contenidos, que contribuyen al logro de los objetivos de cada una de las areas
y a la adquisicidn de las competencias clave.

d. La metodologia didactica, que comprende tanto la organizacion del trabajo como
las orientaciones para las practicas de ensefianza y aprendizaje.

e. Los criterios de evaluacion como referentes del grado de adquisicion de las
competencias clave y del logro de los objetivos de cada una de las areas y de la
etapa.
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f. Los estandares de aprendizaje evaluables, que concretan los criterios de
evaluacion y permiten definir los resultados (orientativos).

Y respondera a los siguientes principios:

a. Lafuncionalidad de los aprendizajes.
b. Laintegracion de las ensefianzas desde un enfoque globalizado.

¢. La igualdad como principio transversal que garantiza a todo el alumnado el
derecho a alcanzar el maximo desarrollo desde el respeto a la diversidad e
interculturalidad.

d. Laautonomia tanto personal como en el desarrollo de los aprendizajes.

e. La participacion e implicacion corresponsable de todos los sectores de la
comunidad educativa.

f. Laflexibilidad y la autonomia de los centros para concretar y adecuar, en funcion
de sus caracteristicas, los elementos del curriculo y las actuaciones organizativas.

La Educacion Primaria contribuira a desarrollar en el alumnado las siguientes capacidades:

a)

Conocer y apreciar los valores y las normas de convivencia, aprender a obrar de acuerdo
con ellas, prepararse para el ejercicio activo de la ciudadania y respetar los derechos
humanos, asi como el pluralismo propio de una sociedad democratica.

Desarrollar habitos de trabajo individual y de equipo, de esfuerzo y de responsabilidad en
el estudio, asi como actitudes de confianza en si mismo, sentido critico, iniciativa
personal, curiosidad, interés y creatividad en el aprendizaje, y espiritu emprendedor.

Adquirir habilidades para la prevencion y para la resolucion pacifica de conflictos, que les
permitan desenvolverse con autonomia en el ambito familiar y doméstico, asi como en
los grupos sociales con los que se relacionan.

Conocer, comprender y respetar las diferentes culturas y las diferencias entre las
personas, la igualdad de derechos y oportunidades de hombres y mujeres y la no
discriminacion de personas con discapacidad.

Conocer y utilizar de manera apropiada la lengua castellana y, si la hubiere, la lengua
cooficial de la Comunidad Autonoma'y desarrollar habitos de lectura.

Adquirir en, al menos, una lengua extranjera la competencia comunicativa basica que les
permita expresar y comprender mensajes sencillos y desenvolverse en situaciones
cotidianas.

Desarrollar las competencias matematicas basicas e iniciarse en la resolucion de
problemas que requieran la realizacion de operaciones elementales de calculo,
conocimientos geométricos y estimaciones, asi como ser capaces de aplicarlos a las
situaciones de su vida cotidiana.

Conocer los aspectos fundamentales de las Ciencias de la Naturaleza, las Ciencias
Sociales, la Geografia, la Historia y la Cultura.
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Iniciarse en la utilizacion, para el aprendizaje, de las tecnologias de la informacion y la
comunicacién desarrollando un espiritu critico ante los mensajes que reciben y elaboran.

Utilizar diferentes representaciones y expresiones artisticas e iniciarse en la construccion
de propuestas visuales y audiovisuales.

Valorar la higiene y la salud, aceptar el propio cuerpo y el de los otros, respetar las
diferencias y utilizar la educacion fisica y el deporte como medios para favorecer el
desarrollo personal y social.

Conocer y valorar los animales mas proximos al ser humano y adoptar modos de
comportamiento que favorezcan su cuidado.

Desarrollar sus capacidades afectivas en todos los ambitos de la personalidad y en sus
relaciones con los demas, asi como una actitud contraria a la violencia, a los prejuicios de
cualquier tipo y a los estereotipos sexistas.

Fomentar la educacion vial y actitudes de respeto que incidan en la prevencion de los
accidentes de trafico.

Por Gltimo, destacaremos que, ademas de los establecidos en el curriculo de Andalucia, (Decreto
97/2015, modificado por el Decreto 181/2020 de 10 de noviembre de 2021):

a.

f.

La prevencion y resolucidn pacifica de conflictos, asi como los valores que preparan al
alumnado para asumir una vida responsable en una sociedad libre y democratica.

La adquisicion de habitos de vida saludable que favorezcan un adecuado bienestar fisico,
mental y social.

La utilizacion responsable del tiempo libre y del ocio, asi como del respeto al medio
ambiente.

La igualdad efectiva entre mujeres y hombres, la prevencion de la violencia de género y la
no discriminacidn por cualquier condicidn personal o social.

El espiritu emprendedor a partir del desarrollo de la creatividad, la iniciativa, el trabajo en
equipo, la autoconfianzay el sentido critico.

La utilizacién adecuada de herramientas tecnologicas.

Y los propios de contenidos relacionados con:

g.

h.

El conocimiento y el respeto a los valores recogidos en el Estatuto de Autonomia para
Andalucia.

El medio natural, la historia, la cultura y otros hechos diferenciadores de nuestras
Comunidad para que sean conocidos, valorados y respetados como patrimonio propio, en
el marco de la cultura espafiola y universal.

Educacién Primaria. Coordinaciony concrecion curricular.

Los contenidos y tratamiento de los aspectos transversales del curriculo se incluiran en las
programaciones didacticas y tendran en cuenta las orientaciones que se desprenden de la
normativa marco.
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Cursos impares (LOMLOE)

Principios generales

1.

La Educacién Primaria es una etapa que comprende seis cursos académicos y tiene caracter
obligatorio y gratuito.

Con caracter general, se cursara entre los seis y los doce afios de edad y los alumnos y las
alumnas se incorporaran al primer curso de la Educacion Primaria en el afio natural en el que
cumplan seis afios.

La accion educativa en esta etapa procurara la integracion de las distintas experiencias y
aprendizajes del alumnado desde una perspectiva global y se adaptara a sus ritmos de
trabajo.

Las medidas organizativas, metodoldgicas y curriculares que se adopten a tal fin se regiran
por los principios del Disefio Universal para el Aprendizaje.

Principios pedagogicos

1.

En esta etapa se pondra especial énfasis en garantizar la inclusién educativa, la atencion
personalizada al alumnado y a sus necesidades de aprendizaje, la participacion y la
convivencia, la prevencion de dificultades de aprendizaje y la puesta en practica de
mecanismos de refuerzo y flexibilizacion, alternativas metodoldgicas u otras medidas
adecuadas tan pronto como se detecten cualquiera de estas situaciones.

La intervencion educativa buscara desarrollar y asentar progresivamente las bases que
faciliten a cada alumno o alumna una adecuada adquisicion de las competencias clave
previstas en el Perfil de salida del alumnado al término de la ensefianza basica, teniendo
siempre en cuenta su proceso madurativo individual, asi como los niveles de desempefio
esperados para esta etapa.

Sin perjuicio de su tratamiento especifico en algunas de las areas de la etapa, la comprension
lectora, la expresion oral y escrita, la comunicacién audiovisual, la competencia digital, el
fomento de la creatividad, del espiritu cientifico y del emprendimiento se trabajaran en todas
las areas.

Los aprendizajes que tengan caracter instrumental para la adquisicion de otras competencias
recibiran especial consideracion.

De igual modo, desde todas las areas se promovera la igualdad entre hombres y mujeres, la
educacion para la paz, la educacion para el consumo responsable y el desarrollo sostenible y
la educacion para la salud, incluida la afectivo-sexual.

Asimismo, se prestara especial atencidn a la orientacion educativa, la accion tutorial y la
educacién emocional y en valores.

Se potenciara el aprendizaje significativo que promueva la autonomia y la reflexion.

A fin de fomentar el habito y el dominio de la lectura, todos los centros educativos dedicaran
un tiempo diario a la misma, en los términos recogidos en su proyecto educativo. Para
facilitar dicha practica, las administraciones educativas promoveran planes de fomento de la
lectura y de alfabetizacion en diversos medios, tecnologias y lenguajes. Para ello se contara,
en su caso, con la colaboracion de las familias o tutores legales y del voluntariado, asi como
con el intercambio de buenas practicas.

Con objeto de fomentar la integracion de las competencias, se dedicara un tiempo del horario
lectivo a la realizacion de proyectos significativos para el alumnado y a la resolucion
colaborativa de problemas, reforzando la autoestima, la autonomia, la reflexion y la
responsabilidad.
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10. Las lenguas oficiales se utilizaran solo como apoyo en el proceso de aprendizaje de la lengua
extranjera. En dicho proceso, se priorizara la comprension, la expresion y la interaccion oral.

Obijetivos
La Educacion Primaria contribuira a desarrollar en los nifios y las nifias las capacidadesque les
permitan:

a) Conocer y apreciar los valores y las normas de convivencia, aprender a obrar de acuerdo
con ellas de forma empadtica, prepararse para el ejercicio activo de la ciudadania y respetar
los derechos humanos, asi como el pluralismo propio de una sociedad democratica.

b) Desarrollar habitos de trabajo individual y de equipo, de esfuerzo y de responsabilidad en el
estudio, asi como actitudes de confianza en si mismo, sentido critico, iniciativa personal,
curiosidad, interés y creatividad en el aprendizaje, y espiritu emprendedor.

¢) Adquirir habilidades para la resolucion pacifica de conflictos y la prevencion de la violencia,
que les permitan desenvolverse con autonomia en el ambito escolar y familiar, asi como en
los grupos sociales con los que se relacionan.

d) Conocer, comprender y respetar las diferentes culturas y las diferencias entre las personas,
la igualdad de derechos y oportunidades de hombres y mujeres y la no discriminacion de
personas por motivos de etnia, orientacion o identidad sexual, religion o creencias,
discapacidad u otras condiciones.

e) Conocer y utilizar de manera apropiada la lengua castellana vy, si la hubiere, la lengua
cooficial de la comunidad auténomay desarrollar habitos de lectura.

f) Adquirir en, al menos, una lengua extranjera la competencia comunicativa basica que les
permita expresar y comprender mensajes sencillos y desenvolverse en situaciones
cotidianas.

g) Desarrollar las competencias matematicas basicas e iniciarse en la resolucion de problemas
que requieran la realizacion de operaciones elementales de calculo, conocimientos
geométricos y estimaciones, asi como ser capaces de aplicarlos a las situaciones de su vida
cotidiana.

h) Conocer los aspectos fundamentales de las Ciencias de la Naturaleza, las Ciencias Sociales,
la Geografia, la Historia y la Cultura.

i) Desarrollar las competencias tecnoldgicas basicas e iniciarse en su utilizacion, para el
aprendizaje, desarrollando un espiritu critico ante su funcionamiento y los mensajes que
recibeny elaboran.

j) Utilizar diferentes representaciones y expresiones artisticas e iniciarse en la construccion de
propuestas visuales y audiovisuales.

k) Valorar la higiene y la salud, aceptar el propio cuerpo y el de los otros, respetar las
diferencias y utilizar la educacidn fisica, el deporte y la alimentacién como medios para
favorecer el desarrollo personal y social.

[) Conocer y valorar los animales mas proximos al ser humano y adoptar modos de
comportamiento que favorezcan la empatiay su cuidado.

m) Desarrollar sus capacidades afectivas en todos los ambitos de la personalidad y en sus
relaciones con las demas personas, asi como una actitud contraria a la violencia, a los
prejuicios de cualquier tipo y a los estereotipos sexistas.

n) Desarrollar habitos cotidianos de movilidad activa autonoma saludable, fomentando la
educacion vial y actitudes de respeto que incidan en la prevencion de los accidentes de
trafico.

Areas (1°, 3°, 5°)
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- Conocimiento del Medio Natural, Social y Cultural.

Educacion Artistica

Educacion Fisica

Lengua CastellanayLiteratura
Primera Lengua Extranjera (Inglés)
Matematicas
SegundalenguaExtranjera (Francés)

Religion Catdlica/Atencion Educativa

Competencias clave

a) Competencia en comunicacion lingtiistica.

b) Competencia plurilingiie.

c) Competencia matematica y competencia en ciencia, tecnologia e ingenieria.
d) Competencia digital.

e) Competencia personal, social y de aprender a aprender.

f) Competencia ciudadana.

g) Competenciaemprendedora.

h) Competencia en conciencia y expresion culturales.

Elementos del curriculo

a) Objetivos: logros que se espera que el alumnado haya alcanzado al finalizar la etapa ycuya

b)

consecucion esta vinculada a la adquisicion de las competencias clave.

Competencias clave: desempefios que se consideran imprescindibles para que el alumnado
pueda progresar con garantias de éxito en su itinerario formativo, y afrontar los principales
retos y desafios globales y locales. Las competencias clave aparecen recogidas en el Perfil
de salida del alumnado al término de la ensefianza basica y son la adaptacion al sistema
educativo espafiol de las competencias clave establecidas en la Recomendacion delConsejo
de la Unién Europea, de 22 de mayo de 2018 relativa a las competencias clave parael
aprendizaje permanente.

Competencias especificas: desempefios que el alumnado debe poder desplegar en
actividades o en situaciones cuyo abordaje requiere de los saberes basicos de cada area o
ambito. Las competencias especificas constituyen un elemento de conexion entre, por una
parte, el Perfil de salida del alumnado, y, por otra, los saberes basicos de las areas o
ambitos y los criterios de evaluacion.
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d) Criterios de evaluacion: referentes que indican los niveles de desempefio esperados en el
alumnado en las situaciones o actividades a las que se refieren las competencias especificas
de cada area en un momento determinado de su proceso de aprendizaje.

e) Saberes basicos: conocimientos, destrezas y actitudes que constituyen los contenidos
propios de un area o ambito y cuyo aprendizaje es necesario para la adquisicion de las
competencias especificas.

f) Situaciones de aprendizaje: situaciones y actividades que implican el despliegue por parte
del alumnado de actuaciones asociadas a competencias clave y competencias especificas y
que contribuyen a la adquisicion y desarrollo de las mismas.

Tratamiento transversal de las areas de la educacion en valores

Del mismo modo, y de acuerdo a la Orden de 15 de enero de 2021, por el que se desarrollar el
curriculo correspondiente a la etapa de Educaciéon Primaria en la Comunidad Auténoma de
Andalucia, también se potenciara:

a) La toma de conciencia sobre temas y problemas que afectan a todas las personas en un

mundo globalizado, entre los que se consideraran:
* lasalud,
* lapobrezaen el mundo,
* elagotamiento de los recursos naturales,
* lasuperpoblacion,
* lacontaminacién,
* el calentamiento de la Tierra,
* laviolencia,
* elracismo,
* laemigraciony

* ladesigualdad entre las personas, pueblos y naciones.

b) El andlisis de las formas de exclusion social que dificultan la igualdad de los seres humanos,

con especial dedicacion a la desigualdad de las mujeres.

La adopcidon de una perspectiva que permita apreciar la contribucion al desarrollo de la
humanidad de las diferentes sociedades, civilizaciones y culturas.

d) Elanalisisy la valoracion de las contribuciones mas importantes para el progreso humano en

los campos de la salud, el bienestar, las comunicaciones, la difusion del conocimiento, las
formas de gobierno y las maneras de satisfacer las necesidades humanas basicas.

Asimismo, se trabajaran elementos curriculares relacionados con el desarrollo sostenible y el
medio ambiente, el funcionamiento del medio fisico y natural y la repercusidon que sobre el
mismo tienen las actividades humanas, el agotamiento de los recursos naturales, la
superpoblacion, la contaminacion o el calentamiento de la Tierra, todo ello con objeto de
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fomentar la contribucién activa en la defensa, conservacion y mejora de nuestro entorno
medioambiental como elemento determinante de la calidad de vida.

Estos valores deben trabajarse de forma transversal en todas las areas del curriculo y de forma
especifica en al menos dos areas del curriculo como son Valores Sociales y Eticos y Educacién
para la Ciudadaniay los Derechos Humanos.

Integracion de la igualdad de género como un objetivo primordial

La intervencion global en el marco educativo desde la igualdad de género tiene su base en el Plan
de Igualdad entre Hombres y Mujeres en Educacidon que viene marcada por tres principios:

- Visibilidad: Hacer visibles las diferencias entre nifios y nifias, para facilitar el reconocimiento
de las desigualdades y discriminaciones que aquellas pueden producir y producen. Visibilizar
a las mujeres a través de su contribucion al desarrollo de las sociedades, valorando el trabajo
que tradicionalmente han realizado; un uso no discriminatorio del lenguaje; la reflexion sobre
la injusticia de los privilegios en una sociedad democratica y de la pervivencia de papeles
sociales discriminatorios en funcidn del sexo.

- Transversalidad: Los principios de igualdad entre hombres y mujeres deben estar presentes
en el conjunto de acciones emprendidas por los centros educativos. Este enfoque transversal
supone la inclusion de la perspectiva de género en la elaboracion, desarrollo y seguimiento
de todas las actuaciones que afecten, directa o indirectamente, a la comunidad educativa.

- Inclusién: Las medidas y las actuaciones educativas se dirigen al conjunto de la comunidad,
porque educar en igualdad entre hombres y mujeres requiere una intervencion tanto sobre
unos y como sobre otras para corregir asi los desajustes producidos por cambios desiguales
en los papeles tradicionales, conciliar intereses y crear relaciones de género mas igualitarias.

Con el fin de crear en el marco educativo las condiciones que permitan seguir avanzando en la
construccion de una sociedad mas igualitaria, desde la convivencia, el reconocimiento, la
cooperacion y el respeto mutuo, se contribuird a los siguientes objetivos:

1. Facilitar un mayor conocimiento de las diferencias entre nifios y nifias, hombres y mujeres,
que permita evitar y corregir las discriminaciones que de aquellas se derivan, asi como
favorecer las relaciones basadas en el reconocimiento y la libertad de eleccidn.

2. Es preciso hacer aflorar y conocer las discriminaciones que han existido y que persisten en la
actualidad, tanto en el ambito escolar como en el publico y en el doméstico, analizando las
razones que las han constituido, los intereses a los que sirven y las situaciones que las
perpetdan.

3. Y, junto a ello, hay que valorar la riqueza que supone la diversidad de modos de ser hombre y
de ser mujer, el sustrato imprescindible para establecer unas relaciones basadas en la
igualdad, el respeto y la corresponsabilidad.

4. Promover condiciones escolares que favorezcan practicas educativas correctoras de
estereotipos de dominacion y dependencia.

5. Del mismo modo que los cambios constantes que se producen en nuestra sociedad originan
situaciones que el sistema educativo debe integrar y a las que debe dar respuesta desde el
analisis y la reflexion, con objeto de facilitar la adecuacion de los procesos de organizacion
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escolar y de intervencion didactica a estas nuevas situaciones, debe igualmente adoptar
medidas para evitar las discriminaciones ocultas tras practicas arraigadas que invisibilizan las
diferencias.

Dar existencia a las mujeres debe comenzar por no negarlas en el lenguaje, nombrandolas
explicitamente tanto en la vida cotidiana de las aulas como en los patios, en las reuniones del
claustro, en los documentos del centro, en los materiales escolares o en las comunicaciones a
las madresy a los padres.

El lenguaje constituye un importante espacio simbdlico con gran capacidad para conformar
nuestra mente y nuestro comportamiento. Es importante utilizar un lenguaje sexuado, de tal
modo que las mujeres no queden incluidas en el referente masculino ya existente.

Los libros de texto y materiales didacticos constituyen recursos potentisimos para presentar
una vision del mundo que no perpetle una imagen negativa o estereotipada de las mujeres.

Fomentar el cambio de las relaciones de género formando al alumnado en la autonomia
personal.

En la formacidn de los jovenes, de uno y otro sexo, debemos valorar la autonomia personal
para afrontar las responsabilidades familiares y el cuidado de las personas. Igualmente
debemos revalorizar el trabajo y los saberes que han realizado tradicionalmente las mujeres
y que son basicos para el mantenimiento de la sociedad.

Corregir el desequilibrio existente entre profesoras y profesores en actividades y
responsabilidades escolares de tal modo que se ofrezca a nifios y nifias y jévenes modelos de
actuacion diversos, equipotentes y no estereotipados.

La socializacion y el aprendizaje de los modelos existentes y deseables de ser mujer y de ser
hombre se realiza, también, en la escuela y a través de los modelos que ofrecen las profesoras
y los profesores en sus actividades, en la asuncion de responsabilidades, en la valoracion que
se realiza de sus intervenciones, en los espacios que ocupan.

La escuela es, en todo caso, un espacio educativo completo, es decir, educa con todo lo que
en ella se hace, no solo a través de lo que explicitamente ensefia. Por eso, es fundamental
prestar atencion a esos modelos de referencia masculinos y femeninos, e intervenir para
evitar ofrecer modelos indeseables de division jerarquica del trabajo en funcidn del sexo.

Nota importante. Las programaciones diddcticas y la propuesta pedagdgica se irdn elaborando
conforme a la planificacion realizada por el ETCP del centro, con una temporalizacion trimestral de
los aspectos terminados de las programaciones. Se necesita mds informacion y formacion para el
desarrollo de las situaciones diddcticas por lo que el planteamiento de estas comenzard en el
segundo trimestre. Su aplicacion serd progresiva.

4.

Criterios pedagogicos para la determinacion de los horarios de

coordinacion docente (d)

4.1. Equipos docentes

Los equipos docentes estaran constituidos por todos los maestros y maestras que impartan
docencia a un mismo grupo de alumnos y alumnas. Seran coordinados por el correspondiente
tutor o tutora.
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Los equipos docentes trabajaran para prevenir los problemas de aprendizaje que pudieran
presentarse y compartiran toda la informacion que sea necesaria para trabajar de manera
coordinada.

Sin menoscabo de las funciones atribuidas por el Decreto 328/2010, de 13 de julio, el profesorado
que conforma cada equipo docente, contribuira a las acciones b, ¢, d y e que lleven a cabo el tutor
y tutora, especificadas en el apartado anterior. (7.1)

La jefatura de estudios incluira en el horario general del centro la planificacion de las reuniones
de los equipos docentes. Estas reuniones seran mensuales, sin menoscabo de las sesiones que
fuesen necesarias para el seguimiento del alumnado y de las medidas de atencién a la diversidad
implementadas y la evaluacién del alumnado.

De dichas reuniones se levantara acta que recogera entre sus puntos: una valoracion de los logros
y necesidades individuales y grupales, el seguimiento de las tareas planificadas, asi como del
refuerzo y profundizacion de las diferentes areas, la convivencia del grupo, la planificacion del
proceso de evaluacion, asi como aquellas que se consideren de interés para el desarrollo integral
del alumnado.

4.2. Equipos de ciclo

Decreto 328/2010, de 13 de julio, por el que se aprueba el Reglamento Organico de las
escuelas infantiles de segundo grado, de los colegios de educacidn infantil y primaria, y de los
centros especificos de educacién especial (Texto consolidado, 2011), articulos 80, 81, 82, 83,
84y 85.

Cada equipo de ciclo estara integrado por los maestros y maestras que impartan docencia en él.
Los maestros y maestras que impartan docencia en diferentes ciclos seran adscritos a uno de
éstos por el director o directora del centro, garantizandose, no obstante, la coordinacion de este
profesorado con los otros equipos con los que esté relacionado, en razdn de las ensefianzas que
imparte. Se procurara que todos los equipos de ciclo de educacidn primaria estén formados por
un nimero de miembros similar.

4.2.1. Coordinadores y coordinadoras de ciclo

Cada uno de los ciclos dispondra de un coordinador o coordinadora de ciclo. La direccion del
centro, oido el Claustro de Profesorado, formulara a la persona titular de la Delegacion Provincial
correspondiente de la Consejeria de Educacion y Deporte propuesta de nombramiento de los
coordinadores y coordinadoras de ciclo, de entre el profesorado funcionario con destino
definitivo en el centro.

Los coordinadores y coordinadoras de ciclo desempefiaran su cargo durante dos cursos
escolares, siempre que durante dicho periodo contintien prestando servicio en el centro.

4.2.2. Criterios pedagdgicos para la determinacion del horario de coordinacion

Los coordinadores y coordinadoras tendran asignada una hora semanal del horario lectivo para
desarrollar las competencias asignadas en el articulo 83, del Decreto 328/2010.
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Los equipos de ciclo se reuniran, al menos, una vez al mes, sin menoscabo, de las reuniones que
fueran necesarias en el primer trimestre o en otros momentos del curso para establecer los
mecanismos de coordinacion necesarios en los relativo a las programaciones didacticas y
propuestas pedagdgicas y su seguimiento, las tareas, planes y proyectos del centro, las
propuestas de atencion a la diversidad y la valoracién de los resultados.

La jefatura de estudios incluira en el horario general del centro la planificacion de las reuniones
de los equipos de ciclo.

4.3. Equipo de orientacion

Decreto 328/2010, de 13 de julio, por el que se aprueba el Reglamento Organico de las
escuelas infantiles de segundo grado, de los colegios de educacidn infantil y primaria, y de los
centros especificos de educacion especial (Texto consolidado, 2011), articulos 83, 84, 85y 86.
Instrucciones de 13 de julio de 2021, de la Viceconsejeria de Educacion y Deporte, relativas a la
organizacion de los centros docentes y a la flexibilizacion curricular para el curso escolar 2021,
Decimosexta.

El equipo de orientacion educativa esta formado por un orientador u orientadora del equipo de
orientacion educativa (EOE), los maestros y las maestras de pedagogia terapéutica (PT) y
audicidn y lenguaje (AL), los maestros y maestras responsables de los programas de atencioén a la
diversidad y otros profesionales no docentes.

La direccion del centro, oido el Claustro de Profesorado, formularda la propuesta de
nombramiento del coordinador o coordinadora que desempefiaran su cargo durante dos cursos
escolares, siempre que durante dicho periodo contintie prestando servicio en el centro.

Criterios pedagdgicos para la determinacion del horario de coordinacion

El coordinador o coordinador tendrad asignada una hora semanal del horario lectivo para
desarrollar las competencias asignadas en el articulo 86, del Decreto 328/2010.

El equipo de orientacion se reunira, al menos, una vez al mes, sin menoscabo, de las reuniones
que fueran necesarias en el primer trimestre o en otros momentos del curso.

La jefatura de estudios incluira en el horario general del centro la planificacion de las reuniones
del equipo de ciclo que se haran coincidir con las del equipo técnico de coordinacidén pedagdgica
(ETCP).

Funciones del equipo de orientacion:

- Asesorar sobre la elaboracion del plan de orientacidn y accidn tutoria (POAT) y colaborar en su
desarrollo.

- Colaborar y asesorar sobre la prevencién y deteccion temprana de necesidades especifica de
apoyo educativo.

- Asesorar en la elaboracidn de las adaptaciones curriculares y otros medidas de atencidn a la
diversidad.
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- Asesorar a los tutores y tutoras, si procede, de las medidas precisas para facilitar la atencidn
educativa del alumnado y la autorizacién del mismo.

4.4. Equipo técnico de coordinaciéon pedagogica

Decreto 328/2010, de 13 de julio, por el que se aprueba el Reglamento Organico de las
escuelas infantiles de segundo grado, de los colegios de educacion infantil y primaria, y de los
centros especificos de educacion especial (Texto consolidado, 2011), articulos 87 y 88.

El equipo técnico de coordinacion pedagogica (ETCP) esta formado por la direccion, la jefatura de
estudios, los coordinadores y coordinadoras de ciclo, el coordinador o coordinadora del equipo
de orientacidny el orientador u orientadora de referencia del centro.

La direccion del centro presidira las reuniones y designara a un secretario o secretarias de entre
sus miembros.

Criterios pedagdgicos para la determinacion del horario de coordinacion

El equipo de coordinacién pedagogica se reunira, al menos, una vez al mes, sin menoscabo, de
las reuniones que fueran necesarias en el primer trimestre o en otros momentos del curso para
establecer los mecanismos de coordinacidn necesarios a nivel de centro y desarrollar sus
competencias.La jefatura de estudios incluira en el horario general del centro la planificacion de
las reuniones de los equipos de ciclo.

4.5. Equipo de transito

Decreto nium. 97/2015, de 3 de marzo, por el que se establece la ordenacién y el curriculo de la
Educacion Primaria en la Comunidad Autéonoma de Andalucia. (Texto consolidado,
17/11/2020). Art. 15.bis.

Orden de 15 de enero de 2021, por el que se desarrollar el curriculo correspondiente a la etapa
de Educacion Primaria en la Comunidad Auténoma de Andalucia, se regulan determinados
aspectos de la atencion a la diversidad, se establece la ordenacidn de la evaluacion del proceso
de aprendizaje del alumnado y se determina el proceso de transito entre distintas etapas
educativa. Capitulo V. Coordinacion en el transito entre etapas, articulos del 42 al 50.
Instrucciones de 13 de julio de 2021, de la Viceconsejeria de Educacion y Deporte, relativas a la
organizacion de los centros docentes y a la flexibilizacion curricular para el curso escolar 2021.
Decimosexta.

4.5.1. Equipo de transito entre la etapa de Educacién Infantil y Educacién Primaria

Orden de 15 de enero de 2021, articulos 43, 44 y 45.

El equipo de transito entre las etapas de Educacion Infantil y Educacidn Primaria sera designado
por la direccion del centro cada curso escolar y estara formado, como minimo, por:

- Lajefatura de estudios.

- Elorientador u orientadora de referencia.
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- Los coordinadores o coordinadoras de segundo ciclo de Educacién Infantil y de primer
ciclo de Educacién Primaria.

- Los tutores y tutoras de Educacion Infantil de 5 afios y primero de Educacién Primaria,
- El profesorado especialista en Pedagogia Terapéutica y Audicion y Lenguaje.

El equipo de transito se constituira en el mes de septiembre. La jefatura de estudios concretara el
calendario de reuniones a realizar durante del curso.

La jefatura de estudios coordinara el programa de transito que recogera las actuaciones a realizar
y que comenzara el curso previo a la incorporacion del alumnado de 5 afios y continuaran a lo
largo del primer trimestre del curso escolar siguiente cuando el alumnado se encuentre cursando
primero de educacion primaria.

El programa de transito debera recoger todos los dmbitos de coordinacién, los objetivos, los
agentesy la temporalizacion de cada una de las actuaciones.

Ambitos de coordinacién: curricular, accién tutorial y atencién a la diversidad y proceso de
acogida de las familias.

4.5.2. Equipo de transito entre la etapa de Educacion Primaria y Educacion Secundaria
Obligatoria

Orden de 15 de enero de 2021, articulos 47, 48 y 49.

El equipo de transito entre las etapas de Educacion Primaria y Educacién Secundaria Obligatoria
sera designado por las direcciones de los Institutos de Educacidn Secundaria y sus centros de
Educacién Primaria adscritos cada curso escolar.

Formaran parte de dichos equipos como minimo:

- Las jefaturas de estudios de los centros de Educacion Secundaria y de los centros de
Educacién Primaria adscritos.

- La persona titular de la jefatura del departamento de orientacion del centro de
Educacion Secundaria Obligatoria y los orientadores y orientadoras de referencia del
equipo de orientacion educativa de los centros de Educacién Primaria.

- Las personas titulares de las jefaturas de departamento de las materias troncales
generales, con caracter instrumental, de Educacién Secundaria Obligatoria y los
coordinadores y coordinadoras de tercer ciclo de Educacion Primaria.

- Los tutores y tutoras de sexto curso de Educacién Primaria.

- El profesorado especialista en Pedagogia Terapéutica y Audicién y Lenguaje, de ambas
etapas.

El equipo de transito se constituird en el mes de septiembre. La jefatura de estudios de los
centros de Educacion Secundaria, en coordinacion con la jefatura de estudios de los centros de
Educacion Primaria adscritos, concretara el calendario de cada curso escolar.
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El programa de transito recogera las actuaciones pertinentes para la coordinacion en los
siguientes ambitos: organizacion del proceso de transito, curricular, accion tutorial y atencién a la
diversidad y proceso de acogida de las familias.

Con caracter general, las actuaciones se podran iniciar durante el segundo trimestre del curso
anterior a la incorporacidn del alumnado a la nueva etapa educativa, haciéndolo coincidir con la
admision del alumnado en centros de Educacién Secundaria Obligatoria, y continuar en los
meses de mayo y junio. En el curso siguiente, una vez incorporado el alumnado a primer curso de
ESO se podra realizar re

uniones para el analisis tanto de la evaluacion inicial como de los resultados de la primera
evaluacion.

4.6. Coordinacion de planes, programas y proyectos educativos

ORDEN de 3 de septiembre de 2010, por la que se establece el horario de dedicacion del
profesorado responsable de la coordinacion de los planes y programas estratégicos que
desarrolla la Consejeria competente en materia de educacion.

Orden de 28 de junio de 2011, por las que se regula la ensefianza bilinglie en los centros
docentes de la Comunidad Auténoma de Andalucia. Articulo 20.

Instrucciones de 1 de julio de 2022, de la direccién general de atencidén a la diversidad,
participacion y convivencia escolar relativa a la coordinacion de bienestar y proteccion de la
infancia y adolescencia en los centros docentes publicos de Andalucia.

Resolucion de 20 de septiembre, de la Direccion General de Tecnologias Avanzadas y
Transformacion Educativa, sobre medidas para el impulso de la competencia digital en los
centros docentes sostenidos con fondos publicos en el marco del programa de cooperacion
territorial #CompDigEdu.

Instruccion 21/2022, de 21 de julio, de la Direccion General de Ordenacion y Evaluacidn
Educativa, sobre la organizacion y funcionamiento de la ensefianza bilinglie en los centros
andaluces para el curso 2022/2023.

Normativa Plan de igualdad y Convivencia.

Instrucciones de planes y programas de innovacidn educativa curso 2022/23: Aldea, ComunicA,
Creciendo en Salud, Robdtica.

Los planes, programas y proyectos educativos del centro se pueden organizar en torno a dos
grupos: los de caracter permanente y/o obligatorio y aquellos de caracter voluntario en los que
participa el centro de acuerdo a las lineas pedagdgicas del proyecto educativo de caracter
estratégico y otros proyectos de innovacion de caracter mas experimental en los que pudieran
participar parte del profesorado.

Para la coordinacion de los planes y programas la direccion del centro designara las personas
coordinadoras de dichos planes y programas conforme a la normativa vigente.

La jefatura de estudios incluira en el horario general del centro, lectivo y no lectivo, el tiempo de
dedicacion a tareas de coordinacion. La coordinacion de dichos planes y programas se realizara
conforme a lo establecido en la normativa que los desarrolla.
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En el horario se tendra en cuenta, en la medida de lo posible, que los coordinadores y
coordinadoras de planes y programas con dedicacidn en horario lectivo, coincidan por ambitos y/
o con la jefatura de estudios.

Planes y programas de caracter obligatorio y/o permanente
» Plan de Apertura de centros docentes
Coordinacion: Director del centro
Horario lectivo semanal para la coordinacion: 3 horas
» Plan de salud laboral y prevencion de riesgos laborales

Coordinacion: Maestro o maestra designado por la direccion del centro entre el
profesorado, preferentemente, con destino definitivo en el centro. En caso de no ser posible,
recaera en un miembro del equipo directivo, durante un curso escolar, sin perjuicio de que al
termino de dicho periodo se prorrogue para cursos sucesivos. Asimismo, se designara una
persona suplente.

Horario lectivo semanal para la coordinacién: 2 horas y 30 minutos del horario de
vigilancia de recreos.

» Plan de centros bilingiies (Programa de centro bilingiie-inglés)

Coordinacion: un profesor o profesora designada entre el profesorado participante de
lenguas, preferentemente de la L2, con destino definitivo en el centro. La direccion del centro
formulard a la persona titular de la Delegacion Provincial de la Consejeria de Educacion y
Deporte la propuesta de nombramiento y cese de la persona responsable de la coordinacion,
que desempefiara su funcion durante dos cursos académicos, siempre que durante dicho
periodo continte prestando servicios en el centro.

Horario lectivo semanal para la coordinacién: 3 horas.

Profesorado participante: profesorado de areas lingtiisticas y no lingliisticas en Lengua
Extranjera.

» Plan de biblioteca escolar

Coordinacion: La persona responsable de la biblioteca escolar serd designada por la
direccion del centro de entre el profesorado funcionario, preferentemente con destino
definitivo, que acredite experiencia y formacién en organizacién y funcionamiento de las
bibliotecas escolares.

Horario lectivo semanal para la coordinaciéon: 3 horas. Podra dedicar parte del horario de
obligada permanencia.

Equipo de apoyo: formado por un minimo de dos maestros o maestras (Maximo del 25%
del profesorado con destino en el centro).

Los centros docentes potenciara la implicacion de la comunidad educativa a través de la
biblioteca escolar.

Proyecto Educativo Pagina 28



Consejeria de Desarrollo Educativo y Formacién Profesional
Delegacion Territorial de Almeria

’ C.E.I.P. Rafael Alberti
Junta de Andalucia

» Digitalizacion del centro educativo

Coordinacion TDE: La direccion del centro designara a un miembro del Claustro de
profesorado como coordinador o coordinadora del proceso de transformacion digital
educativa (TDE)

Horario lectivo semanal para la coordinacion: 2 horas.

Coordinacion #CompDigEdu: La direccion del centro designara a un miembro del Claustro
de profesorado como coordinador o coordinadora del proceso de transformacion digital
educativa (TDE)

Horario lectivo semanal para la coordinacion: 2 horas.
» Plan de igualdad de género en la educacion

Coordinacion: El Director o Directora del centro, a propuesta de la Jefatura de Estudios,
oido el Claustro de Profesorado, realizara la designacion y la propuesta de nombramiento a la
Delegacion Provincial de Educacion correspondiente, de la coordinadora o el coordinador
responsable en materia de coeducacién. Dicha designacion se efectuara entre el profesorado
funcionario de los centros docentes publicos y, preferentemente, con experiencia en
coeducacion. El nombramiento de este profesor o esta profesora tendra la validez de un curso
académico.

Horario semanal lectivo y no lectivo para la coordinacion: Horario de obligada
permanencia en el centro, asi como el destinado a atender el cuidado y vigilancia de los
recreos, por lo que quedara liberado de esta tarea.

El Consejo Escolar del centro designara una persona especializada en materia de género,
que impulse medidas educativas que fomenten la igualdad real y efectiva entre hombres y
mujeres. Esta persona promovera medidas educativas transversales que favorezcan la
igualdad real entre hombres y mujeres en la Comunidad Escolar. Asi mismo, colaborara,
apoyaray asesorara a la persona responsable de coeducacidon en el centro.

» Plan de convivencia/Coordinacion del Bienestar y Proteccion a la Infancia

El plan de convivencia contara con un maestro o maestra del centro responsable de su
coordinacion. Este plan sera coordinado por la persona coordinadora del Bienestar y
Proteccion a la infancia

Horario lectivo semanal para la coordinacion: 1 hora.

Otros planes, programas y proyectos del centro

» Programa para la innovacion educativa: Creciendo en salud
Coordinacién: maestro o maestra con destino en el centro.
Horario no lectivo.

Equipo promotor de la salud: profesorado del centro de distintas etapas educativas.
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» Programa para la innovacion educativa: Aldea-Proyecto temdtico: Ecohuerto

Coordinacion: maestro o maestra, preferentemente, con destino definitivo en el centro,
implicada en el Huerto Escolar.

Horario no lectivo.

» Programa para la innovacion educativa: ComunicA
Coordinacion: maestro o maestra, preferentemente con destino definitivo en el centro.
Horario no lectivo.

» Prdcticas profesionales:

Practicum Grado de Educacion Infantil y Grado de Educacion Primaria (Universidad de
Almeria).

Coordinacion: Jefatura de estudios.
Planes y proyectos de innovacion y/o de internacionalizacion segun convocatorias especificas
» Proyecto STEAM: Robdtica aplicada al aula

Coordinacion: maestro o maestra, preferentemente con caracter definitivo, que imparta
ciencias y/o matematicas con un nivel de competencia digital docente de, al menos, B1.

5. Procedimientos, criterios de evaluacion y promocion del alumnado (e)

Revision normativa para la propuesta curricular LOMLOE
5.1. Normativa principal de referencia

LOMLOE. Ley Organica 3/2020, de 29 de diciembre, por la que se modifica la Ley Organica 2/2006,
de 3 de mayo, de Educacion.

Real Decreto 95/2022, de 1 de febrero, por el que se establece la ordenacion y las ensefianzas
minimas de la Educacion Infantil.

Instruccion 11/2022, de 23 de junio, de la Direccion General de Ordenacidon y Evaluacion
Educativa, por la que se establecen aspectos de organizacion y funcionamiento para los centros
de impartan educacién infantil para el curso 2022/2023.

Real Decreto 157/2022, de 1 de marzo, por el que se establece la ordenacion y las ensefianzas
minimas de la Educacién Primaria.

Instruccion 12/2022, de 23 de junio, de la Direccion General de Ordenacion y Evaluacion
Educativa, por la que se establecen aspectos de organizacion y funcionamiento para los centros
que impartan educacion primaria para el curso 2022/2023.

Decreto nim. 97/2015, de 3 de marzo, por el que se establece la ordenacién y el curriculo de la
Educacion Primaria en la Comunidad Auténoma de Andalucia. (Texto consolidado, 17/11/2020).
Cursos de pares de educacion primaria.
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Orden de 15 de enero de 2021, por el que se desarrollar el curriculo correspondiente a la etapa de
Educacion Primaria en la Comunidad Auténoma de Andalucia, se regulan determinados aspectos
de la atencidn a la diversidad, se establece la ordenacidon de la evaluacidon del proceso de
aprendizaje del alumnado y se determina el proceso de transito entre distintas etapas educativa.
Cursos pares de educacion primaria.

CORRECCION de errores de la Orden de 15 de enero de 2021, por la que se desarrolla el curriculo
correspondiente a la etapa de Educacion Primaria en la Comunidad Auténoma de Andalucia, se
regulan determinados aspectos de la atencion a la diversidad, se establece la ordenacion de la
evaluacion del proceso de aprendizaje del alumnado y se determina el proceso de transito entre
distintas etapas educativas (BOJA 22-06-2021). Cursos pares de educacion primaria.

Instrucciones de 16 de diciembre de 2021, de la Secretaria General de Educacion y Formacion
Profesional, por la que se establecen directrices sobre determinados aspectos de la evaluaciony
la promocion en la Educacién Primaria, asi como en la evaluacion, la promocidn y la titulacion en
la Educacién Secundaria Obligatoria, el Bachillerato y la Formacion Profesional de Andalucia para
el curso 2021/2022.

Real Decreto 984/2021, de 16 de noviembre, por el que se regulan la evaluacién y la promocién en
la Educacién Primaria, asi como la evaluacion, la promocion y la titulacion en la Educacion
Secundaria Obligatoria, el Bachillerato y la Formacién Profesional (BEO 17-11-2021).

5.2. Caracteristicas de la evaluacion

La evaluacion del proceso de aprendizaje del alumnado sera continua y global, tendra caracter
criterial y formativa y tomara como referencia el progreso del alumno o la alumna en el conjunto
de las areas, asi como el grado de adquisicion de las competencias clave y el logro de los
objetivos generales de la etapa. En este sentido, la evaluacion sera:

Continua por estar inmersa en el proceso de ensefianza y aprendizaje y por tener encuenta el
progreso del alumnado, con el fin de detectar las dificultades en el momento en que se
produzcan,averiguar sus causas y, en consecuencia, adoptar las medidas necesarias dirigidas
a garantizar la adquisicion de las competencias que le permita continuar adecuadamente su
procesodeaprendizaje.

Criterial por tomar como referentes los criterios de evaluacidon de las diferentes areas
desglosados en indicadores de logro. Los criterios de evaluacion, al integrar en si mismos
conocimientos, procesos, actitudes y contextos, se convierten en el referente mas completo
para la valoracién no sélo de los aprendizajes adquiridos en cada area sino también del nivel
competencial alcanzado por el alumnado. Partir de los criterios de evaluacion evidencia la
necesidad de incorporar a la practica docente actividades, tareas y problemas complejos,
vinculados con los contenidos de cada area, pero insertados en contextos especificos, lo que
facilitara el desarrollo de las capacidades del alumnado y el logro de los objetivos de la etapa.

Global por estar referida a las competencias clave y a los objetivos generales de la etapa
teniendo como referente el progreso del alumnado en el conjunto de las areas del curriculo y
el progreso en la adquisicion de las competencias clave, las caracteristicas propias del mismo
y el contexto sociocultural del centro docente.

Formativa y orientadora. El caracter formativo de la evaluacion propiciard la mejora
constante del proceso de ensefianza y aprendizaje. La evaluacion formativa proporcionara la
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informacion que permita mejorar tanto los procesos como los resultados de la intervencion
educativa.

5. 3. Referentes para la evaluacion
Educacion Primaria (Cursos pares)

Los criterios de evaluacién y su desarrollo correspondiente en indicadores. Seran el elemento
basico a partir del cual se relacionan todos los elementos del curriculo: objetivos, contenidos,
competencias clave e indicadores y orientaciones metodoldgicas. Seran el referente fundamental
para la evaluacidn de las areas y para la comprobacion conjunta del grado de desempefio de las
Competencias Clave y del logro de los objetivos de la etapa. Los estandares de aprendizaje seran
orientativos.

Las programaciones didacticas de cada area, elaboradas de acuerdo con lo establecido en el
Decreto 97/2015, de 3 de marzo (texto consolidado) y lo reflejado en nuestro proyecto educativo,
mientras se elaboran los indicadores conforme a la nueva normativa desarrollada de la LOMLOE.

Los criterios de evaluacion de las areas seran el referente fundamental para valorar el grado de
desempenfio de las competencias clave y el desarrollo de los objetivos de la etapa.

El enfoque dado a los criterios de evaluacidn genera una estructura relacional y sistémica entre
todos los elementos del curriculo, es decir, permite la adecuacidn de un criterio de evaluacién
para un ciclo determinado y fija los procesos principales a desarrollar y evaluar en el alumnado.
Dichos procesos aplicados en contextos determinados generan competencias y facilitan el
desarrollo de los objetivos de la etapa.

Este enfoque podemos observarlo a través del desarrollo curricular de cada area que presenta
los criterios de evaluacion de cada uno de los ciclos y su relacion con el resto de elementos
curriculares. Al integrar estos elementos en diversas actividades y tareas desarrollan los objetivos
que se indican en cada uno de los criterios y contribuye al logro de las competencias clave.

A su vez, debemos tener como referencia los estandares de aprendizaje evaluables, que
concretan los criterios de evaluacion y permiten definir los resultados, y los indicadores de
evaluacion como concrecion y secuenciacion de los estandares de aprendizaje evaluables.

La integracion de todos estos elementos se puede apreciar en el desarrollo de las
programaciones didacticas.

Educacion Primaria (Cursos impares)

En la evaluacion del proceso de aprendizaje del alumnado de los cursos impares de Educacion
Primaria deberd tenerse en cuenta el grado de consecucion de las competencias especificas de
cada area, através de la superacion de los criterios de evaluacion que tiene asociados. Los criterios
de evaluacion se relacionan de manera directa con las competencias especificas e indicaran el
grado de desarrollo de las mismas, tal y comosedisponeenelReal Decreto 157/2022,de 1demarzo.

Educacidn Infantil

La evaluacién tendra como referente las competencias especificas y los criterios de evaluacion,
recogidos enelAnexolldeestalnstruccion.
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En toda la etapa, la evaluacidon debe servir para detectar, analizar y valorar los procesos de
desarrollo de los nifios y las nifias, asi como sus aprendizajes, siempre en funciéon de las
caracteristicas personales. A estos efectos, se tomaran como referencia los objetivos de la etapa
recogidos en el articulo 7 del Real Decreto 95/2022, de 1 de febrero, asi como los criterios de
evaluacion establecidos para el ciclo en cada una de lasareas. Serviran también de orientacion los
perfiles competenciales, tanto del segundo ciclo, recogidosenelAnexol.

5.4. Procedimientos de evaluacion
5.4.1. Cuando evaluar

Evaluacién inicial

Durante el primer mes del curso escolar el equipo docente realizard una evaluacion inicial del
alumnado, con el fin de conocer y valorar la situacion inicial de sus alumnos y alumnas en cuanto
al nivel de desarrollo de las competencias clave y el nivel de dominio de las competencias
especificas de area, haciendo hincapié en las instrumentales, Lengua Castellana y Literatura,
Matematicas e Inglés.

Durante ese mismo mes, se llevarda a cabo una sesion para la evaluacidn inicial que tendra
caracter orientador y servira como referente para la toma de decisiones relativas al desarrollo del
curriculo por parte del Equipo Docente y su adecuacion a las caracteristicas y estilos de
aprendizaje del alumnado.

La evaluacion inicial de los cursos impares de esta etapa educativa serd competencial, tendra
como referente las competencias especificas de las areas, y sera contrastada con los descriptores
operativos de los Perfiles competenciales, que serviran de referencia para la toma de decisiones.
Esta evaluacion estarda basada principalmente en la observacién diaria, asi como en otras
herramientas. Los resultados de esta evaluacion no figuraran como calificacion en los documentos
oficiales de evaluacion.

En esta sesion de evaluacion, el Equipo Docente debera analizar los informes personales del
alumnado de la etapa o curso anterior, asi como la informacidn recabada sobre el mismo desde el
inicio del curso escolar. Se tendrd muy en cuenta los resultados de la evaluacion final y las
medidas de Atencion a la Diversidad que se acordaron. Previamente a la sesion de evaluacion el
tutor actual se reunira con el anterior, si es posible, para recabar toda la informacion relevante
sobre el grupo y sobre alumnos/as concretos.

Como conclusion del analisis realizado, el Equipo Docente adoptara las medidas educativas de
apoyo, ampliacion, refuerzo o recuperacion para el alumnado que las precise o bien de
adaptacién curricular para el alumnado con necesidades especificas de apoyo educativo, de
acuerdo con lo establecido en el marco del Plan de Atencién a la Diversidad del centro docente y
de acuerdo con los recursos de los que disponga.

Para ello, iniciaremos el trabajo con una unidad “0” que proporcionara al maestro o maestra, la
documentacidn necesaria para activar en el alumnado los conocimientos y destrezas trabajados
con anterioridad, trabajando los aspectos fundamentales que el alumnado deberia conocer hasta
el momento. De igual modo se dispondra de actividades suficientes y de un instrumento de
evaluacion que nos permita conocer realmente las destrezas y conocimientos con que cuentan
los alumnos y alumnas, a fin de abordar el proceso educativo realizando los ajustes pertinentes a
las necesidades y caracteristicas tanto de grupo como individuales para cada alumno o alumna
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Con objeto de garantizar una adecuada transicion del alumnado entre las etapas de Educacion
Infantil y Primaria, asi como de facilitar la continuidad de su proceso educativo, se estableceran
durante la primera semana del curso escolar una coordinacion en el seno de la reunién del
equipo de transito y de los equipos docentes, al menos el tutor/a, de El 5 afios del curso anteriory
de 1° EP del curso que inicia. Estara recogido en el programa de transito de Ei Y EP.

Los resultados de la evaluacion inicial no figuraran como calificacion en los documentos oficiales
de evaluacion.

Evaluacién continua

Se entenderad por evaluacion continua aquella que se realiza durante todo el proceso de
aprendizaje, permitiendo conocer el proceso del alumnado antes, durante y al final del proceso
educativo, realizandoajustesy cambios en la planificacion del proceso de ensefianza-aprendizaje, si
se considera necesario.

La evaluacidn continua sera realizada por el equipo docente que actuara de manera colegiada a lo
largo delproceso de evaluacionyen laadopcion de las decisiones resultantes del mismo.

Al término de cada trimestre, en el proceso de evaluacion continua llevado a cabo, se valorara el
progreso de cada alumno y alumna en las diferentes areas en la sesion de evaluacion de
seguimiento que corresponda.Los resultados de estas sesiones se recogeran en la correspondiente
actaparcial.

En los cursos pares de EP, la evaluacion tendra en consideracion el grado de adquisicion de las
competencias clave y el logro de los objetivos de etapa. Se atendera al disefio curricular que esta
centrado en el desarrollo de capacidades que se encuentran expresadas en los objetivos de las
areas curriculares de la etapa. Estos son secuenciados mediante criterios de evaluacion que se
han construido para cada ciclo y que, por lo tanto, muestran una progresion en la consecucion de
las capacidades que definen los objetivos. (Cursos pares)

Los criterios de evaluacion seran el referente fundamental para valorar el grado de adquisicion de
las competencias clave. A su vez, debemos tener como referencia los indicadores de logro como
concrecion y secuenciacion de los estandares de aprendizaje evaluables, complementandolos
con procesos y contextos de aplicacion. La integracion de estos elementos en diversas
actividades y tareas desarrolla competencias clave y contribuye al logro de los objetivos que se
indican en cada uno de los criterios de evaluacion.

En los cursos impares de EP, al igual que en educacidon infantil, el referente para la evaluacion
sera el grado de consecucién de las competencias especificas de cada area, a través de la
superacion de los criterios de evaluacidon que tiene asociados. Los criterios de evaluacion se
relacionan demanera directa con las competencias especificas e indicaran el grado de desarrollo
de las mismas, tal y comosedisponeenelRealDecreto157/2022,de 1demarzo.

En el contexto del proceso de evaluacion continua, cuando el progreso de un alumno o alumna
no sea el adecuado, se estableceran medidas de refuerzo educativo. Estas medidas se adoptaran
en cualquier momento del curso, tan pronto como se detecten las dificultades y estaran dirigidas
a garantizar la adquisicion de las competencias imprescindibles para continuar el proceso
educativo.

Evaluacidn final
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Cursos impares EP

Altérmino de cadacursodelaetapa, en el proceso de evaluacion continuallevado a cabo, sevalorara
el progreso de cada alumno y alumna en las diferentes areas o, en su caso, ambitos. El profesorado
de cada area o ambito decidira si el alumno o alumna ha alcanzado el adecuado grado de
adquisicion de las competenciascorrespondientes.

En la dltima sesidn de evaluacion o evaluacion ordinaria se formularan las calificaciones finales
de las distintas areas o ambitos del curso, expresadas para cada alumno o alumna tanto en
términos cuantitativos comoentérminoscualitativos.

En los cursos impares el resultado de la evaluacion de los ambitos que integren distintas areas se
expresara mediante una Unica calificacion, sin perjuicio de los procedimientos que puedan
establecerse para mantener informados de su evolucion en las diferentes areas al alumno o
alumnay asus padres, madres, tutores otutoras legales.

Los resultados de la evaluacion de cada area en los cursos impares se extenderan en la
correspondiente acta de evaluacion, y se expresaran en los términos Insuficiente (IN), para las
calificaciones negativas, y Suficiente (SU), Bien (BI), Notable (NT) o Sobresaliente (SB), para las
calificaciones positivas, tal y como se recoge en elarticulo 26 del Real Decreto 157/2022, de 1 de
marzo. Para los cursos segundo, cuarto y sexto, se estara a lodispuesto enla Disposicion transitoria
cuartadelReal Decreto984/2021,de 16 denoviembre.

Las calificaciones de las areas pendientes de cursos anteriores se consignaran, en cada uno de los
cursos de la etapa, en las actas de evaluacion, en el expediente y en el historial académico del
alumnooalumna.

Cursos pares EP

Es la conclusidon o suma del proceso de evaluacion continua en la que se valorara el proceso
global de cada alumno o alumna. En dicha evaluacién se tendran en cuenta tanto los
aprendizajes realizados en cuanto a los aspectos curriculares de cada area, como el modo en que
éstos han contribuido a la adquisicion de las competencias clave (perfil competencial del area).

El resultado de la evaluacion se expresara en los siguientes terminos: 1, 2, 3, y 4 para la
denominacidon “Insuficiente” (IN) para las calificaciones negativas; 5 para la denominacion
“Suficiente” (SU); 6 para la denominacion “Bien” (Bl); 7 y 8 para la denominacion “Notable” (NT);
y 9 6 10 para la denominacidén “Sobresaliente” (SB). El nivel obtenido sera indicativo de una
progresion y aprendizaje adecuados, o de la conveniencia de la aplicacion de medidas para que
el alumnado consiga los aprendizajes previstos.

La evaluacion del grado de adquisicion de las competencias clave debe estar integrada con la
evaluacion de los contenidos, en la medida en que ser competente supone movilizar los
conocimientos, destrezas, actitudes y valores para dar respuesta a las situaciones planteadas,
dotar de funcionalidad a los aprendizajes y aplicar lo que se aprende desde un planteamiento
integrador.

El nivel competencial adquirido por el alumnado se expresara e los siguientes términos: Iniciado
(1), Medio (M) y Avanzado (A).

El equipo docente acordara cuantas actuaciones considere de interés para que la transicion del
alumnado al curso o etapa siguiente se realice con las necesarias garantias de continuidad y
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coherencia en el proceso educativo.
5.4.2. Sesiones de evaluacion y Actas
Cursos pares EP

Con el objetivo de informar acerca de las caracteristicas especificas que pueda presentar el
alumnado, asi como de las medidas educativas de apoyo a proponer o de las ya adoptadas, se
llevara a cabo, en el marco de la evaluacion inicial, la sesion de evaluacion del equipo docente a
la que asistiran los tutores o las tutoras del curso anterior, si permanecen en el centro. En todo
caso, el tutor o la tutora del curso actual sera responsable de hacer llegar toda la informacién que
consta en el expediente personal del alumno o alumna al resto del equipo docente.

Fruto del proceso de evaluacidn continua se realizaran para cada grupo de alumnos y alumnas, al
menos, tres sesiones de evaluacion a lo largo del curso. Estas sesiones de evaluacion son
reuniones del equipo docente responsable de la evaluacion de cada grupo de alumnos y
alumnas, coordinadas por el maestro tutor o la maestra tutora con la finalidad de intercambiar
informacion y adoptar decisiones orientadas a la mejora sobre los procesos de ensefianza y
aprendizaje y sobre la propia practica docente. La valoracion de los resultados derivados de estos
acuerdos y decisiones constituira el punto de partida de la siguiente sesion de evaluacién. De
igual modo, en estas sesiones de evaluacion se acordara también la informacién que, sobre el
proceso personal de aprendizaje seguido, se transmitird a cada alumno o alumna y a su padre,
madre o quienes ejerzan la tutela legal.

En las sesiones de evaluacion estara también presente un miembro del equipo directivo.
Sesiones de evaluacion continua y ordinaria (cursos impares)

Se consideraran sesiones de evaluacion continua o de seguimiento, las reuniones del equipo
docente decada grupo de alumnosy alumnas, coordinadas por la persona que ejerza la tutoriay, en
ausencia de esta, por la persona que designe la direccion del centro, con la finalidad de
intercambiar informacion sobre el progreso educativo del alumnado y adoptar decisiones de
manera consensuada y colegiada, orientadas a la mejora de los procesos de ensefianza y
aprendizaje y de la propia practica docente. Para el desarrollo de estas sesiones, el equipo
docente podra recabar el asesoramiento del equipo de orientacion educativa del centro. Estas
reuniones se realizaran al menos dos veces a lo largo del curso, una al finalizar el primer trimestre y
otraalfinalizar el segundo trimestre. La valoracion de los resultados derivados de estas decisiones
y acuerdos constituira el punto de partida de la siguiente sesion de evaluacion de seguimiento o
de evaluacion ordinaria,seglin proceda.

Se consideraran sesiones de evaluacion ordinaria, las reuniones del equipo docente de cada
grupo dealumnos y alumnas, coordinadas por la persona que ejerza la tutoria y, en ausencia de
esta, por la persona quedesigne la direccion del centro, donde se decidira sobre la evaluacion final
del alumnado. En esta sesidn, se adoptaran decisiones de manera consensuada y colegiada,
orientadas a la mejora de los procesos de ensefianzay aprendizaje y de la propia practica docente.
En caso de que no exista consenso, las decisiones setomaran por mayoria cualificada de dos tercios
de los integrantes del equipo docente. Para el desarrollo deestas sesiones, el equipo docente podra
recabar el asesoramiento del equipo de orientacion educativa delcentro. Con independencia del
seguimiento realizado a lo largo del curso, el equipo docente llevara a cabo la evaluacion del
alumnado de forma colegiada en una Unica sesidon que tendra lugar al finalizar el curso escolar,es
decir,unavezfinalizado el periodo lectivoy antesde que finalice elmesdejunio.
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El tutor o la tutora de cada grupo levantara acta del desarrollo de las sesiones, en la que se haran
constar lasdecisiones y los acuerdos adoptados, asi como las medidas de atencion a la diversidad y
alas diferenciasindividualesaplicadasacadaalumnooalumna.

En las sesiones tanto de evaluacion ordinaria, como de evaluacién continua o de seguimiento, se
acordara la informacion que se transmitird a cada alumno o alumna y a los padres, madres o
personas que ejerzan su tutela legal, sobre el proceso personal de aprendizaje seguido, de acuerdo
con lo recogido en la presentelnstruccion y en el proyecto educativo del centro. Esta informacion
debera indicar las posibles causas que inciden en el proceso de aprendizaje y en el proceso
educativo del alumnado, asi como, en su caso, las propuestas o recomendaciones para la mejora
delmismo que se estimen oportunas.

Como resultado de las sesiones de evaluacion de seguimiento y de evaluacién ordinaria, se
entregara a los padres, madres o tutores legales, un boletin de calificaciones con caracter
informativo, que contendra las calificaciones expresadas en los términos de insuficiente (para el 1,
2,3y4),suficiente (para el 5), bien (para el 6),notable (parael 7yel 8)ysobresaliente (parael 9yel
10).

Actas de evaluacion

En nuestro Centro se levantard acta de cada una de las sesiones de evaluacion que se
cumplimentaran en Séneca. Se podra adjuntar cuanta documentacion se estime oportuna.

Las actas de evaluacidon recogeran una serie de aspectos debatidos en las sesiones de
evaluacion tales como:

- Analisis y valoracion de resultados

- Anadlisis de resultados comparativos con la evaluacion anterior
- Medidas de atencion a la diversidad

- Valoracion cualitativa de la evaluacion

- Valoracién de los resultados derivados de los acuerdos y decisiones adoptadas en la sesion de
evaluacion anterior en relacion a las medidas de atencion a la diversidad y las propuestas de
mejora.

- Acuerdos sobre alumnos/as concretos que presentan especial dificultad en la aplicacion de los
criterios de evaluacion o promocion.

- Propuestas de mejora

- Acuerdos sobre la informacién que sobre el proceso personal de aprendizaje seguido se
transmitira al alumnado y sus familias.

Nota media de la etapa (Cursos pares)

Al finalizar la etapa se calculara la nota media para cada una de las areas con las calificaciones
reflejadas en el historial académico. Esta nota serad la media aritmética de las calificaciones
obtenidas en cada curso, redondeada a la centésima mas proxima y, en caso de equidistancia, a
la superior. Esta nota media se reflejara en el expediente del alumnado, en el historial académico
y en el documento de evaluacion final de etapa. Cuando un alumno o alumna recupere un area
correspondiente a un curso anterior, la calificacion que se tendra en cuenta para la obtencion de
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la nota media sera la que corresponda a la calificacion extraordinaria.

En el caso del alumnado que haya permanecido mas de una vez en un mismo curso a lo largo de
la etapa, para el calculo de la nota media se tomaran como referencia las Ultimas calificaciones
obtenidas.

Mencidén Honorifica por area

De acuerdo con el apartado 2 de la disposicion adicional cuarta del Real Decreto 126/2014, se
otorgara Mencién Honorifica al alumnado que haya obtenido un Sobresaliente de nota media al
finalizar Educacion Primaria en el area para la que se otorgue y siempre que, a juicio del equipo
docente, demuestre un rendimiento académico excelente.

La obtencion de la Mencién Honorifica debera quedar reflejada en el expediente e historial
académico y en el documento de evaluacion final de etapa del alumnado.

5.4.3. Quién evalua

Los maestros y las maestras seremos los principales protagonistas del proceso de evaluacion al
poseer una vision de conjunto sobre los aprendizajes y el grado de adquisicion de las
competencias clave que el alumnado debe alcanzar. Para ello, utilizaremos procedimientos de
evaluacion variados que faciliten la evaluacion del alumnado, como parte integral del proceso de
ensefianza y aprendizaje, entre los que podemos citar la observacion sistematica del trabajo de
los alumnos, las pruebas orales y escritas, los registros del profesorado o los trabajos de clase,

Del mismo modo, es necesario incorporar estrategias que permitan la participacion del alumnado
en la evaluacidn de sus logros, mediante procesos de autoevaluacion o a través de la evaluacion
entre iguales o la coevaluacion. Estos modelos de evaluacion favorecen:

-el aprendizaje desde la reflexion y
- valoracion del alumnado sobre sus propias dificultades y fortalezas,

- la valoracién sobre la participacién de los comparieros en las actividades de tipo
colaborativo y desde

- la colaboracién con el profesorado en la regulacion del proceso de ensefianza-
aprendizaje.

En este sentido utilizaremos procedimientos como el portfolio o cuestionarios que permitiran
dicha reflexion y valoracion sobre sus propios aprendizajes.

5.4.4. Como evaluar: instrumentos
Educacion Primaria

Segln la instruccién 11 citada, el profesorado llevard a cabo la evaluacion del alumnado,
preferentemente, a través de la observacion continuada de la evolucién del proceso de
aprendizaje de cada alumno o alumna en relacidn con los criterios de evaluaciony el grado de
desarrollodelascompetenciasde las areas.

Para la evaluacidn del alumnado se utilizaran diferentes instrumentos tales como cuestionarios,
formularios, presentaciones, exposiciones orales, edicion de documentos, pruebas, escalas de
observacion, rubricas o portfolios, entre otros, ajustados a los criterios de evaluacidén y a las
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caracteristicas especificas del alumnado, favoreciéndose la coevaluacién y autoevaluacién por
parte del propioalumnado.

En los cursos impares, los criterios de evaluacién han de ser medibles, por lo que se han de
establecer mecanismos objetivos de observacion de las acciones que describen, asi como
indicadores claros, que permitan conocer el grado de desempefio de cada criterio. Para ello, se
estableceran indicadores de logro de los criterios, en soportes tipo rubrica. Los grados o
indicadores de desempefio de los criterios de evaluacion de los cursos impares de esta etapa, se
habran de ajustar a las graduaciones de insuficiente (del 1 al 4),suficiente (del5al6), bien (entreel 6
yel7),notable (entreel 7yel8)ysobresaliente (entreel9yel 10).

Estos indicadores del grado de desarrollo de los criterios de evaluacion o descriptores, deberan
ser concretados en las programaciones didacticas y matizados en base a la evaluacion inicial del
alumnado y de su contexto. Los indicadores deberan reflejar los procesos cognitivos y contextos de
aplicacion, que estanreferidosencadacriteriodeevaluacion.

En los cursos impares de la etapa, la totalidad de los criterios de evaluacion contribuyen, en la
mismamedida, al grado de desarrollo de la competencia especifica, por lo que tendran el mismo
valor a la hora de determinarelgradodedesarrollodelamisma.

En los cursos impares, los criterios de calificacion estaran basados en la superacion de los
criterios deevaluacion y, por tanto, de las competencias especificas, y estaran recogidos en las
programaciones didacticas.

Los docentes evaluaran tanto el grado de desarrollo de las competencias del alumnado, como su
propiapractica docente, para lo que concretaran los oportunos procedimientos en la programacion
didactica.

El equipo docente llevard a cabo la evaluacion mediante la observacion continuada de la
evolucion del proceso de aprendizaje de cada alumno o alumna y de su maduracién personal.
Para ello debera utilizar diferentes procedimientos, técnicas e instrumentos en los distintos
contextos donde se desarrolla el proceso de ensefanza- aprendizaje, y siempre ajustados a los
indicadores y criterios de evaluacion, asi como a las caracteristicas especificas del alumnado.

Para realizar eficazmente el proceso descrito anteriormente, se utilizaran las técnicas e
instrumentos de evaluacidon apropiados a cada situacion de entre los que se relacionan a
continuacion:

Técnicas de evaluacién Instrumentos de evaluacion

Observacion Listas de control

Registros de observacion del profesorado

Analisis de producciones Portfolio: dichas, trabajos (individuales 'y
colectivos), diario, informes, monografias,
cuadernillos, ensayos...

Cuaderno de clase

Exposiciones orales
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Producciones artisticas

Dramatizacion

Pruebas Pruebas

Pruebas

Pruebas especificas

Autoevaluacion y coeducacion Portfolio

Educacién Infantil

La evaluacion del aprendizaje del alumnado correspondera a la persona que ejerza la tutoria, que
recogera,en su caso, la informacion proporcionada por otros docentes o profesionales educadoresy
formadores quepuedan incidir en el grupo o atiendan a algiin alumno o alumna en particular. Dicha
evaluacion se realizara preferentemente a través de la observacion continua y sistematica del
alumnado.

Para la evaluacion, tanto de los procesos de desarrollo como de los aprendizajes, se utilizaran
distintasestrategiasytécnicas variadasybasadas enlaobservacion.

La valoracion del proceso de aprendizaje se realizara en términos cualitativos. Se expresara con la
siguienteescala:noadecuado,adecuado,buenoyexcelente.

Los padres, las madres o las personas que ejerzan la tutela legal deberan participar y apoyar la
evolucién del proceso educativo de sus hijos, hijas, tutelados o tuteladas, asi como conocer las
decisiones relativas a laevaluaciony colaborar en las medidas que adopten los centros para facilitar
su progreso educativo.

5.5. Criterios de calificacion

La calificacion de las areas tendra una correspondencia con la valoracion del grado de logro de
las competencias clave y los objetivos del area, asi como del grado de consecucion de los criterios
de evaluacion

Como referentes comunes se tendra presente en la calificacion los niveles de logro o desempefio
de los distintos indicadores. La informacion para calificar dichos indicadores se obtendra a través
de las técnicas e instrumentos mencionados anteriormente.

Las distintas Unidades Didacticas presentaran en su programacion una serie de indicadores.
Tales indicadores seran evaluados por medio de una calificacion de cuatro niveles (1 para
“Mejorable” - 2 para “Adecuado” - 3 para “Bueno” - 4 para “Excelente”).

Para la evaluacion de los indicadores se tendra en cuenta los siguientes criterios.

CRITERIOS CICLO %
Observacion directa E.INFANTIL |60
Registro de tareas 40
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Observacion directa 1°E.P. 20
Registro de tareas 60
Participacion 40
Trabajo personal 2°E.P. 40
Participacion 20
Pruebas de evaluacion 40
Trabajo personal 3°E.P. 40
Participacion 20
Pruebas de evaluacion 40

Alfinalizar cada trimestre, el profesorado ofrecera la calificacion del area..
Cursos pares EP

Para el primer y segundo trimestre, la calificacion del area se realizara realizando una media
aritmética de las calificaciones otorgadas a todos los indicadores que se hayan evaluado.

Para la evaluacion ordinaria, la calificacion del area resultard de transformar cada una de las
puntuaciones otorgadas a los indicadores segin la ponderacidén acordada por el Claustro. De
igual forma se tendra en cuenta la ponderacion de cada uno de los criterios de evaluacion. Los
resultados de la evaluacion se expresaran en los siguientes términos: Insuficiente (IN): 1, 2, 3, 4,
Suficiente (SU): 5, Bien (BI): 6, Notable (NT): 7,8 y Sobresaliente (SB): 9,10, considerandose
calificacidon negativa el Insuficiente y positivas todas las demas.

La equivalencia entre las calificaciones de los indicadores y los resultados finales de evaluacidn
sera la siguiente: - Entre 1,00 y 1,24: INSUFICIENTE (1) - Entre 1,25y 1,49: INSUFICIENTE (2) - Entre
1,50y 1,74: INSUFICIENTE (3) - Entre 1,75y 1,99: INSUFICIENTE (4) - Entre 2,00 y 2,49: SUFICIENTE
(5) - Entre 2,50 y 2,99: BIEN (6) - Entre 3,00 y 3,24: NOTABLE (7) - Entre 3,25 y 3,49: NOTABLE (8) -
Entre 3,50y 3,74: SOBRESALIENTE (9) - Entre 3,75y 4,00: SOBRESALIENTE (10)

Asimismo, para determinar el grado de desarrollo de las Competencias Clave se tendra en cuenta
los perfiles de competencia, basados en los indicadores de evaluacion, sefialando aquellos
aspectos no consolidados por el alumnado, de cara a establecer una serie de medidas de refuerzo
educativo. De esta manera, al finalizar el curso correspondiente, se dispondra de la evaluacion de
cada una de las competencias clave. Si bien los resultados numéricos estaran comprendidos en
una escala de 1 a 4, su transformacion a los niveles de desarrollo competencial contemplados en
la Orden de 4 de noviembre de 2015 obedecera al siguiente criterio: - 1: INICIADO. - 2: MEDIO. -3 6
4: AVANZADO.

La calificacion de las Competencias Clave se otorgara al finalizar cada ciclo y en el nivel de tercero
de educacién primaria segln lo estipulado en la normativa, estableciéndose la siguiente escala
de calificacion:

2° CCL CMCT cD CAA Csyc SIEP CEC
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Educacion
Primaria Iniciado (I); Medio (M); Avanzado (A)
3° CL (V. co CE EO EE CRM CAL RP
Educacion Global) (V.
Primaria Global)
Iniciado (I); Medio (M); Avanzado (A)
4° CCL CMCT ch CAA CSYC SIEP CEC
Educacion
Primaria Iniciado (I); Medio (M); Avanzado (A)
o CCL CM CBCT CcD CAA CSsyc SIEP CEC
6
Educacién Insuficiente (IN); Suficiente (SU);
Primaria Bien (BI); Notable (NT); Iniciado (I); Medio (M); Avanzado (A)
Sobresaliente (SB)

Cuando el alumnado no supere el area se elaborara un informe sobre los aprendizajes no
alcanzados y una propuesta de actividades de recuperacién. Este servird de base para el curso
siguiente en el que ademas se reflejaran las medidas que se adopten. Fruto del trabajo llevado a
cabo durante el curso académico, al finalizar el mismo se reflejard la calificacion de la
recuperacion en el apartado de calificacion extraordinaria.

5.6. Evaluacion individualizada de final de etapa

Al finalizar el sexto curso de Educacién Primaria, los centros docentes realizaran una evaluacion
individualizada a todo el alumnado en la que se comprobara el grado de adquisicion de la
competencia en comunicacion lingiistica, de la competencia matematica y de las competencias
basicas en cienciay tecnologia, asi como el logro de los objetivos de la etapa.

El resultado de esta evaluacion se expresara en los siguientes niveles: Insuficiente (IN), para las
calificaciones negativas; Suficiente (SU), Bien (BI), Notable (NT) y Sobresaliente (SB), para las
calificaciones positivas.

El Centro utilizara los resultados de estas evaluaciones, junto con la evaluacion de los procesos
de ensefianza y practica docente, para analizar, valorar y reorientar, si procede, las actuaciones
desarrolladas hasta el momento en el ciclo o la etapa.

La informacion relativa a los resultados de las evaluaciones individualizadas de tercer curso y de
sexto curso de Educacidon Primaria, se reflejara en el acta del curso correspondiente, en el
expediente y en el historial académico, en los apartados habilitados para tales efectos.

El Centro emitira un informe final de etapa que incluira el informe indicativo del nivel obtenido en
la evaluacidn final de etapa de cada alumno o alumna que termina sexto curso de Educacidn
Primaria. Asimismo, se incluird la informacion que corresponda relativa a la transicion del
alumno o la alumna a la Educacién Secundaria Obligatoria. Este informe se ajustara al modelo
establecido la administracién educativa para la ordenacién de la evaluacién del proceso de
aprendizaje del alumnado de E. Primaria en Andalucia.
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5.7. Criterios de promocion
Educacién Primaria

El equipo docente adoptara las decisiones correspondientes sobre la promocién del alumnado
de manera colegiada, tomando especialmente en consideracion la informacion y el criterio del
tutor o la tutora. En cualquier caso, las decisiones sobre la promocién se adoptaran al finalizar los
cursos segundo, cuarto y sexto,siendoestaautomaticaenelrestodecursosdelaetapa.

De conformidad con lo establecido en el articulo 15 del Real Decreto 157/2022, de 1 de marzo y el
articulo 9 del Real Decreto 984/2022, de 16 de noviembre, los alumnos y alumnas promocionaran
de curso cuando el equipo docente considere que las areas o ambitos que, en su caso, pudieran
no haber superado, no les impidan seguir con éxito el curso siguiente, se estime que tienen
expectativas favorables de recuperacion y que dicha promocion beneficiara su evolucion
académica. En todo caso, promocionaran quienes hayan superado las areas o ambitos cursados.El
alumnado que promocione sin haber superado todas las areas debera seguir los programas de
refuerzo que establezcaelequipodocente.

La permanencia de un afio mas en un mismo curso deberd ir acompafiada de un programa de
refuerzo.

Se podra repetir una sola vez durante la etapa. La repeticion se considerara una medida de
caracter excepcional y se tomara tras haber agotado el resto de medidas de atencion a la
diversidad y a las diferencias individuales para solventar las dificultades de aprendizaje delalumno
olaalumna.

Los centros docentes especificaran en sus proyectos educativos los criterios y procedimientos de
evaluacidny promocion a los que se refiere el apartado Noveno de esta Instruccion, incluyendo la
formaenlaquelospadres, madres o personas que ejerzan la tutela legal del alumnado puedan ser
oidos para la adopcién de la decisibnde promocion.

Como consecuencia del proceso de evaluacion, el equipo docente, de forma colegiada, y con el
asesoramiento del equipo de orientacion en las sesiones de evaluacion final decidira sobre la
promocion de cada alumno o alumna al nuevo curso o etapa siguiente. Para la adopcion de la
decision se tomara especialmente en consideracion la informacion y el criterio del tutor o tutora,
el cual ha estado en contacto directo con la familia del alumnado a través de la realizacion de
tutorias y otros medios de comunicacion establecidos en este Proyecto Educativo. En este
sentido, el criterio del tutor prevalecera en caso de empate en la toma de decisiones relativas a la
promocion del alumnado de su grupo.

En la sesion de evaluacidon para la decision de promocion, el equipo docente estudiara por
separado cada caso teniendo en cuenta la singularidad de cada alumno o alumna, atendiendo a
la naturaleza de sus dificultades y analizando si éstas le impiden verdaderamente seguir con éxito
el curso siguiente, asi como las expectativas favorables de recuperacion.

Para la decision de no promocidn se tendran en cuenta los siguientes criterio

Se entendera que un alumno o alumna no deberia promocionar al ciclo siguiente si no hubiese
conseguido al menos el 40% de los criterios de evaluacion, como minimo de dos areas de las
instrumentales (Lengua, Matematicas o Inglés) y el 40% de los niveles de desempefio de las
competencias clave Lingiistica, Razonamiento Matematico y Aprender a Aprender).
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Prevision de que pueda alcanzar el desarrollo de las competencias clave y de las capacidades del
ciclo.

Que exista colaboracién e interés por parte del alumno/a y compromiso e implicacion familiar en
el proceso de ensefianza y aprendizaje.

La permanencia de un afio mas en un mismo curso debera ir acompafiada de un programa de
refuerzo. Para lo cual se seguira lo contemplado en el PAD de nuestro proyecto Educativo.

De conformidad con lo recogido en el articulo 18.3 del Decreto 97/2015, de 3 de marzo (texto
consolidado) el equipo docente, asesorado por el equipo de orientacién educativa, oidos el
padre, la madre o quienes ejerzan la tutela legal, podra adoptar la decision de que la
escolarizacion del alumnado con necesidades educativas especiales con adaptacién curricular
significativa pueda prolongarse un afio mas, siempre que ello favorezca el desarrollo de las
competencias clave, su integracion socioeducativa y, en su caso, el transito a la etapa educativa
siguiente o bien su integracion socioeducativa.

La escolarizacion del alumnado con altas capacidades intelectuales se flexibilizara de
conformidad con la normativa vigente, de forma que pueda anticiparse su incorporacion a la
etapa o reducirse la duraciéon de la misma, cuando se prevea que dicha medida es lo mas
adecuado para el desarrollo de su equilibrio personal y su socializacion.

Cuando la decision de promocidn no sea positiva y el alumno o alumna deba permanecer un afio
mas en la etapa, el tutor o tutora con toda la informacion aportada por el resto de los maestros y
maestras y, en su caso, del orientador u orientadora del centro, se reunira con el padre, madre o
quien ejerza la tutela legal del alumno o alumna, le expondra los motivos y evidencias de dicha
decision, oira los planteamientos de estos y posteriormente se reunira con el equipo docente,
para que este, de forma colegiada y teniendo en cuenta toda la informacién o documentos
aportados tal y como se establece en el primer parrafo, adopte la decision mas conveniente.

Educacioén Infantil

Se considerara que el alumno o alumna ha superado la etapa de E. Infantil si ha alcanzado el
adecuado grado de madurez y si obtiene una valoracion positiva en los siguientes criterios de
evaluacion:

Construye su propia identidad y se forma una imagen ajustada y positiva de si mismo, tomando
conciencia de sus emociones y sentimientos a través del conocimiento y valoracién de las
caracteristicas propias, sus posibilidades y limites.

Adquiere progresivamente autonomia en la realizacion de sus actividades habituales y en la
practica de habitos basicos de salud y bienestar y promueve su capacidad de iniciativa.

Establece relaciones sociales satisfactorias en ambitos cada vez mas amplios, teniendo en cuenta
las emociones, sentimientos y puntos de vista de los demas, respetando las diferencias, asi como
adquiriendo gradualmente pautas de convivencia y estrategias en la resolucion pacifica de
conflictos.

Observa y explora su entorno fisico, social y cultural, generando interpretaciones de algunos
fendmenos y hechos significativos para conocer y comprender la realidad y participar en ella de
forma critica.
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Comprende y representa algunas nociones y relaciones logicas y matematicas referidas a
situaciones de la vida cotidiana, acercandose a estrategias de resolucion de problemas.

Representa aspectos de la realidad vivida o imaginada de forma cada vez mas personal y
ajustada a los distintos contextos y situaciones, desarrollando competencias comunicativas en
diferentes lenguajes y formas de expresion.

Utiliza el lenguaje oral de forma cada vez mas adecuada a las diferentes situaciones de
comunicacién para comprender y ser comprendido por los otros.

Se aproxima a la lectura y escritura en situaciones de la vida cotidiana a través de textos de uso
social, valorando el lenguaje escrito como instrumento de comunicacién, representacion y
disfrute.

Conoce y participa en algunas manifestaciones culturales y artisticas de su entorno, teniendo en
cuenta su diversidad y desarrollando actitudes de interés, aprecio y respeto hacia la cultura
andaluzay la pluralidad cultural.

La no promocion de etapa de Educacidn Infantil a Educacidn Primaria solo se propondra en caso
de N.E.E., de forma excepcional y previo informe del E.O.E. de zona. Para ello se seguira el
siguiente procedimiento:

La no promocién tendra un caracter excepcional. La permanencia en el ciclo, se podra dar
solamente durante un curso mas en el tltimo curso del segundo ciclo.

Solamente se acatara esta medida cuando se estime que dicha permanencia permitira alcanzar al
alumno/a los objetivos de esta etapa, o cuando sea beneficiosa para su socializacion. En caso de
que se considere que dichas condiciones no se presentan, el alumno/a no podra promocionar,
pero tampoco podra permanecer en el ciclo, debiéndose realizar un informe de escolarizacion
para el alumno/a o bien, revisar dicho informe, si ya lo posee.

La peticion sera tramitada por la direccion del centro, a propuesta del maestro tutor o la maestra
tutora, basada en el informe del Equipo de Orientacion Educativa, previa aceptacion de la familia.

La forma para oir a las familias sera la establecida en el Plan de Centro, esto es, mediante una
citacion en la hora de tutoria, o en otra mas favorable para el desplazamiento de los mismos.

La Inspeccidn educativa elaborara un informe sobre la procedencia de dicha autorizacion.
* Evaluacion y promocion del alumnado con Necesidades Especificas de Apoyo Educativo

La evaluacion del alumnado con necesidades especificas de apoyo educativo tendra en cuenta
las dificultades derivadas de las mismas y para ello el equipo docente debera adaptar los
instrumentos para la evaluacion.

La evaluacion y promocion del alumnado con necesidades especificas de apoyo educativo con
adaptaciones curriculares, serd competencia del equipo docente, con el asesoramiento del
equipo de orientacion del centro y bajo la coordinacion de la persona que ejerza la tutoria.

Cuando la adaptacion curricular sea significativa, la evaluacion se realizara tomando como
referente los objetivos y criterios de evaluacion fijados en dichas adaptaciones. Se especificara
que la calificacion positiva en las areas adaptadas hace referencia a la superacion de los criterios
de evaluacion recogidos en su adaptacion y no a los especificos del curso académico en el que
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esté escolarizado.

Con caracter general, se podra realizar una adaptacion curricular significativa al alumnado con
necesidades educativas especiales cuyo nivel de competencia curricular sea inferior, al menos en
dos cursos respecto al curso académico en el que esté escolarizado, previa evaluacion
psicopedagogica realizada por el equipo de orientacion educativa.

En el caso del alumnado con necesidades educativas especiales, el profesorado especialista
participara en su proceso de evaluacion.

En la evaluacion del alumnado que se incorpore tardiamente al sistema educativo y que, por
presentar graves carencias en la lengua espafiola, reciba una atencion especifica en este ambito,
se tendran en cuenta los informes que, a tales efectos, elabore el profesorado responsable de
dicha atencion.

El alumnado escolarizado en el curso inmediatamente inferior al que le corresponderia por edad,
al que se refiere el articulo 18.4 del Decreto 97/2015, de 3 de marzo, se podra incorporar al grupo
correspondiente a su edad, siempre que tal circunstancia se produzca con anterioridad a la
finalizacion del segundo trimestre, cuando a juicio de la persona que ejerza la tutoria, oido el
equipo docente y asesorado por el equipo de orientacion educativa, haya superado el desfase
curricular que presentaba.

Los documentos oficiales de evaluacion, asi como las comunicaciones que se realicen con las
familias del alumnado con necesidades especificas de apoyo educativo con adaptacion
curricular, recogeran informacion sobre las dreas adaptadas.

5.8. Informacion y participacion de las familias, objetividad de la evaluacion y procedimiento
para las reclamaciones

Al comienzo de cada curso escolar, con el fin de garantizar el derecho que asiste a los alumnos y
alumnas a la evaluacion y al reconocimiento objetivo de su dedicacion, esfuerzo y rendimiento
escolar, el profesorado dara a conocer al alumnado y a sus familias los objetivos de cada una de
las areas curriculares, las competencias clave, los criterios de evaluacién, calificacion vy
promocion, y los procedimientos de reclamacién incluidos en el proyecto educativo y, en su caso,
las medidas de apoyo educativo y las adaptaciones curriculares derivadas de las necesidades que
presente el alumnado.

Los padres, madres o tutores legales deberan participar y apoyar la evolucion del proceso
educativo de sus hijos o tutelados, asi como conocer las decisiones relativas a la evaluacion y
promocion, y colaborar en las medidas de apoyo o refuerzo que adopte el centro para facilitar su
progreso educativo, y tendran acceso a los documentos oficiales de evaluacion y a los examenes
y documentos de las evaluaciones que se realicen a sus hijos o tutelados, de acuerdo con lo
establecido en el articulo 16 del Real Decreto 126/2014.

Los padres, madres o quienes ejerzan la tutela legal participaran en el proceso de evaluacion a
través de la tutoria individual o colectiva y de los compromisos educativos, en su caso. Con el fin
de garantizar el derecho de las familias a participar en el proceso educativo de sus hijos e hijas,
los maestros tutores y las maestras tutoras, asi como el resto del profesorado, informaran a los
padres, madres o a quienes ejerzan la tutela legal sobre la evolucidon escolar de sus hijos e hijas.
Esta informacidn se referira a los objetivos establecidos en el curriculo y a los progresos y
dificultades detectados en el grado de adquisicion de las competencias clave y en la consecucion

Proyecto Educativo Pagina 46



Consejeria de Desarrollo Educativo y Formacién Profesional
Delegacion Territorial de Almeria

’ C.E.I.P. Rafael Alberti
Junta de Andalucia

de los objetivos de cada una de las areas. A tales efectos, los maestros tutores y las maestras
tutoras requeriran, en su caso, la colaboracion de los restantes miembros del equipo docente.

De igual modo, al menos tres veces a lo largo del curso, las personas que ejerzan la tutoria
informaran por escrito a los padres, madres o personas que ejerzan la tutela del alumnado sobre
el aprovechamiento académico de éste y la evolucion de su proceso educativo. Esta informacion
se referira a los objetivos establecidos en el curriculo y a los progresos y dificultades detectadas
en el proceso de aprendizaje.

Al finalizar el curso, se informara por escrito a los padres, madres o quienes ejerzan la tutela legal
acerca de los resultados de la evaluacion final. Dicha informacion incluird, al menos, las
calificaciones obtenidas en las distintas areas cursadas y el nivel competencial alcanzado cuando
corresponda al final de un ciclo. Asimismo, se informard sobre la decision acerca de su
promocion al curso siguiente y las medidas adoptadas, en su caso, para que el alumnado alcance
los objetivos establecidos en cada una de las areas y desarrolle las competencias clave.

Los padres, madres o quienes ejerzan la tutela legal podran solicitar al maestro tutor o a la
maestra tutora aclaraciones acerca de las evaluaciones que se realicen sobre el proceso de
aprendizaje de sus hijos e hijas.

Si una vez obtenidas dichas aclaraciones los padres, madres o quienes ejerzan la tutela legal del
alumnado quisieran manifestar su disconformidad con el resultado de las evaluaciones o con las
decisiones finales que se adopten como consecuencia de las mismas, en esta misma linea de
transparencia, la Orden sobre la ordenacion de la evaluacion del proceso de aprendizaje del
alumnado de Educacidén Primaria en Andalucia, establece que los padres, madres o quienes
ejerzan la tutela podran formular reclamaciones, ante el tutor o tutora, sobre la evaluacion final
del aprendizaje de sus hijos e hijas, asi como sobre la decision de promocion, de acuerdo con el
procedimiento establecido (ver anexo).

Correspondera a la direccion del centro docente resolver de manera motivada las reclamaciones
presentadas, previo informe del equipo educativo al respecto y comunicar dicha resolucion a las
personas interesadas antes de la finalizacion del curso escolar.

Procedimiento para atender las reclamaciones a las calificaciones finales o a la decisidon de
promocion

El articulo 8 de la Orden de 4 de noviembre de 2015, por la que se establece la ordenacidn de la
evaluacion del proceso de aprendizaje del alumnado de Educacion Primaria en la Comunidad
Auténoma de Andalucia, establece que:

Los padres, madres o quienes ejerzan la tutela legal del alumnado, podran solicitar las
aclaraciones que consideren necesarias acerca de la evaluacion final del aprendizaje de sus hijos
e hijas, asi como sobre la decision de promocion.

Si una vez obtenidas dichas aclaraciones los padres, madres o quienes ejerzan la tutela legal del
alumnado quisieran manifestar su, podran presentar reclamaciones ante el tutor o tutora.

Correspondera a la direccion del centro docente resolver de manera motivada las reclamaciones
presentadas, previo informe del equipo educativo al respecto y comunicar dicha resolucion a las
personas interesadas antes de la finalizacion del curso escolar.

Tanto las aclaraciones como, en su caso, las reclamaciones se llevardn a cabo de acuerdo al
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procedimiento que se establecera a continuacion.

Por otra parte, el articulo 16.8 de la citada Orden establece que los centros docentes
estableceran, en sus proyectos educativos, la forma en que los padres, madres o quienes ejerzan
la tutela legal del alumnado puedan ser oidos para la adopcion de la decision de promocidn.

Para dar respuesta a estos aspectos normativos se establecen los siguientes procedimientos:

Solicitud de las aclaraciones que consideren necesarias acerca de la evaluacién final del
aprendizaje de sus hijos e hijas, asi como sobre la decisién de promocion.

Forma en que los padres, madres o quienes ejerzan la tutela legal del alumnado puedan ser oidos
para la adopcién de la decision de promocion.

Reclamacion ante el tutor o tutora por la disconformidad con el resultado de las evaluaciones o
con las decisiones finales que se adopten como consecuencia de las mismas (promocién).

Solicitud de las aclaraciones que consideren necesarias acerca de la evaluacidn final del
aprendizaje de sus hijos e hijas, asi como sobre la decision de promocion (Modelos 1, 2 y 2bis)

Se entiende por evaluacion final aquella que se lleva a cabo al término de cada curso, en la que se
valorara el progreso global de cada alumno y alumna en el marco del proceso de evaluacion
continua llevado a cabo (Orden de Evaluacion, art. 11.1)

Cuando los padres, madres o quienes ejerzan la tutela legal del alumnado, tras recibir la
notificacion final del aprendizaje de sus hijos e hijas podran solicitar al tutor o tutora, por escrito,
en los dos dias habiles -excluyendo los sabados- a partir de aquel en que se produjo su
comunicacidn, cuantas aclaraciones se consideren necesarias tanto sobre evaluacién final del
aprendizaje de sus hijos e hijas, como sobre la decisiéon de promocion, en su caso.

La cita para entrevista o comunicacidn escrita a los padres, madres o quienes ejerzan la tutela
legal del alumnado, se llevara a cabo dentro de los dos dias siguientes a la presentacion de dicho
escrito.

En este sentido los tutores o tutoras, de acuerdo a las funciones establecidas en el articulo 90 del
citado Decreto 328/2010:

Recogeran la opinion del alumnado sobre el proceso de ensefianza y aprendizaje
desarrollado en las distintas areas que conforman el curriculo y su valoracion en el proceso
de evaluacion, y especialmente las referidas a las aclaraciones planteadas, asi como sobre la
decision de promocion.

Facilitaran, si fuera necesaria, la participacion del profesorado necesario del equipo docente
para las aclaraciones formuladas por los padres y madres o representantes legales del
alumnado.

Informaran a los padres, madres o representantes legales sobre las citadas aclaraciones o
sobre la decision de promocion.

Forma en que los padres, madres o quienes ejerzan la tutela legal del alumnado puedan ser oidos
para la adopcién de la decision de promocion. (Modelos 3 y4)

Los padres, madres o tutores legales del alumnado podran solicitar una entrevista con el tutor o
la tutora antes de la sesion final de evaluacion para expresar sus opiniones acerca de la
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promocion.

En todo caso, cuando se prevea que la decision que adoptara el equipo docente pueda ser la no
promocion, el tutor o tutora citara a los padres, madres o tutores legales del alumnado.

El tutor o la tutora recogera por escrito de la entrevista con la familia o tutores legales las
manifestaciones de los mismos y las trasladara al equipo docente. Las manifestaciones de los
padres, madres o tutores legales acerca de la promocion no seran vinculantes a la decision del
equipo docente, que tomara de forma colegiada las decisiones relativas a la promocion del
alumnado.

Reclamacion ante el tutor o tutora por la disconformidad con el resultado de las evaluaciones o
con las decisiones finales que se adopten como consecuencia de las mismas (promocién).

Los padres, madres o tutores legales podran formular reclamaciones sobre las calificaciones
obtenidas a la finalizacion de cada curso o ciclo, asi como sobre la decision de promocidn de
acuerdo con el procedimiento que se establece a continuacion:

Si existe desacuerdo con la calificacion final obtenida en cualquier area o con la decisién de
promocion para un alumno o alumna, su padre, madre o responsables de la tutela legal pueden
solicitar por escrito la revision de dicha calificacion o decision, en el plazo de dos dias habiles,
excluyendo los sabados, a partir de aquel en que se produjo su comunicacion. (Modelo 5)

La solicitud de revision contendra cuantas alegaciones justifiquen la disconformidad con la
calificacidn/es final/es o con la decisién adoptada sobre la promocidn.

La solicitud de revision, sea por desacuerdo en la calificacion final obtenida en un area o con la
decision de promocion, serd tramitada a través de la persona titular de la direccidon del centro,
quien la trasladara al equipo docente del alumno o alumna comunicando tal circunstancia al
tutor o tutora del grupo.

Tanto para el proceso de revision de la calificacion final obtenida en algin area como para el de
revision de la decision de promocion, en un plazo maximo de dos dias habiles %exceptuando los
sabados3 desde la finalizacion del periodo de solicitud de revisidn, se celebrara una reunion
extraordinaria con el equipo docente correspondiente, en la que se revisara el proceso de
adopcion de dicha decision a la vista de las alegaciones presentadas y las actuaciones seguidas
en el proceso de evaluacion, (Modelo 6) de acuerdo a:

Respecto a la revision de las calificaciones finales:

La adecuacion de los criterios de evaluacién sobre los que se ha llevado a cabo la
evaluacion del proceso de aprendizaje del alumno o alumna con los recogidos en la
correspondiente programacion didactica.

La adecuacion de los procedimientos e instrumentos de evaluacion aplicados a lo
sefialado en el proyecto educativo o en la programacion didactica.

La correcta aplicacion de los criterios de calificacion establecidos en la programacion
didactica.

Respecto a la revision de la decision de promocidn:

La correcta aplicacion de los criterios de promocion establecidos en el proyecto
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educativo.

El tutor o la tutora del grupo, recogera en el acta de la sesion extraordinaria la descripcion de
hechos y actuaciones que hayan tenido lugar, los puntos principales de las deliberaciones del
equipo docente y la ratificacion o modificacion de la decision objeto de revision. Como
consecuencia de esta sesion se elaborara el correspondiente informe conforme a lo establecido
en los puntos anteriores y la decision adoptada de modificacion o ratificacion de la calificacion
final o decision de promocion objeto de revision. (Modelo 6)

La persona titular de la direccion del centro comunicara por escrito, en un maximo de tres dias
habiles a contar desde la presentacion de la reclamacion, al padre, madre o responsables de la
tutela legal del alumnado la decisidon razonada de ratificacion o modificacion de la calificacion
revisada o de la decision de promocidn. (Modelo 7)

Si tras el proceso de revision procediera la modificacion de alguna calificacion final o de la
decision de promocién adoptada, la secretaria del Centro insertara la misma en las actas y, en su
caso, en el expediente académico, informe indicativo del nivel obtenido en la evaluacion final de
etapay en el historial académico de educacién primaria del alumno o alumna.

Contra la resolucion adoptada por la persona titular de la direccion del centro cabe interponer
recurso de alzada ante la persona titular de la Delegacion Territorial de la Consejeria de
Educacion.

Los diferentes Modelos a los que se hace mencidn en este apartado se archivaran en la secretaria
del centro.

5.9. Documentos oficiales de evaluacion
Educacién Infantil

El Informe Individualizado Final de Ciclo y el de Final de Etapa ajustaran su contenido a los
modelos que se presentan como Anexos IV y V la Instruccién 11, segin lo establecido en el
articulo 14.3 del Real Decreto 95/2022,de 1defebrero.

Educacién Primaria

Los documentos oficiales de evaluacion para los cursos impares de la etapa de Educacion Primaria
son: las actas de evaluacion, el expediente académico, el historial académico y, en su caso, el
informe personal por traslado, taly como se establece en el articulo 25 del Real Decreto 157/2022, de 1
demarzo.

Los documentos oficiales de evaluacion para los cursos pares de la etapa de Educacién Primaria
se regiran por lo dispuesto en la Disposicion transitoria cuarta del Real Decreto 984/2021, de 16 de
noviembre. Los documentos oficiales de evaluacion son el expediente académico, las actas de
evaluacion, los documentos de evaluacion final de etapa, el informe indicativo del nivel obtenido
en la evaluacion final de etapa, el historial académico y, en su caso, el informe personal por
traslado.

Documentos oficiales de evaluacién: expediente académico, actas de evaluacion, el historial
académicoy, en su caso, el informe personal por traslado de Educacién Primaria.

El historial académico y, en su caso, el informe personal por traslado se consideran documentos
basicos para garantizar la movilidad del alumnado por todo el territorio nacional.
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El expediente académico del alumnado incluira los datos de identificacion del centro docente y
del alumno o alumna, la informacion relativa a su proceso de evaluacion y los resultados del
mismo con

expresion de las calificaciones obtenidas, las decisiones adoptadas sobre promocion y
permanencia en los cursos de la etapa, las medidas de atencidn a la diversidad que se hayan
aplicado, las fechas en que se hayan producido los diferentes hitos y la actualizacion de
calificaciones de cursos anteriores.

Las actas de evaluacion comprenderan la relacién nominal del alumnado que compone cada
grupo junto con los resultados de la evaluacion de las areas del curso, expresados en los términos
establecidos en el articulo 29.6, y las decisiones adoptadas sobre promocién y permanencia.
Cuando un alumno o alumna recupere un area no superada de los cursos anteriores, la
calificacion obtenida se hara constar en el acta de evaluacidn del curso en que supere dicha area,
en el apartado denominado Calificacion Extraordinaria. En las actas de evaluacion
correspondientes a sexto curso se hara constar la decision de la promocion a Educacion
Secundaria Obligatoria para el alumnado que relina las condiciones establecidas.

El historial académico recogera los datos identificativos del alumno o alumna, las areas cursadas
en cada uno de los afios de escolarizacion en la etapa junto con los resultados de la evaluacion
obtenidos para cada una de ellas, las decisiones adoptadas sobre promocion y permanencia, la
nota media de las calificaciones obtenidas en cada una de las areas, la informacidn relativa a los
cambios de centro, las medidas de atencion a la diversidad aplicadas, y las fechas en las que se
han producido los diferentes hitos.

El historial académico se entregara al alumno o alumna al término de la etapa y, en cualquier
caso, al finalizar su escolarizacion en la ensefianza en régimen ordinario. Esta circunstancia se
hara constar en el expediente académico.

5.10. Analisis de los resultados escolares

Los resultados escolares deben ser objeto de un profundo analisis tras cada momento de
evaluacion, puesto que del mismo se podran disefiar actuaciones a implementar tendentes a una
mejora de los resultados escolares.

El proceso a seguir para realizar un correcto analisis de resultados escolares sera el siguiente:

Momentos Actuaciones Responsables Documentos
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Sesion de
evaluacién inicial.

Recogida de informacién de cada grupo
(ndmero de alumnado, caracteristicas del
mismo, distribucion por materias...).
Recogida de resultados de calificacion del
alumnado de cada grupo.

Resumen numérico de resultados generales del
grupo y otros datos (éxito, fracaso, bolsas de
alumnado segln éreas suspensas...).
Anélisis de las causas que haninfluido en los
resultados generales del grupo.

Elaboracién de propuestas para mejorar los
resultados.

Estudio pormenorizado de la situacion del
alumnado.

Disefio de la informacidn al alumnado y sus
familias.

Equipos docentes.

Actas de la
sesion de
evaluacion.

Tras la sesion de
evaluacién inicial.

Realizacion de informes de analisis de evaluacién por

ciclos que contemplen:
Anélisis cuantitativo de datos por niveles en
cuanto a porcentajes de éxito obtenidos.
Anlisis cualitativo de datos por niveles en
cuanto a elementos a destacary

factores positivos y negativos influyentes

Coordinaciones de
ciclo.

Actas de
equipos
deciclo.
Informes
de
evaluacio
ninicial.

en los resultados.
- Listado de propuestas de actuacion de caracter
interno y externo para la mejora de los resultados.

Realizacion de informe de analisis de evaluacion

de ETCP que contemple:

- Anélisis cuantitativo de datos por niveles en
cuanto a porcentajes de éxito obtenidos.
Anélisis cualitativo de datos por niveles en
cuanto a elementos a destacar y factores
positivos y negativos influyentes en los
resultados.

- Listado de propuestas de actuacion de

caracter interno y externo para la mejora de los

resultados.

ETCP.

Acta deETCP.
Informe de
evaluacién
inicial.

Proyecto Educativo

Pagina 52




Junta de Andalucia

Consejeria de Desarrollo Educativo y Formacién Profesional
Delegacion Territorial de Almeria

C.E.I.P. Rafael Alberti

Sesiones de
evaluaciones
correspondientes al
primery segundo
trimestre

Recogida de informacién de cada grupo
(ndmero de alumnado, caracteristicas del
mismo, distribucion por materias...).
Recogida de resultados de calificacion del
alumnado de cada grupo.

Resumen numérico de resultados generales
del grupo y otros datos (éxito, fracaso,
bolsas de alumnado segln areas
suspensas...).

Analisis de las causas que haninfluido en
los resultados generales del grupo y de las
propuestas establecidas en la evaluacién
anterior para mejorar los resultados.
Elaboracidn de nuevas propuestas en
funcién de los resultados obtenidos.
Anélisis evolutivo de resultados del grupo
en las distintas areas.

Anélisis de los factores influyentes en los
resultados de las areas y elaboracidn de
propuestas de mejora especificas.

Estudio pormenorizado de la situacion del
alumnado.

Disefio de la informacién al alumnado y sus
familias.

Equipos docentes.

Actas de la sesidn
de evaluacion.

Tras las sesiones de
evaluaciones
correspondientes al
primery segundo
trimestre.

Realizacion de informes de analisis de evaluacién
por ciclos que contemplen:
Anélisis cuantitativo de datos por niveles en
cuanto a evolucidn de porcentajes de éxito
obtenidos, por areas.
Anélisis cualitativo de factores

Coordinaciones de
ciclo.

Actas de
equipos de
ciclo.
Informes de
evaluacion
trimestrales.

influyentes en los resultados.
Evaluacion por niveles de las propuestas
llevadas a cabo segun los resultados de las
evaluaciones anteriores.
Listado de nuevas propuestas de actuacion
aimplementar.

Realizacion de informes de analisis de evaluacion
de ETCP que contemplen:
Anélisis cuantitativo de datos por niveles en
cuanto a evolucién de porcentajes de éxito
obtenidos, por areas.
Anélisis cualitativo de factores influyentes
en los resultados.
Evaluacion por niveles de las propuestas
llevadas a cabo segun los resultados de las
evaluaciones anteriores.
Listado de nuevas propuestas de actuacién
aimplementar.

ETCP.

Acta de ETCP.
Informes de
evaluacién
trimestrales.
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Realizacion de informacién exclusiva para el
Consejo Escolar que contemple:

Anélisis cuantitativo de datos por niveles en - Acta de
cuanto a evolucién de porcentajes de éxito Consejo
obtenidos, por areas. Escolar.
Anélisis cualitativo de factores influyentes - Informe de
en los resultados. Direccion. resultados
Evaluacion por niveles de las propuestas para el
llevadas a cabo segun los resultados de las Consejo
evaluaciones anteriores. Escolar.

Listado de nuevas propuestas de actuacién
aimplementar.

Recogida de informacién de cada grupo
(nGimero de alumnado, caracteristicas del
mismo, distribucién por materias...).
Recogida de resultados de calificacidn
(areas'y competencias en aquellos niveles
indicados por normativa) y promocion del
alumnado de cada grupo.

Resumen numérico de resultados generales Actas de la sesidn
Sesidn de evaluacion del grupo y otros datos (éxito, fracaso, Equipos docentes. | de evaluacién.
final bolsas de alumnado segln areasy

competencias suspensas...).

Analisis de las causas que haninfluido en
los resultados generales del grupo y de las
propuestas establecidas en la evaluacién
anterior para mejorar los resultados.
Anélisis evolutivo de resultados del

grupo en las distintas areas.

- Anélisis de los factores influyentes en los
resultados de las areas.
Estudio pormenorizado de la situacion del
alumnado.
Disefio de la informacidn al alumnado y sus
familias.

Realizacion de informes de analisis de
evaluacién por ciclos que contemplen:

- Andlisis cuantitativo de datos por

niveles en cuanto a evolucion de - Actas de
porcentajes de éxito obtenidos, por areas equipos de

y porcentajes de éxito en competencias Coordinaciones de | ciclo.

(en aquellos niveles indicados por normativa). ciclo. - Informes de
- Analisis cualitativo de factores evaluacion
influyentes en los resultados. trimestrales.

- Evaluacioén por niveles de las propuestas
llevadas a cabo segun los resultados de

las evaluaciones anteriores.

Proyecto Educativo Pagina 54



Junta de Andalucia

Tras la sesion de
evaluacién final

Consejeria de Desarrollo Educativo y Formacién Profesional

Delegacion Territorial de Almeria

C.E.I.P. Rafael Alberti

Realizacion de informes de analisis de
evaluacién de ETCP que contemplen:

- Analisis cuantitativo de datos por
niveles en cuanto a evolucién de
porcentajes de éxito obtenidos, por areas

y porcentajes de éxito en competencias

Acta de ETCP.
Informes de
evaluacién
trimestrales.

(en aquellos niveles indicados por normativa). ETCP.
- Analisis cualitativo de factores
influyentes en los resultados.
- Evaluacion de las propuestas llevadas a
cabo segun los resultados de las
evaluaciones anteriores.
Realizacion de informacidn exclusiva para
el Consejo Escolar que contemple: Acta de
g _— Consejo
- Analisis cuantitativo de datos por Escolar.
. L Informe de
niveles en cuanto a evolucion de
resultados
porcentajes de éxito obtenidos, por areas para e!
Consejo
y porcentajes de éxito en competencias Escolar.
(en aquellos niveles indicados por Direccién.

normativa).

- Analisis cualitativo de factores
influyentes en los resultados.

- Evaluacién de las propuestas llevadas a
cabo segun los resultados de las

evaluaciones anteriores.

5.11. Evaluacion de los procesos de ensefianza y de la practica docente

La observacion del trabajo diario de los alumnos y del nivel de los objetivos alcanzados por estos
nos llevara a la evaluacidon de nuestra metodologia, motivando la revisién de nuestra practica
docente a corto plazo, y del proyecto curricular a un plazo mayor.

Como resultado de dicha observacién, con la consiguiente reflexion, tanto a nivel personal de
cada profesor como a nivel colectivo de equipos docentes y claustro de profesores, se elaborara
anualmente, en el tercer trimestre, un informe sobre Evaluacién de la Practica Docente y del
proyecto curricular del centro, el cual sera discutido en el claustro y servira como punto de
reflexion en orden al establecimiento de aquellos campos del quehacer educativo de nuestro
centro que se considere necesario modificar o mejorar
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Anexo: Modelos procedimientos para atender las reclamaciones finales o a la decision de
promocion

6. Criterios generales para la elaboracion de las programaciones y propuestas
pedagogicas (i)

Las programaciones didacticas en la Educacion Primaria y la propuesta pedagdgica en Educacion
Infantil son instrumentos especificos de planificacion, desarrollo y evaluacién de cada area del
curriculo establecido por la normativa vigente.

La concrecién anual se realizara por los equipos de ciclo durante el mes de octubre, adaptandose
a las necesidades y caracteristicas del grupo de alumnos/as concreto apreciadas en la evaluacion
inicial. En el presente curso, esta concrecidn se realizard en los cursos pares conforme a la
normativa LOMCE.

Transcurrido el tiempo de elaboracion se entregaran en Jefatura de Estudios en formato digital.
Durante la segunda quincena del mes de octubre, las programaciones estaran a disposicion del
claustro de profesorado en Moodle Centros para su revision y realizacién de aportaciones y
propuestas de mejora. Antes de la finalizacion del mes de octubre se reunira el Equipo Técnico de
Coordinacion Pedagogica para supervisarlas. Seran aprobadas por el Claustro de profesorado, en
la primera quincena del mes de noviembre. Se podran actualizar o modificar, en su caso, tras los
procesos de autoevaluacion.

Para los cursos impares se elaboraran las programaciones didacticas y la propuesta pedagdgica
durante el primer trimestre (Concrecidon curricular), mientras que la concrecidon anual sera
progresiva especialmente en lo que se refiere a la temporalizacién, disefio y puesta en practica de
situaciones de aprendizaje conforme a la planificacion realizada para su elaboracion por parte del
ETCP del centro.

Las programaciones didacticas y la propuesta pedagdgica se realizara en el médulo de evaluacion
de la plataforma Séneca.

Criterios para la elaboracion de las programaciones didacticas (Cursos impares)

- Tendran como base el trabajo en equipo del profesorado, garantizando la coordinacién de
todos los miembros del equipo de ciclo y del equipo docente.

- Se elaboraran en el presente curso escolar de acuerdo a la planificacion establecida por el
ETCP, dado la flexibilidad para su elaboracion en tanto se aprueban los decretos y 6rdenes de
curriculo correspondientes al marco normativo de la LOMLOE.

- El profesorado desarrollara su actividad de acuerdo con las programaciones didacticas
elaboradas por los ciclos y la planificacion de las situaciones de aprendizaje en ciclos y
equipos docentes.

- Las programaciones recogeran los principios pedagdgicos, los objetivos y las competencias
clave de la etapa, asi como su contextualizacion y relaciono con el plan de centro.

- Las areas contemplaran los siguientes aspectos generales: Presentacion del area,
contribucion del area a las competencias clave, la evaluacidon y calificacion del alumnado y
los indicadores de logro de la evaluacion docente.

- Laconcrecion anual de las areas se realizara por niveles y recogera:
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- Evaluacion Inicial

- Principios pedagdgicos

- Temporalizacion de las situaciones de aprendizaje
- Aspectos metodoldgicos

- Atencion a la diversidad y diferencias individuales

- Materialesy recursos

- Evaluacién: herramientas y criterios de calificacion
- Actividades complementarias

Concrecidn curricular (mapa de relaciones curriculares) del area: descriptores operativos,
competencias especificas, criterios de evaluacion y saberes basicos.

Las programaciones didacticas se desarrollaran a través de situaciones de aprendizaje
conforme a las orientaciones y al modelo del anexo IV de las instrucciones (mayor concrecion
en PE durante el curso).

Teniendo en cuenta el apartado f) del articulo 2 del Real Decreto 157/2022, de 1 de marzo, las
situaciones deaprendizaje implican la realizacion de un conjunto de actividades articuladas
que los docentes llevaran a cabo para lograr que el alumnado desarrolle las competencias
especificas en un contexto determinado.La metodologia tendrd un caracter
fundamentalmente activo, motivador y participativo, partira de losintereses del alumnado,
favorecera el trabajo individual, cooperativo y el aprendizaje entre iguales y la utilizacion de
enfoques orientados desde una perspectiva de género, e integrara en todas las areas
referenciasalavidacotidianayalentornoinmediato.

Las situaciones de aprendizaje seran disefiadas de manera que permitan la integracion de los
aprendizajes,poniéndolos en relacion con distintos tipos de saberes basicos y utilizandolos de
manera efectiva en diferentes situaciones y contextos. La metodologia aplicada en el
desarrollo de las situaciones de aprendizaje estara orientada al desarrollo de las
competencias especificas, a través de situaciones educativas que posibiliten, fomenten y
desarrollenconexiones con las practicas sociales y culturales de la comunidad. En el desarrollo
de las distintas situaciones de aprendizaje, se favorecera el desarrollo de actividades y tareas
relevantes, haciendo uso derecursosy materiales didacticos diversos.

En el planteamiento de las distintas situaciones de aprendizaje se garantizara el
funcionamiento coordinado de los equipos docentes, con objeto de proporcionar un enfoque
interdisciplinar, integrador y holistico al procesoeducativo.

Para el desarrollo de las situaciones de aprendizaje se tendra en consideracion lo recogido en
las orientacion recogidas en el anexo IV de la instruccidon 12, y el asesoramiento recibido
desde la administracion educativa y la formacion.

Las actividades de lectura que se programen deberan potenciar la lectura comprensiva e
incluirdn debates dirigidos a intercambios de experiencias en torno a lo leido, asi como la
presentacion oral y escrita de trabajos personales del alumnado o de grupo. Se procurara,
ademas, el uso de diferentes textos, tanto de caracter literario como periodistico, divulgativo
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o cientifico, adecuados al nivel del alumno/a. Este punto se tendra en cuenta en los planesy
proyectos educativos, especialmente ComunicAy el de la biblioteca escolar.

En matematicas se priorizaran las actividades de numeracién, calculo y resolucién de
problemas.

Para la incorporacidon de los contenidos transversales al curriculum se tendra en cuenta el
contexto socioecondémico y cultural del centro y a las caracteristicas del alumnado de cada
ciclo.

La metodologia que se aplique debera atender a los principios metodoldgicos generales de la
Educacidn Primariay los acuerdos metodoldgicos del proyecto educativo:

- Se adaptara a las caracteristicas del grupo de alumnos/as.
- Fomentaran la actividad y participacion del alumnado.

- Favorecera el pensamiento racional y critico, el trabajo individual y cooperativo del
alumnado en el aula.

- Potenciara la lectura y la investigacion, asi como las diferentes posibilidades de
expresion.

- Seintegraran en todas las areas referencias a la vida cotidiana y al entorno inmediato
del alumnado para que el alumnado alcance el maximo desarrollo de sus
capacidades y no se adquieran de forma aislada los contenidos de las areas, ya que
estos son un elemento del curriculo que sirve de instrumento para facilitar el
aprendizaje.

- Los tipos de agrupamientos que se van a llevar a cabo, destacando el trabajo en
parejasy en pequeio grupo.

- Los materiales y recursos didacticos que se vayan a utilizar, incluidos los libros para
uso del alumnado y los recursos tecnoldgicos.

Las medidas de atencidn a la diversidad y a las diferencias individuales, tendran en cuenta las
necesidades y caracteristicas del alumnado en cuanto a capacidades, actitudes, intereses,
destrezas, y ambiente sociocultural. Se aplicaran atendiendo a lo dispuesto para la atencion a
la diversidad y la organizacion de las actividades de refuerzo del proyecto educativo. Seran
tanto organizativos como curriculares y metodoldgicos.

Se adoptaran medidas curriculares y organizativas inclusivas para asegurar que el alumnado
con necesidad especifica de apoyo educativo pueda alcanzar los objetivos y las competencias
de la etapa. En particular, se favorecera la flexibilizacion y el empleo de alternativas
metodoldgicas en la ensefianza y la evaluacion de la lengua extranjera, especialmente con
aquel alumnado que presente dificultades en su comprension y expresion. Principios DUA,
Disefio Universal de Aprendizaje.

Las actividades complementarias y extraescolares: Haran referencia a las actividades
comunes del centro, que se realizan cada curso y tendran como referente los principios
pedagobgicos, los retos siglo XXI (LOMLOE) y los objetivos de la etapa, en el marco de los
objetivos y principios pedagdgicos del Proyecto Educativo del Centro.
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Los procedimientos, instrumentos y criterios de calificacién que se vayan a aplicar para la
evaluacion del alumnado, en consonancia con las orientaciones metodoldgicas establecidas
y con los procedimientos y criterios comunes de evaluacién que se hayan dispuesto en el
proyecto educativo.

Se tendré en cuenta en todos los elementos del curriculo las orientaciones de las normativas
de centros y ensefianza bilinglie y el programa bilingiie del centro.

Criterios para la elaboracion de la Propuesta Pedagogica

La propuesta pedagogica se adaptara al contexto, teniendo en cuenta las caracteristicas de
nuestro centro y las propias de nuestro alumnado de E. Infantil.

Se elaborara durante el primer trimestre (Concrecion curricular), mientras que la concrecion
anual sera progresiva especialmente en lo que se refiere a la temporalizacion, disefio y puesta en
practica de situaciones de aprendizaje conforme a la planificacion realizada para su elaboracion
por parte del ETCP del centro.

La propuesta pedagdgica se realizara en el médulo de evaluacion de la plataforma Séneca.

Criterios para la elaboracién de propuesta pedagogica

Tendran como base el trabajo en equipo del profesorado, garantizando la coordinacion de
todos los miembros del equipo de ciclo y del equipo docente.

Se elaboraran en el presente curso escolar de acuerdo a la planificacion establecida por el
ETCP, dado la flexibilidad para su elaboracion en tanto se aprueban los decretos y 6rdenes de
curriculo correspondientes al marco normativo de la LOMLOE.

El profesorado desarrollara su actividad de acuerdo con la propuesta pedagdgica elaborada
por el cicloy la planificacidon de las situaciones de aprendizaje en ciclo y equipo docente.

La propuesta pedagogica recogera los principios pedagdgicos, los objetivos y las
competencias clave de la etapa, asi como su contextualizacidon y relaciono con el plan de
centro.

Las areas contemplardn los siguientes aspectos generales: Presentacion del area,
contribucion del area a las competencias clave, la evaluacidon y calificacion del alumnado y
los indicadores de logro de la evaluacion docente.

La concrecion anual de las areas se realizara por niveles y recogera:
- Evaluacion Inicial
- Temporalizacién de las situaciones de aprendizaje
- Aspectos metodoldgicos
- Atencidn a la diversidad y diferencias individuales
- Materialesy recursos
- Evaluacion: herramientas y criterios de calificacion

- Actividades complementarias
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Concrecidn curricular (mapa de relaciones curriculares) del area sera por ciclo: descriptores
operativos, competencias especificas, criterios de evaluacion y saberes basicos.

La propuesta pedagdgica se desarrollara a través de situaciones de aprendizaje conforme a
las orientaciones y al modelo del anexo Il de la instrucciéon 11 (mayor concreciéon en PE
durante el curso).

Las propuestas pedagdgicas se concretaran en situaciones de aprendizaje en las que se
integren los elementos curriculares de las distintas areas mediante tareas y actividades que
garanticen que la practicaeducativa atienda a la diversidad del alumnado, a las caracteristicas
personales, necesidades, intereses y estilo cognitivo delosnifios y lasnifias. Para el desarrollo
de lassituaciones de aprendizaje se tendra en consideracion lo siguiente:

a) Las situaciones de aprendizaje implican la realizacion de un conjunto de
actividades y tareas que los responsables de la imparticion de las distintas areas
llevaran a cabo para lograr que el alumnado desarrolle lascompetencias especificas
enuncontextodeterminado.

b) El objetivo principal de las situaciones de aprendizaje es la integracion de los
elementos curriculares de las distintas areas mediante tareas y actividades
significativas y relevantes que garanticen que la practica educativa atienda a la
diversidad del alumnado, a las caracteristicas personales, necesidades, intereses y
estilocognitivodelosnifosylasnifias.

C) La metodologia para su desarrollo tendra un caracter fundamentalmente activo,
basada en el juego, partiendo de los intereses del alumnado y su grado de
desarrollo, para favorecer la motivacion y la participacion, dando lugar tanto al
trabajo individual como al cooperativo y al aprendizaje entre iguales, mediante la
utilizacion de enfoques orientados a una perspectiva de género e integrando
referencias a la vidacotidianayalentornoinmediato.

d) Para que la adquisicion de las competencias sea efectiva, las situaciones de
aprendizaje deben estar bien contextualizadas y ser respetuosas con las
experiencias del alumnado y sus diferentes formas de comprenderlarealidad.

Las medidas de atencidn a la diversidad y a las diferencias individuales, tendran en cuenta las
necesidades y caracteristicas del alumnado en cuanto a capacidades, actitudes, intereses,
destrezas, y ambiente sociocultural.

Se adoptaran medidas curriculares y organizativas inclusivas para asegurar que el alumnado
con necesidad especifica de apoyo educativo pueda alcanzar los objetivos y las competencias
de la etapa. Principios DUA, Disefio Universal de Aprendizaje.

Las actividades complementarias y extraescolares: Haran referencia a las actividades
comunes del centro, que se realizan cada curso y tendran como referente los principios
pedagdgicos, los retos siglo XXI (LOMLOE) y los objetivos de la etapa/ciclo, en el marco de los
objetivos y principios pedagogicos del Proyecto Educativo del Centro.

Los procedimientos, instrumentos y criterios de calificacién que se vayan a aplicar para la
evaluacion del alumnado, en consonancia con las orientaciones metodoldgicas establecidas
y con los procedimientos y criterios comunes de evaluacién que se hayan dispuesto en el
proyecto educativo.
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- Setendrd en cuenta en todos los elementos del curriculo las orientaciones de las normativas
de centros y ensefianza bilinglie y el programa bilingiie del centro.

Revision de las programaciones didacticas y las propuestas pedagdgicas

- La evaluacion de las programaciones didacticas y las propuestas pedagogicas sera
continua, especialmente tras las sesiones de evaluacion.

- Enel momento que se detecten dificultades se propondran medidas para superarlas.

- Cada final de curso se hara una valoracidon anual, donde se recogeran las dificultades
detectadas, las medidas adoptadas, los puntos destacados y las propuestas de mejora
para el proximo curso.

- La evaluacién interna, asi como los planes de evaluacion de las administraciones
educativas seran instrumentos a tener en cuenta en la revision de las propuestas
pedagdgicasy las programaciones didacticas.

- Seutilizaran los siguientes indicadores:
- Resultados de evaluacion del area.
- Métodos pedagdgicos y didacticos.
- Laadecuacién de los materiales y recursos didacticos.
- Eficacia de las medidas de atencién a la diversidad y a las diferencias individuales.
- Utilizacion de instrumentos de evaluacion variados, diversos, accesibles, adaptados.
- Seajustan a la normativa vigente.
- Permiten la consecucion de los objetivos establecidos en el Plan de Centro.

Nota:Las programaciones didacticas de la etapa de Educacién Primaria y/o infantil se iran
ajustando conforme al calendario establecido para ello.

B) CONVIVENCIA (i, j)

1. Compromisos educativos y de convivencia con las familias (i)

2. Plan de convivencia (j) (Modificaciones Coordinacion de Bienestar y Proteccion de la
Infancia y Adolescencia y protocolos)

C) ATENCION A LA DIVERSIDAD (f, g)

1. Atencion a la diversidad (f)
1.1. Justificacion

En el Articulo 10 de la ORDEN de 15 de enero de 2021, por la que se desarrolla el curriculo
correspondiente a la etapa de Educacion Primaria en la Comunidad Auténoma de Andalucia, se
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regulan determinados aspectos de la atencion a la diversidad, se establece la ordenacion de la
evaluacion del proceso de aprendizaje del alumnado y se determina el proceso de transito entre
distintas etapas educativas, se define el concepto de atencion a la diversidad como “el conjunto
de actuaciones y medidas educativas que garantizan la mejor respuesta a las necesidades y
diferencias de todos y cada uno de los alumnos y alumnas en un entorno inclusivo, ofreciendo
oportunidades reales de aprendizaje en contextos educativos ordinarios”.

Asimismo, la misma Orden, en el articulo 11, establece los siguientes principios generales de
actuacion para la atencion a la diversidad:

1. Con objeto de hacer efectivos los principios de educacidn inclusiva y accesibilidad universal
sobre los que se organiza el curriculo de Educacién Primaria, los centros docentes desarrollaran
las medidas de atencidn a la diversidad, tanto organizativas como curriculares que les permitan,
en el ejercicio de su autonomia, una organizacion flexible de las ensefianzas y una atencion
personalizada del alumnado.

2. Los principios generales de actuacion para la atencidn a la diversidad son los siguientes:

a) La consideracion y el respeto a la diferencia, asi como la aceptaciéon de todas las personas
como parte de la diversidad y la condicion humana.

b) La personalizacién e individualizacion de la ensefianza con un enfoque inclusivo, dando
respuesta a las necesidades educativas del alumnado, ya sean de tipo personal, intelectual,
social, emocional o de cualquier otra indole, que permitan el maximo desarrollo personal y
académico del mismo.

c) La deteccidn e identificacion temprana de las necesidades educativas del alumnado que
permita adoptar las medidas mas adecuadas para garantizar su éxito escolar. Las medidas de
atencion a la diversidad en esta etapa deberan ponerse en practica tan pronto como se
detecten las necesidades, estaran destinadas a responder a las situaciones educativas
concretas del alumnado y al desarrollo de las competencias clave y de los objetivos de la
etapa de Educacidon Primaria y no podran suponer una discriminacion que impida al
alumnado alcanzar dichos elementos curriculares.

d) La igualdad de oportunidades en el acceso, la permanencia y la promocién en la etapa. El
marco indicado para el tratamiento del alumnado con necesidades especificas de apoyo
educativo es aquel en el que se asegure un enfoque multidisciplinar, mediante la utilizacion
de las tecnologias de la informacion y la comunicacién como herramientas facilitadoras para
la individualizacion de la ensefianza, asegurandose la accesibilidad universal y el disefio para
todos y todas, asi como la coordinacion de todos los miembros del equipo docente que
atienda al alumnado y, en su caso, de los equipos de orientacion educativa.

e) Laequidady excelencia como garantes de la calidad educativa e igualdad de oportunidades,
ya que esta solo se consigue en la medida en que todo el alumnado aprende el maximo
posible y desarrolla todas sus potencialidades.

En el mismo articulo, sefiala los siguientes aspectos para el desarrollo del plan de atencién a la
diversidad:

3. Los padres, madres o personas que ejerzan la tutela legal del alumnado, segtn lo recogido en
el proyecto educativo del centro, recibiran la informacién y asesoramiento necesarios respecto a
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las caracteristicas y necesidades del alumnado, asi como de las medidas a adoptar para su
adecuada atencion.

4. Segln lo dispuesto en el articulo 27.2.g) del Decreto 328/2010, de 13 de julio, por el que se
aprueba el Reglamento Organico de las escuelas infantiles de segundo ciclo, de los colegios de
educacion primaria, de los colegios de educacion infantil y primaria, y de los centros publicos
especificos de educacion especial, las programaciones didacticas en la etapa de Educacion
Primaria incluirdn las medidas de atencion a la diversidad.

5. Los centros docentes dispondran de autonomia para organizar los recursos humanos y
materiales que se les asignen de acuerdo con la planificacion educativa con objeto de posibilitar
la atencidn a la diversidad de su alumnado en el marco de lo establecido en la presente Orden, y
en el resto de la normativa que resulte de aplicacion. La forma de atencidn a la diversidad que
adopte cada centro formara parte de su proyecto educativo, segln lo dispuesto en el articulo
21.3.f) del citado Decreto 328/2010, de 13 de julio.

Esto exige que la planificaciéon de las actuaciones del centro estén dotadas de la mayor
flexibilidad posible a fin de atender a las necesidades educativas de cada alumno. Y, se hace
evidente la necesidad de un Plan de Atencion a la Diversidad que organice actuaciones, medidas
y recursos con objeto de integrar esta atencion en el funcionamiento general de centro.

Asimismo, la Instruccion 12/2022, de 23 de junio, de la Direccion General de Ordenacion y
Evaluacién Educativa, por la que se establecen aspectos de organizacion y funcionamiento para
los centros que impartan educacién primaria para el curso 2022/2023, recoge un modelo de
programa de atencion a la diversidad y a las diferencias individuales para los cursos impares.

1.2. Fundamentos legales
Leyes estatales y autonomicas:
LEY ORGANICA 2/2006, de 3 de mayo, de Educacién (Texto consolidado, 23-02-2021).

CORRECCION de errores de la Ley Organica 3/2020, de 29 de diciembre, por la que se modifica la
Ley Organica 2/2006, de 3 de mayo, de Educacion (BOE 23-02-2021).

LEY ORGANICA 8/1985, de 3 de julio, reguladora del Derecho a la Educacién (Texto consolidado,
2021).

LEY ORGANICA 3/2020, de 29 de diciembre, por la que se modifica la Ley Organica 2/2006, de 3 de
mayo, de Educacién (BOE 30-12-2020).

LEY ORGANICA 8/2021, de 4 de junio, de proteccién integral a la infancia y la adolescencia frente a
la violencia (BOE 05-06-2021).

LEY 17/2007, de 10 de diciembre, de Educacién de Andalucia (Texto consolidado, 2020).
LEY 4/2021, de 27 de julio, de Infancia y Adolescencia de Andalucia (BOJA 30-07-2021).
LEY 9/1999, de 18 de noviembre, de Solidaridad en la Educacion (BOJA 2-12-1999)

Normativa de referencia:
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INSTRUCCION 8/2020, de 15 de junio, de la Direccién General de Ordenacién y Evaluacién
Educativa, por la que se establecen aspectos de organizacion y funcionamiento para los centros
que imparten Educacién Primaria para el curso 2020-21. ANEXO

DECRETO 97/2015, de 3 de marzo, por el que se establece la ordenacién y el curriculo de la
Educacidon Primaria en la Comunidad Auténoma de Andalucia (Texto consolidado, 17-11-2020).

DECRETO 181/2020, de 10 de noviembre, por el que se modifica el Decreto 97/2015, de 3 de
marzo, por el que se establece la ordenacion y el curriculo de la Educaciéon Primaria en la
Comunidad Auténoma de Andalucia (BOJA 16-11-2020).

ORDEN de 15 de enero de 2021, por la que se desarrolla el curriculo correspondiente a la etapa de
Educacién Primaria en la Comunidad Auténoma de Andalucia, se regulan determinados aspectos
de la atencidn a la diversidad, se establece la ordenacidon de la evaluacidon del proceso de
aprendizaje del alumnado y se determina el proceso de transito entre distintas etapas educativas
(BOJA Extraordinario n°® 7, 18-01-2021). Anexo | Horarios. Anexo Il Areas Troncales. Anexo IIl Areas
especificas. Anexo IV Areas de Libre Configuracién. Anexo Vy VI Documentos de evaluacién.

CORRECCION de errores de la Orden de 15 de enero de 2021, por la que se desarrolla el curriculo
correspondiente a la etapa de Educacion Primaria en la Comunidad Auténoma de Andalucia, se
regulan determinados aspectos de la atencion a la diversidad, se establece la ordenacion de la
evaluacion del proceso de aprendizaje del alumnado y se determina el proceso de transito entre
distintas etapas educativas (BOJA 22-06-2021).

ACLARACION de 3 de mayo de 2021 de la Direccién General de Ordenacién y Evaluacién Educativa
relativa a los programas de atencién a la diversidad establecidos en las Ordenes de 15 de enero
de 2021 para las etapas de Educacion Primaria, Educacion Secundaria Obligatoria y Bachillerato.

CORRECCION de errores de las Instrucciones de 12 de mayo de 2020 de la Direccién General de
Atencion a la Diversidad, Participacion y Convivencia Escolar, por las que se regula el
procedimiento para la aplicacion del protocolo para la deteccidn y evaluacion del alumnado con
necesidades especificas de apoyo educativo por presentar altas capacidades intelectuales.

INSTRUCCIONES de 12 de mayo de 2020 de la Direccién General de Atencidn a la Diversidad,
Participacion y Convivencia Escolar, por las que se regula el procedimiento para la aplicacion del
protocolo para la deteccidon y evaluacion del alumnado con necesidades especificas de apoyo
educativo por presentar altas capacidades intelectuales.

CIRCULAR de 24 de abril de 2020 de la Direccion General de Atencién a la Diversidad,
Participacion y Convivencia Escolar por la que se dictan instrucciones para la adaptacion del
proceso de deteccion e identificacion del alumnado con necesidades especificas de apoyo
educativo (NEAE) y organizacion de la respuesta educativa.

CIRCULAR de 28 de abril de 2020 de la Direccion General de Atencién a la Diversidad,
Participacion y Convivencia Escolar sobre la aplicacion del procedimiento para flexibilizar la
duracién del periodo de escolaridad obligatoria del alumnado con necesidades especificas de
apoyo educativo asociadas a condiciones personales de sobredotacion intelectual.

INSTRUCCIONES de 3 de junio de 2019 de la Direccién General de Atencion a la Diversidad,
Participacion y Convivencia Escolar, por las que se regula el procedimiento para la aplicacion del
protocolo para la deteccidon y evaluacion del alumnado con necesidades especificas de apoyo
educativo por presentar altas capacidades intelectuales.
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INSTRUCCIONES de 8 de marzo de 2017, de la Direccion General de Participacion y Equidad, por
las que se actualiza el protocolo de deteccion, identificacion del alumnado con necesidades
especificas de apoyo educativo y organizacion de la respuesta educativa.

PROTOCOLO de 30 de marzo de 2015 de coordinacion entre las Consejerias de Igualdad, Salud y
Politicas Sociales y de Educacion, Cultura y Deporte para el desarrollo de la atencién temprana.

CIRCULAR de 10 de septiembre de 2012 de la Direccion General de Participacion y Equidad por la
que se establecen criterios y orientaciones para el registro y actualizacién de datos en el censo
del alumnado con necesidades especificas de apoyo educativo en el Sistema de Informacion
"Séneca" (Modificado anexo | por Instrucciones de 8 de marzo de 2017).

INSTRUCCIONES de 10 de marzo de 2011 de la Direccion General de Participacion e Innovacion
Educativa por las que se concretan determinados aspectos sobre los dictdmenes para el
alumnado con necesidades especificas de apoyo educativo.

Real Decreto 95/2022, de 1 de febrero, por el que se establece la ordenacion y las ensefianzas
minimas de la Educacion Infantil.

Instruccion 11/2022, de 23 de junio, de la Direccion General de Ordenacidon y Evaluacion
Educativa, por la que se establecen aspectos de organizacion y funcionamiento para los centros
de impartan educacién infantil para el curso 2022/2023.

Real Decreto 157/2022, de 1 de marzo, por el que se establece la ordenacion y las ensefianzas
minimas de la Educacién Primaria.

Instruccion 12/2022, de 23 de junio, de la Direccion General de Ordenacion y Evaluacion
Educativa, por la que se establecen aspectos de organizacion y funcionamiento para los centros
que impartan educacion primaria para el curso 2022/2023.

Normativa para NEAE especifica:

ACUERDO de 23 de marzo de 2021, del Consejo de Gobierno, por el que se toma conocimiento del
Protocolo de Atencidn a Personas con Trastorno por Déficit de Atencién e Hiperactividad (BOJA
26-03-2021).

1.3. Objetivos

El Plan de Atencion a la Diversidad tiene los siguientes objetivos:

Mejorar el conocimiento de nuestros alumnos y alumnas:

— Aumentar el conocimiento general que tenemos de las caracteristicas generales y
particulares de nuestros alumnos y nuestras alumnas.

— Creary mejorar recursos y procedimientos para lograr el objetivo anterior.
— Detectar eficazmente alumnos con NEAE.

— Mejorar el intercambio de informaciéon entre todos los agentes implicados, tanto internos
como externos al centro.

* Facilitar la toma de decisiones:
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~— Mejorar los procedimientos para decidir las medidas que adoptar para las distintas
situaciones.

Mejorar la actuacion:

— Adecuar las practicas generales del centro de modo que este atienda a las necesidades
generales y particulares de los alumnos de acuerdo a sus caracteristicas.

— Aumentary mejorar los recursos para la Atencién a la Diversidad.

— Desarrollar procedimientos dirigidos a los alumnos con NEAE orientados a la consecucion
de los objetivos de Infantil y Primaria, asi como a su maximo desarrollo personal y social.

~ Mejorar laimplicacion y formacién del profesorado con relacion a los anteriores objetivos.

~ Facilitar la comunicacion con las familias y su participacion en la educacién de los
alumnos.

Objetivos finales:

— Posibilitar la integracion de los alumnos, tanto en el sistema educativo como en la
sociedad.

— Promover actitudes de respeto y aceptacion de la diversidad.

— Mejorar, de forma general, el rendimiento académico del alumnado en su adquisicidon de
sus competencias clave.

— Reducir las situaciones de fracaso escolar.

— Llevar a cada alumno hasta el maximo desarrollo de sus capacidades y su maximo nivel de
autonomia personal, respetando sus intereses y particularidades.

1.4. Criterios generales para atender la diversidad del alumnado del centro

Con nuestro Plan de Atencidn a la Diversidad pretendemos dar una respuesta educativa adaptada
a las necesidades individuales de los alumnos y alumnas que atendemos en el centro. Al inicio de
curso se realizara un claustro en el que se informara de las medidas y actuaciones contempladas
en nuestro PAD. El documento estara disponible en la Plataforma Moodle Centros.

Se contemplara el procedimiento para realizar la deteccion de necesidades de nuestro alumnado
y, en su caso, la posterior derivacion a la orientadora de referencia.

En un primer momento para la seleccion del alumnado se tendra en cuenta los resultados de la
evaluacion inicial que se basaran en los acuerdos adoptados en la sesion de evaluacion final del
curso anterior, sobre las medidas de atencion a la diversidad necesarias a aplicar a aquellos
alumnos/as que presentan especial dificultad en la aplicacion de los criterios de evaluacion o
promocion.

La Jefa de Estudios supervisara la seleccion del alumnado, en colaboracién con el profesorado, y
el equipo de orientacidon, asignandole el tipo de programa o medida especifica que tiene que
seguir, en funcién de los datos aportados por el equipo docente, y el profesorado responsable.
Confeccionara el horario correspondiente y coordinara la valoracion de dichas medidas.
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El Equipo Directivo asignara los espacios, tiempos y los recursos personales y materiales para
responder a las necesidades educativas de los alumnos/as.

En el cuaderno de atencidon a la diversidad el tutor/a registrara toda la informacion relevante
sobre el alumnado: datos personales, resultados de la evaluacidn inicial, especificando las
dificultades genéricas encontradas, areas y habilidades a reforzar, aspectos relevantes que
favorecen o dificultad el aprendizaje, estilo de aprendizaje y motivacion preferente, las medidas
aplicadas y el seguimiento y valoracion de las mismas. Asi mismo, reflejara la coordinacion con
los demas profesionales implicados y la informacion proporcionada a las familias. Se utilizara el
modelo que figura como anexo a este Plan.

La respuesta educativa se le ofrecera al alumnado en funcién de sus necesidades, pudiéndose
adoptar medidas generales o especificas. Se tendran en cuenta las medidas especificadas en el
censo para el alumnado de NEAE. Se detallara la modalidad de apoyo, personas responsables,
impresos y protocolos a cumplimentar, C.E.I.P. Rafael Alberti reuniones que se pueden llevar a
cabo, adecuaciones a realizar en las programaciones, ...

Los equipos de ciclo adaptaran las programaciones para las diferentes etapas desde la
consideracion de la atencidn a la diversidad y del acceso de todo el alumnado a la educacion
comun atendiendo a las caracteristicas evolutivas y las necesidades detectadas. Seleccionaran
los contenidos minimos, propondra metodologias que favorezcan el trabajo en equipo,
plantearan actividades y tareas con distinto grado de complejidad y que sirvan para desarrollar
las distintas habilidades y capacidades del alumnado, utilizando recursos diversos, entre los que
destacaran los recursos tecnoldgicos. Asimismo, arbitrardn métodos y técnicas e instrumentos
evaluativos que tengan en cuenta los diferentes ritmos y estilos de aprendizaje del alumnado.

Para la aplicacion de los programas de refuerzo se utilizaran los modelos contemplados como
anexos a este Plan. Las medidas especificas se registraran en Séneca.

Se desarrollaron las medidas contempladas en el POAT para favorecer la atencién a la diversidad.

En las sesiones de los equipos de coordinacion docentes se contemplard como puntos del orden
del dia la programacion de las actuaciones a realizar con el alumnado, su seguimiento y
valoracion. De todo el proceso debera quedar constancia escrita en las respectivas actas

EL ETCP coordinara todas las actividades de atencién a la diversidad del alumnado.

Las familias seran informadas puntualmente de las necesidades educativas de sus hijos/as, de las
medidas adoptadas y del progreso realizado.

Se estableceran Compromisos Educativos o de Convivencia, para implicar a las familias en el
seguimiento y la colaboracidn en el proceso educativo de sus hijos e hijas. Los cuales se deben
revisar de manera periddico, de manera que se observen los avances y/o retrocesos alcanzados.

Trimestralmente se realizara una evaluacion de las medidas de atencién a la diversidad y a final
de curso los logros y dificultades detectadas se incluiran en la memoria de autoevaluacion.

1.5. Recursos del CEIP Rafael Alberti
El CEIP Rafael Alberti tiene los siguientes recursos:

* Caracteristicas generales (véase la parte correspondiente del proyecto de centro).
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— Centro de una linea con Aula Especifica.

* Personales:

- Claustro del Profesorado: Tres maestras de Educacion Infantil, dos de Educacion Primaria y
tres de Educacion Primaria-bilingiie Inglés. Un maestro de Educacion Fisica, una maestra
de Mdusica, una maestra de Primera Lengua Extranjera-Inglés, una maestra de Segunda
Lengua Extranjera-francés y una maestra de Religion Catdlica. Dos maestras de Pedagogia
Terapéutica y un maestro de Audicidon y Lenguaje con horario compartido que asiste al
centro lunes (12:00-14:00 horas) y miércoles y jueves (09-14:00 horas). Una maestra de
Educacion Primaria-Apoyo Covid y una maestra de Educacion Infantil-Apoyo Covid en el
curso 2021/2022.

- Equipo de Orientacién Educativa
- Orientadora escolar que atiende al centro una vez por semana.
- Médico del EOE.
- Personal exterior al centro:
- Personal de asociaciones que tienen convenio con la Junta de Andalucia.
- Educadora de educacion especial a tiempo total y un PTIS (15 horas/semana).
* Materiales:
- Aula Especifica con su dotacidn.
- Aula de Apoyo con su dotacion.
- Aula deAL con su dotacion.
- Biblioteca.
- Recursos informaticos y conexion a Internet.
* Deacceso:
— Ascensory rampa de acceso al centro por la entrada principal.
~— Servicio adaptado.
* Pedagdgicos:
— Recursos y materiales especificos para abordar problemas concretos del alumnado.
* Organizativos:
~ Los ordinarios de un CEIP.
1.6. Protocolo de deteccion e identificacion de alumnado con NEAE

Se tendra en cuenta especialmente la normativa especifica para la atencién a la diversidad del
alumnado:
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INSTRUCCIONES de 8 de marzo de 2017, de la Direccion General de Participacion y Equidad, por
las que se actualiza el protocolo de deteccion, identificacion del alumnado con necesidades
especificas de apoyo educativo y organizacion de la respuesta educativa.

ORDEN de 15 de enero de 2021, por la que se desarrolla el curriculo correspondiente a la etapa de
Educacién Primaria en la Comunidad Auténoma de Andalucia, se regulan determinados aspectos
de la atencidn a la diversidad, se establece la ordenacidon de la evaluacidon del proceso de
aprendizaje del alumnado y se determina el proceso de transito entre distintas etapas educativas
(BOJA Extraordinario n° 7, 18-01-2021). Anexo | Horarios. Anexo Il Areas Troncales. Anexo I Areas
especificas. Anexo IV Areas de Libre Configuracién. Anexo Vy VI Documentos de evaluacién.

CORRECCION de errores de la Orden de 15 de enero de 2021, por la que se desarrolla el curriculo
correspondiente a la etapa de Educacion Primaria en la Comunidad Auténoma de Andalucia, se
regulan determinados aspectos de la atencidn a la diversidad, se establece la ordenacion de la
evaluacion del proceso de aprendizaje del alumnado y se determina el proceso de transito entre
distintas etapas educativas (BOJA 22-06-2021).

CIRCULAR de 24 de abril de 2020 de la Direccion General de Atencién a la Diversidad,
Participacion y Convivencia Escolar por la que se dictan instrucciones para la adaptacion del
proceso de deteccion e identificacion del alumnado con necesidades especificas de apoyo
educativo (NEAE) y organizacion de la respuesta educativa.

ACLARACION de 3 de mayo de 2021 de la Direccién General de Ordenacién y Evaluacién Educativa
relativa a los programas de atencién a la diversidad establecidos en las Ordenes de 15 de enero
de 2021 para las etapas de Educacion Primaria, Educacion Secundaria Obligatoria y Bachillerato.

1.6.1. Prevencion

La prevencion de las posibles dificultades que puedan aparecer en el proceso de ensefianza-
aprendizaje sera una actuacion prioritaria en todas las etapas educativas, C.E.I.P. Rafael Alberti
adquiriendo una especial relevancia en los cursos de infantil y en los primeros niveles de E.P.

Las actuaciones a desarrollar seran:

El Equipo directivo sera el responsable de su organizacion y planificacion. Para ello establecera
las reuniones de coordinacion que se consideren necesarias.

Al inicio de curso, contando con el asesoramiento de la orientadora y del equipo de orientacién y
apoyo, en las sesiones de ETCP se propondran los programa y estrategias de prevencion que
seran aprobados por el claustro.

La orientadora asesorara al profesorado en la aplicacion de estos programas y estrategias.
El ETCP realizara un seguimiento y valoracion trimestral.
1.6.2. Deteccion del alumnado con indicios de NEAE

Con caracter orientativo, se considerara que un alumno o alumna presenta indicios de NEAE
cuando se observe alguna de las siguientes circunstancias:

- Rendimiento inferior o superior al esperado tomando como referencia su edad y/o su nivel
educativo.
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https://www.adideandalucia.es/normas/ordenes/Aclaracion3mayo2021ProgramasAtencionDiversidad.pdf

Consejeria de Desarrollo Educativo y Formacién Profesional
Delegacion Territorial de Almeria

’ C.E.I.P. Rafael Alberti
Junta de Andalucia

- Diferencia significativa con respecto a la media de sus iguales en cualquiera de los ambitos
del desarrollo y/o en el ritmo/estilo de aprendizaje.

- Indicios de la existencia de un contexto familiar poco favorecedor para la estimulacién del
desarrollo del alumno o alumna.

- Lascircunstancias anteriores no se explican por factores coyunturales o transitorios.

Para la deteccion de estos indicios, se consideraran los siguientes ambitos del desarrollo y del
aprendizaje:

- Desarrollo cognitivo.

- Desarrollo motor.

- Desarrollo sensorial.

- Desarrollo comunicativo y linglistico.

- Desarrollo comunicativo y linguistico

- Desarrollo social y afectivo.

- Desarrollo de la atencidn y concentracion.

- Desarrollo de aprendizajes basicos
Para ello establecemos los indicadores e instrumentos que se recogen en las tablas de los anexos.
1.6.3. Momentos en los que se puede detectar al alumnado con indicios de NEAE

Las necesidades educativas del alumnado pueden ser detectadas en cualquier momento de la
escolarizacion. No obstante, la forma de proceder en el proceso de deteccion sera diferente en
funcién del momento clave en el que éstas se detecten.

A continuacion, se desarrollan los procedimientos y actuaciones especificas de los distintos
momentos considerados clave:

- Deteccidn durante el proceso de nueva escolarizacion.
- Deteccion durante el proceso de ensefianza- aprendizaje.

- Deteccion durante el desarrollo de procedimientos o pruebas generalizadas de caracter
prescriptivo en el sistema educativo.

A lo largo de todos estos procedimientos y actuaciones sera necesario garantizar la seguridad y
confidencialidad en el tratamiento de los datos del alumnado, utilizandolos estrictamente para la
funcién docente y estando sujetos a la legislacion vigente en materia de proteccion de datos de
caracter personal.

1.6.3.1. En los procesos de escolarizacion y cambio de ciclo en la etapa de educacién infantil

Se tendran en cuenta las circunstancias declaradas en la solicitud de admision por los tutores
legales del alumno/ay en el dictamen de escolarizacion.

Ademas de los mecanismos de deteccion descritos, se hace necesario prestar especial atencién al
cambio de ciclo en la etapa de educacidn infantil.
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Las actuaciones que se consideran recomendables para la deteccion de alumnado con
necesidades especificas de apoyo educativo en el marco de este programa son:

Coordinacion entre todos los 6rganos docentes implicados: equipo directivo de los centros,
EOE, EOE Especializado, CAIT,...

Reunidn de tutores o tutoras de segundo ciclo de educacién infantil y/o EOE con las familias

del alumnado destinadas a informar sobre:

El proceso de escolarizacion.

Las caracteristicas evolutivas de la etapa educativa en la que se encuentra su hijo o hija,
con el fin de detectar y/o resolver dificultades.

El contexto fisico donde se van a desenvolver sus hijos e hijas.

* Transmision de datos a través de los informes de final de ciclo.

* Actuaciones a realizar a comienzos de curso (mes septiembre) por el tutor/a del alumnado
que comienza el nuevo ciclo:

Revision del informe final de ciclo de cada alumno o alumnay reunién, si es posible con el
tutor del curso anterior.

Recoger informacion individual de cada alumno y alumna teniendo en cuenta aspectos
importantes como: datos personales y de salud, atencion especializada en otro ambito,
dificultades en el desarrollo, ...

Reunidn de equipo docente y de las y los profesionales que trabajan con el alumnado para
la exposicidn de informacidn relevante sobre las caracteristicas del grupo clase, asi como
las caracteristicas especificas de algunos alumnos y alumnas para que sirvan de referencia
para el disefio de las propuestas pedagogicas.

En los siguientes casos, esta informacion a los tutores y tutoras del alumnado podria ser
proporcionada por los servicios de orientacion educativa (EOE de zona a través de su
orientador de referencia), e incluso si fuera necesario por los servicios de atencion temprana
(CAIT de referencia).

Alumnado NEE (alumnado con dictamen de escolarizacion).
Alumnado atendido en CAIT (aunque no haya sido objeto de dictamen de escolarizacion).

Alumnado detectado en el primer ciclo de educacidn infantil sobre el que se haya emitido
el correspondiente informe por el orientador u orientadora especialista en atencién
temprana.

Y en aquellos en los que se considere oportuno.

Reunidon informativa a las familias sobre las caracteristicas del desarrollo evolutivo con
respecto a la edad de sus hijos e hijas (con el fin de que puedan detectarse indicios de NEAE
desde el contexto familiar) y sobre la programacion del trabajo educativo a realizar durante el
curso.

1.6.3.2. Deteccion durante el proceso de ensefianza y aprendizaje
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En el punto anterior se ha descrito el proceso para la deteccidn al inicio del proceso de nueva
escolarizacion. No obstante, en cualquier momento del proceso de ensefianza- aprendizaje,
entendido como las interacciones y actividades educativas que deforma habitual se desarrollan
tanto en el contexto escolar como en el familiar, profesorado o familia como agentes principales
de este proceso podran reconocer determinadas sefiales en su desarrollo o indicios que les haga
sospechar que un alumno o alumna no esta alcanzando los requisitos basicos esperados para su
edad y/o que su proceso de aprendizaje no es el adecuado o que presente diferencias
significativas superiores a la media que conlleven un ritmo de aprendizaje mas rapido.

Para ello, esta labor de deteccidn requiere del necesario asesoramiento de los y las profesionales
de la orientacion.

Las sefales detectadas sin llegar a determinar NEAE, generan la necesidad de intervenir tanto
desde el ambito educativo como desde el ambito familiar y al mismo tiempo, iniciar alguno de los
procedimientos que se establecen en este PAD.

» En el contexto educativo

En el contexto educativo, existen momentos clave para detectar indicios en el alumnado que
posibilitan la toma de decisiones para la adopcién de medidas educativas, asi como que
pudiesen hacer pensar en la existencia de NEAE. Tanto los programas de transito entre las
diferentes etapas del sistema educativo, como las evaluaciones iniciales y trimestrales son
procedimientos de caracter prescriptivo y destinados a toda la poblacidon escolar. Describir
actuaciones adecuadas destinadas a la deteccion, en el desarrollo de estos procedimientos,
permitira contar con mecanismos periddicos y efectivos de identificacion de indicios de NEAE en
el contexto educativo. No obstante, en cualquier momento del proceso de ensefianza-
aprendizaje el equipo docente, especialmente el tutor o tutora, a través de la observacion diaria
del alumno o la alumna puede detectar estos indicios.

» Enlos programas de transito

Con objeto de garantizar una adecuada transicion del alumnado y facilitar la continuidad de su
proceso educativo se establecen los programas de transito entre las diferentes etapas educativas.
Estos programas fundamentalmente se centran en establecer mecanismos de coordinacion entre
las diferentes etapas educativas y en disefiar actuaciones de acogida del alumnado a la nueva
etapa.

Dentro del marco de estos programas se deben contemplar una serie de actuaciones que
permitan la deteccion de posible alumnado con NEAE aln no identificado, asi como el trasvase
de informacién del alumnado que ya presenta necesidades educativas. Estas actuaciones se
realizan con el fin de que se detecten dichos indicios y a partir de ello comenzar con el
procedimiento establecido en este PAD.

En este sentido, en lineas generales los programas de transito de segundo ciclo de educacion
infantil a educacion primaria y los programas de transito de educacién primaria a educacion
secundaria obligatoria incluirad actividades tales como:

* Coordinacion entre todos los 6rganos docentes implicados: equipos directivos de los centros,
EOE en su caso.

* Reunidn de tutores y tutoras, EOE con las familias del alumnado que promociona a una nueva
etapa educativa destinada a informarlas sobre:
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- El proceso de escolarizacion.

- Las caracteristicas evolutivas diferenciales entre las etapas educativas, con el fin de
detectar y/o resolver posteriores dificultades.

- Las caracteristicas diferenciales entre las etapas educativas: profesorado, horarios,
metodologia, areas, evaluacion,... y sobre cdmo participar desde el contexto familiar con el fin
de detectar y/o resolver posteriores dificultades.

* Transmision de datos a través de los informes final etapa, que ademas de la informacion
académica recoja informacion sobre el grado y nivel de desarrollo del alumno o alumna,
dificultades detectadas y orientaciones sobre medidas educativas a contemplar en la nueva
etapa.

* Reunidn de coordinacion entre profesorado de ambas etapas educativas, entre los que se
incluye al profesorado especializado para la atencion del alumnado con necesidades
educativas especiales y las correspondientes jefaturas de estudios, para el trasvase de
informacion del alumnado, coordinacion pedagdgica y continuidad curricular interetapas.

* Actuaciones a realizar a comienzos de curso (mes de septiembre) por el tutor o tutora del
alumnado que comienza una nueva etapa educativa:

- Revision del informe final de etapa.

- Recoger informacion individual de cada alumno y alumna teniendo en cuenta aspectos
importantes como: datos personales y de salud, atencion especializada en otro ambito,
dificultades en el desarrollo,...

- Reunion del equipo docente y del resto de profesionales que interviene con el alumnado
para la exposicion de informacidn relevante sobre: las caracteristicas comunes a todo el
alumnado para que sirvan de referencia en la elaboracién de las programaciones
didacticas, asi como sobre las caracteristicas especificas de algunos alumnos o alumnas.
En aquellos casos que se considere oportuno, esta informacion a los tutores y tutoras del
alumnado podra ser proporcionada por los servicios de orientacién educativa (EOE de
referencia a través de su orientador de referencia, orientador u orientadora del DO y/o
profesional de la orientacion de un centro docente privado sostenido con fondos publicos)
segun el caso, e incluso si fuera necesario por los servicios de atencion temprana (CAIT de
referencia).

- Reunidn informativa a las familias del alumnado de la tutoria sobre: caracteristicas del
desarrollo evolutivo de sus hijos e hijas (con el fin de que puedan detectarse indicios de
NEAE desde el seno familiar) y sobre la programacion del trabajo educativo a realizar
durante el curso.

El desarrollo de estas actuaciones especificas de deteccion en el alumnado que accede a una
nueva etapa, han de integrarse en un programa mas amplio, que facilite el transito y la acogida
del alumnado y sus familias que quedara recogido en el Plan de Orientacién y Accion Tutorial.

» En las evaluaciones iniciales

Las evaluaciones iniciales son un valioso instrumento de deteccidon de dificultades, ya que se
desarrollan en todas las ensefianzas y niveles del sistema educativo. Esta evaluacion inicial sera
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el punto de referencia del equipo docente para la toma de decisiones relativas al desarrollo del
curriculo y adecuacion a las caracteristicas y conocimientos del alumnado, de forma que como
consecuencia de la misma se adoptaran las medidas pertinentes de apoyo, refuerzo y
recuperacion o de adaptacion curricular.

La evaluacion inicial se realizara durante el primer mes de cada curso escolar.

Para que las sesiones de evaluacion inicial sirvan de procedimiento para la deteccion de indicios
de NEAE se desarrollaran conforme a las siguientes pautas:

* Antesde la sesidn, obtencion de datos por el tutor o tutora:

Analisis de los informes finales de curso, ciclo y/o etapa.

Recogida de informacion sobre el nivel de competencia curricular de los alumnos y
alumnas, mediante observacion, ejercicios de clase, pruebas iniciales, etc. Cada profesor o
profesora del equipo docente trasladara la informacion de sus pruebas iniciales al tutor o
tutora.

Priorizacion de alumnos o alumnas cuya evaluacion requiere mayor detenimiento.

Durante la sesidn de evaluacidén:

El tutor o tutora coordinara la sesion de evaluacion inicial del equipo docente de su grupo. A

dicha sesidn asistiran todo el profesorado que imparte clase a dicho grupo, un miembro de E.

Directivo y una persona en representacion del equipo de orientacion de centro.

Propuesta de orden del dia de las sesiones de evaluacion inicial:

Informacidn general del tutor o tutora sobre la marcha del grupo y posterior comentario
del equipo docente sobre este aspecto, sugerencias y propuestas.

Valoracion conjunta coordinada por el tutor o tutora. Analisis sobre el rendimiento
académico del alumnado, de forma individualizada, con especial atenciéon en aquellos
casos cuya evaluacion requiere mayor detenimiento.

Toma de decisiones sobre medidas educativas oportunas segin las necesidades de los
alumnos y alumnas.

Después de la sesidn de evaluacion:

Realizacidn del acta de la evaluacion por parte del tutor o tutora para entregar a la jefatura
de estudios, donde se recogera una sintesis de los acuerdos y/o decisiones tomadas en la
sesion de evaluacion inicial.

Puesta en marcha de las decisiones adoptadas y las medidas de atencidn a la diversidad
del alumnado. El tutor o tutora velara por el cumplimiento de las decisiones adoptadas en
dicha evaluacién inicial.

Informacion a las familias del alumnado con él que el equipo docente haya decidido
adoptar alguna medida educativa.

En los casos en los que se considere oportuno, a través de esta sesion de evaluacion inicial,
podra iniciarse el procedimiento a seguir tras la deteccion de indicios de NEAE que se vera
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mas adelante, entendiéndose que esta sesidon de evaluacion equivaldria a la reunién del
equipo docente descrita en dicho procedimiento.

» En las evaluaciones trimestrales

Las evaluaciones trimestrales tienen un caracter formativo y orientativo del proceso educativo
del alumnado. En esta linea, al analizar sus progresos y resultados académicos en los distintos
ambitos areas y materias con respecto a los objetivos y competencias clave, también se pueden
apreciar indicios que pueden llevar a la decision de poner en marcha el procedimiento
contemplado en el apartado 2.3.2., entendiéndose que esta sesion de evaluacion equivaldria a la
reunion del equipo docente descrita en dicho procedimiento.

» Durante el desarrollo de procedimiento o pruebas generalizadas de caracter descriptivo en
el sistema educativo

Si en estos procedimientos se identificasen indicios de NEAE ya que los resultados de las pruebas
fueran indicadores de dificultades en alguna o algunas de las competencias evaluadas, de
desfase curricular, o bien de altos niveles de competencia en las mismas, el tutor o tutora del
alumno o alumna pondra en marcha el procedimiento a seguir tras la deteccion de indicios de
NEAE.

» En cualquier momento del proceso de ensefianza y aprendizaje

Ademas de los diferentes momentos claves identificados anteriormente, en cualquier momento
del proceso de ensefianza- aprendizaje pueden detectarse indicios en el alumnado que implique
la activacion del procedimiento tras la deteccion de posibles NEAE.

» En el contexto familiar

Los indicios de NEAE que sean detectados desde el entorno familiar deberan ser comunicados al
centro docente. Para ello se define el siguiente procedimiento:

- Lafamilia solicitard una entrevista al tutor o tutora con objeto de informar que ha observado
que su hijo o hija manifiesta indicios de NEAE.

- Cuando la familia presente diagndsticos y/o informes externos al centro, el tutor o tutora, le
indicara que esta documentacion debera ser presentada en la secretaria del centro para su
registro y posterior archivo y custodia en el expediente académico del alumno o alumna por
parte del centro Asimismo le informara que estos informes de caracter externo son una fuente
de informacion complementaria y no seran sustitutivos de la evaluacion psicopedagdgica que
se realice, si se estima oportuno, desde el centro escolar.

- El tutor o tutora trasladara la informacion verbal y/o escrita aportada por la familia a la
jefatura de estudios para su conocimiento.

- En cualquiera de los casos, el tutor o tutora informara a la familia que el equipo docente
analizara los indicios detectados y determinara la respuesta educativa mas adecuada.

- Tras esta entrevista, el tutor o tutora convocara la reunidn a la que se refiere el procedimiento
que se describe en el apartado sexto de este documento.

1.6.4. Procedimiento a seguir tras la deteccién de indicios de NEAE

Primero. Reunién del equipo docente
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Una vez detectados indicios de NEAE en el alumno o alumna, el tutor o tutora reunira al equipo
docente. A esta reunion debera asistir, al menos, una persona en representacion del equipo de
orientacion del centro. En esta reunidn se han de abordar los siguientes aspectos:

- Andlisis de los indicios de NEAE detectados. El equipo docente junto con la representacion del
equipo de orientacion de centro analizard y valoraran conjuntamente los indicios detectados.

- Valoracién de la eficacia de las medidas que se vienen aplicando: Comprobacién de la
efectividad de las medidas educativas que se aplican en el grupo clase con el alumno o
alumna o, en el caso de no haber aplicado alin ninguna medida decidir estrategias de
intervencion para atender a sus necesidades educativas.

- En el apartado correspondiente de este plan dedicado a la respuesta educativa, se presentan
medidas generales de atencion a la diversidad del alumnado. Dichas medidas deben ser
aplicadas por cada profesor o profesora en el mismo momento en que detecten indicios de
NEAE, o bien a raiz de los acuerdos adoptados por el equipo docente.

- Toma de decisiones sobre la continuacion de las medidas aplicadas o medidas y estrategias a
aplicar, si se constata que éstas no estaban siendo aplicadas o si su aplicacion resulta
insuficiente tras la valoracidn de su eficacia.

- Establecer un cronograma de seguimiento de las medidas adoptadas, que dependera de las
areas implicadas, la etapa y la edad del alumno o alumna. Este cronograma debera
contemplar una serie de indicadores y criterios de seguimiento que permitiran la valoracion
de la efectividad de las medidas y estrategias adoptadas, asi mismo se estableceran plazos y
fechas de reuniones para la realizacién de dicho seguimiento.

- Las consideraciones del equipo docente seran recogidas en un acta que elaborara el tutor o
tutora, que incluira todos los aspectos tratados en la reunién y firmaran todos los asistentes a
la misma. Del contenido de esta reunion se dara traslado a la jefatura de estudios.

Segundo. Reunidn con la familia

Tras esta reunion el tutor o tutora mantendra una entrevista con la familia del alumno o alumna
con objeto de informarles de las decisiones y acuerdos adoptados, asi como de las medidas y
estrategias que se van a aplicar y el cronograma de seguimiento. Asi mismo en esta entrevista
también se estableceran los mecanismos y actuaciones para la participacion de la familia. Se
rellenara el anexo “Informacion familias”.

1.6.5. Evaluacion psicopedagégica

Cuando las medidas resefiadas anteriormente no funcionen, se solicitara la realizacion de una
evaluacion psicipedagdgica que seguira el siguiente procedimiento:

- Reunidn del equipo docente. El tutor/a recabara la informacidn, junto al Equipo Docente, de
las medidas adoptadas y los motivos por los que no han funcionado.

- Cumplimentara la Solicitud de derivacion. Anexo solicitud evaluacién psicopedagdgica

- Se entregara a la Jefatura de Estudios que junto con la orientadora aplicaran los criterios de
priorizacion concretados:

- Naturalezay gravedad de las necesidades detectadas.
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- Nivel educativo en el que se encuentra el alumno/a (priorizando al alumnado escolarizado
en el segundo ciclo de educacion infantil y 1°y 2° de EP).

- En los casos en que la familia presente diagndsticos y/o informes externos al centro, tanto
educativas como de otras administraciones, el tutor le indicara que dicha informacion debera
ser entregada en secretaria para trasladarlo al orientador/a, registro y posterior archivo en el
expediente del mismo. Como fuente de informaciéon complementaria, no seran sustitutivos
de la evaluacién psicopedagogica que se realice desde el centro.

- La orientadora determinara, finalmente en un informe, si se requiere o no Evaluacion
Psicopedagdgica o, por el contrario, si se deberan adoptar Medidas de Caracter General.

Si no se requiere Evaluacion Psicopedagdgica, se entregara al tutor/a un informe para que
coordine, junto con el equipo docente, la aplicacion de dichas medidas generales e informara a la
familia de la decision adoptada y de la respuesta educativa propuesta. Su contenido, asi como la
valoracion de la eficacia de las medidas generales aplicadas quedaran reflejadas en el informe de
final de curso, ciclo y/o etapa.

Si se concluye que el alumno/a presenta NEAE y se comprueba que las medidas generales no han
sido eficaces, se podran aplicar una serie de medidas especificas, las cuales deberan aparecer
recogidas en el Informe de Evaluacion Psicopedagdgico de los mismos.

Este procedimiento podria llevarse a cabo antes de agotar el plazo de tres meses establecido
cuando:

Se evidencie un agravamiento de las circunstancias que dieron lugar a la intervencién, a juicio
del equipo docente con el asesoramiento del profesional de la orientacion.

Se aprecien indicios evidentes de NEAE, requiriendo la aplicacion de atencidn especifica y/o estos
indicios se encuentren apoyados por informes externos (médicos, logopédicos, psicoldgicos...).

La evaluacién psicopedagogica se podra revisar o actualizar, para el alumnado con NEAE cuando:
Se vaya a finalizar alguna de las etapas educativas.

Cuando, a lo largo de la escolarizacidn, se produzca una variacion que implique nuevas NEAE o
variedad en su atencion educativa.

» Informacidn a la familia

El tutor o tutora, convocara una entrevista con el padre, la madre, tutores o guardadores legales y
les informara de la necesidad de realizacion de una evaluacion psicopedagdgica. A la finalizacion
de esta entrevista informativa inicial, padres o madres, tutores o guardadores firmaran anexo
Padres eval. En caso de no asistir conjuntamente el padre y la madre a esta entrevista, el
documento que se firme debera recoger que se actta de acuerdo con la conformidad del ausente.
Si el padre, madre, tutor o tutora o guardador o guardadora legal del alumno o alumna expresa
su desacuerdo con la realizacion de la evaluacion psicopedagogica, deberan manifestarlo por
escrito, en el documento de firma anteriormente mencionado. Esta circunstancia se pondra en
conocimiento del orientador u orientadora, quien mantendra una reunién con la direccion del
centro para analizar el caso y decidir sobre las actuaciones a realizar.

Si el padre, madre, tutor o tutora o guardador o guardadora legal del alumno o alumna expresa
su desacuerdo con la realizacion de la evaluacion psicopedagogica, deberan manifestarlo por
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escrito, en el documento de firma anteriormente mencionado. Esta circunstancia se pondra en
conocimiento del orientador u orientadora, quien mantendra una reunién con la direccion del
centro para analizar el caso y decidir sobre las actuaciones a realizar. El procedimiento a seguir
sera el que se detalla a continuacion:

- Ladireccion del centro y el o la profesional de la orientacion mantendran una entrevista con el
padre, la madre, tutores o guardadores legales con objeto de explicarles la necesidad de la
evaluacion psicopedagogica para una adecuada respuesta educativa. Asimismo, se les
explicara que la Administracion educativa esta obligada a detectar las necesidades educativas
del alumnado e intervenir lo mas tempranamente posible para garantizar el derecho
fundamental a la educacion, por lo que se iniciara el proceso de evaluacion psicopedagégica.

- En caso de que la negativa a la realizacion de la evaluacion psicopedagogica presente un
caracter obstruccionista a la escolarizacion, la direccion del centro comunicara el caso al
servicio de inspeccion educativa y a los servicios sociales de las corporaciones locales.

Cuando el padre, madre, tutores o guardadores legales no acudan a la entrevista con el tutor o la
tutora, sin justificacion previa, sera la direccion del centro quien les convocard a una nueva
entrevista mediante algin medio que garantice el acuse de recibo (carta certificada, burofax,...).
Si continlGa la incomparecencia, se iniciard el proceso de evaluacion psicopedagdgica y el
justificante del aviso se archivara en el expediente del alumno o de la alumna.

Para todo este procedimiento, en caso de progenitores divorciados o separados se actuara segun
el Protocolo de actuaciéon de los centros docentes en caso de progenitores divorciados o
separados, de Viceconsejeria de Educacion de 6 de junio de 2012.

Al finalizar el proceso se realizard una nueva entrevista para informar a la familias de los
resultados de la evaluacion psicopedagdgica.

» Informacion al alumno/alumna

El tutor o tutora informara al alumno o alumna sobre el inicio y desarrollo del proceso de
evaluacion psicopedagogica teniendo en cuenta la edad y caracteristicas psicoevolutivas del
mismo.

» Otros aspectos de la evaluacion psicopedagogica

La evaluacion psicopedagogica sera realizada por el profesional responsable de la misma con
posterioridad se realizaran las siguientes acciones que vinculan al personal del centro:

- Entrevista de devolucidn de informacion al tutor o tutora: el o la profesional de la orientacion
informara sobre los resultados de la evaluacion psicopedagdgica, centrandose especialmente
en la propuesta de atencion educativa que conforman la respuesta educativa mas adecuada
para el alumno o alumna. De los aspectos tratados en esta entrevista se podra dejar
constancia en el médulo de gestién de orientacién del sistema de informacién SENECA. El
tutor o tutora trasladara al equipo docente la informacidn relevante para la adopcidn de las
medidas propuestas.

- Entrevista de devolucidn de informacidn a otros profesionales implicados: el o la profesional
de la orientacion informara sobre la determinacion de NEAE y de la propuesta de atencion
educativa al equipo directivo y al equipo de orientacion de centro.
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Entrevista de devolucion de informacion a la familia del alumno o alumna: el o la profesional
de la orientacidn, junto con el tutor o tutora, en los casos en los que sea posible, informara al
padre, madre, tutores o guardadores legales del alumno o alumna sobre cémo se va organizar
la respuesta educativa en el aula y en el centro y ofrecera orientaciones para su participacion
en el proceso educativo. Esta informacion debera estar previamente consensuada con el tutor
o tutora. De los aspectos tratados en esta entrevista se podra dejar constancia en el médulo de
gestién de orientacidn del sistema de informacién SENECA. En caso de divorcio o separacién
de los progenitores se proporcionara esta informacion segun lo dispuesto en el Protocolo de
actuacion de los centros docentes en caso de progenitores divorciados o separados, de
Viceconsejeria de Educacion de 6 de junio de 2012 y conforme a lo establecido en el apartado
3.4.1. de este Protocolo.

Los padres, madres, tutores o guardadores legales podran solicitar una copia del informe de
evaluacion psicopedagoégica mediante escrito dirigido a la direccion del centro. El equipo
directivo entregara la copia del citado informe, dejando constancia de la recepcion por parte
de la familia.

Entrevista de devolucion al alumno o alumna: en aquellos casos en los que sea posible el o la
profesional de la orientacion se reunira con el alumno o alumna con objeto de trasladarle
cudles son sus potencialidades y dificultades asi como en qué consiste la respuesta educativa
propuesta, haciendo hincapié en su papel en la misma.

Procedimiento de reclamacion de los progenitores/tutores legales frente a los resultados
de la evaluacion psicopedagégica

En el caso en que el padre, madre, tutores o guardadores legales manifiesten su desacuerdo con
el contenido del informe de evaluacidon psicopedagdgica tras haber sido informada en la
entrevista de devolucion, podran formular una reclamacién, de acuerdo con el procedimiento
que se establece a continuacion:

Como primer paso, deberan elevar un escrito razonado sobre los motivos de su desacuerdo
ante la direccion del centro en el plazo de 10 dias habiles a partir del dia siguiente de la
recepcion de la comunicacion. La reclamacion contendra cuantas alegaciones justifiquen la
disconformidad con el contenido de dicho informe de evaluacidn psicopedagdgica.

La direccién del centro dara traslado, por escrito, en un plazo de 5 dias habiles, de esta
reclamacion al equipo de orientacion educativa y al orientador/a.

A partir de este punto, el procedimiento seguira de forma externa al centro segln lo indicado
en las instrucciones de 08 de marzo de 2017.

1.6.6. Dictamen de escolarizacion

El dictamen de escolarizacion sera elaborado por el profesional competente para el mismo segln
lo establecido en las instrucciones de 08 de marzo de 2017.

En lo que afecta al centro se seguiran los siguientes pasos:

Los padres, madres, tutores o guardadores legales podran solicitar una copia del dictamen de
escolarizacion mediante escrito dirigido a la direccion del centro en el que se encuentre
escolarizado el alumno o la alumna. El equipo directivo entregara la copia del citado
dictamen, dejando constancia de la recepcion por parte de la familia.
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* Enelcasodeque el padre, la madre, tutor o tutora o guardador o guardadora legal manifieste
su disconformidad con el contenido del dictamen de escolarizacion, tras haber sido
informada en la reuniéon mantenida con el orientador u orientadora, podran formular
reclamaciones, de acuerdo con el procedimiento que se establece a continuacion:

- Como primer paso, deberan elevar un escrito razonado sobre los motivos de su
desacuerdo ante la direccion del centro en el plazo de 10 dias habiles a partir del dia
siguiente al de la comunicacion. La reclamacién contendra cuantas alegaciones justifiquen
la disconformidad con el contenido de dicho dictamen.

- La direccion del centro, dara traslado de esta reclamacion al EOE. En los casos de
alumnado de nueva escolarizacion que no esté preinscrito o inscrito en ningun centro, la
reclamacion se dirigird directamente al EOE que haya elaborado el dictamen de
escolarizacion, en el plazo establecido anteriormente.

- A partir de este momento, la reclamacidn seguira su curso fuera de las competencias del
centro segln lo establecido en las instrucciones de 8 de marzo de 2017.

1.7. Respuesta educativa

La respuesta educativa que pretendemos ofrecer para atender a la diversidad de nuestro
alumnado se compone de medidas generales de atencion a la diversidad, programas de atencion
a la diversidad y medidas especificas de atencién a la diversidad. Dichas medidas llevaran
asociados recursos de caracter general y/o especifico, distinguiendo entre atencion educativa
ordinaria y atencion educativa especifica.

1.7.1. Criterios generales de organizacién
Los criterios generales de organizacion seran los siguientes:
La revision y secuenciacion de contenidos de las programaciones

Las programaciones didacticas y las unidades didacticas recogeran criterios de evaluacion,
contenidos, objetivos y su contribucidn a la adquisicion de las competencias clave secuenciadas
de forma coherente con el nivel de aprendizaje del alumnado. Asimismo, se han de tener en
cuenta los diferentes ritmos y estilos de aprendizaje del alumnado.

Se estructuraran debidamente en cada uno de los cursos que componen las etapas educativas de
Educacion Infantil Y Educacion Primaria a través de diversas Unidades Didacticas de caracter
integrado, de manera que se conviertan en unidades flexibles que nos permitan la atencién a las
caracteristicas individuales del alumnado. Para ello, se seleccionaran los contenidos minimos, se
propondra metodologias que favorezcan el trabajo en equipo, se plantearan actividades y tareas
con distinto grado de complejidad y que sirvan para desarrollar las distintas habilidades y
capacidades del alumnado, se utilizaran recursos diversos, entre los que destacaran los recursos
tecnoldgicos. Asimismo, se arbitrardn métodos y técnicas e instrumentos evaluativos que tengan
en cuenta los diferentes ritmos y estilos de aprendizaje del alumnado.

Dentro de las mismas, cada equipo docente, estableceran tareas y actividades (de caracter
complementario y/o especifico para aquellos/as alumnos/as que presenten dificultades en su
aprendizaje y/o muestren NEE o NEAE), que se consideran indispensables para que nuestro
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alumnado adquiera las competencias clave que les permitan su insercion futura en la vida social
y laboral, evitando el fracaso escolar y el abandono prematuro del sistema educativo.

Evaluacion

Se realizara la evaluacion inicial del alumnado a partir de los informes elaborados por el equipo
docente del curso anterior. Siempre que sea posible se tendra en cuenta la informacion del tutor
del curso anterior. Esta evaluacion nos permitira determinar el nivel de cada alumna o alumno,
asi como realizar un diagndstico adecuado de las NEAE o dificultades de aprendizaje que
presenten, y de las medidas de atencion a la diversidad que precisen.

El alumnado NEAE recibira la respuesta educativa determinada en su informe de evaluacion
psicopedagdgica, que contemplara el conjunto de medidas tanto generales como especificas y la
propuesta de recursos generales y especificos que conforman su atencién educativa.

En funcidn de la evaluacidon sefialada anteriormente, se realizara la distribucion de los recursos
personales y materiales.

Coordinacién docente

La coordinacion entre el profesorado, que tendrd que ser la maxima posible, concretandose
reuniones de equipo docente, ciclo, claustros, ... de manera regular. En donde se analicen las
medidas de atencion a la diversidad aplicadas, las actuaciones de mejora a introducir en la
organizacion y funcionamiento de los grupos, la evolucion de las alumnas y alumnos, ... Las
propuestas pertinentes se plantearan al ETCP, que mensualmente se ocupara de realizar un
seguimiento y coordinacién las medidas de atencidn a la diversidad.

La coordinacion en la elaboracion y seleccion de materiales curriculares, asi como en la
unificacion de criterios metodoldgicos de aplicacion en el proceso de ensefianza-aprendizaje. La
integracion de los recursos tecnoldgicas constituye una valiosa herramienta para la atencién a la
diversidad, puesto que la interactividad y flexibilidad de estos medios puede permitir que cada
alumno o alumna lleve su propio ritmo en un determinado aprendizaje.

Informacion a las familias y colaboracion

Se le informara al inicio de curso o en el momento en el que se inicie la aplicacién de una medida
de atencion a la diversidad para atender a su hijo/a. Al finalizar cada uno de los trimestres se les
informara de la evolucidon del alumnado, teniendo en cuenta los acuerdos tomados en las
sesiones de evaluacion. A lo largo de curso se les dara una informacion real sobre el progreso del
alumno o alumna, en funcidn de su punto de partida, con la finalidad de que la familia tenga
dicha informacién sobre el progreso de su hija o hijo y colabore con todas aquellas propuestas de
mejora que se le planteen. Pretenderemos motivar tanto al alumnado como a sus familias,
dejando constancia, siempre de los progresos alcanzados y los procedimientos precisos que
habran de seguir para superar las dificultades encontradas.

Las familias, con el fin de facilitar su colaboracion en el proceso educativo de sus hijos/as, podran
firmar compromisos educativos o de convivencia en los casos que se consideren oportunos.
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Se realizard una evaluacion final que, al término de cada curso académico, nos permita
determinar la validez de los resultados obtenidos, el grado de mejora alcanzado en cada alumno
o alumna, asi como las modificaciones a introducir en el modelo propuesto.

1.7.2. Medidas generales de atencion a la diversidad

Para este apartado se tendra en cuenta lo establecido en la Orden de 15 de enero de 2021 antes
citada.

1.7.2.1. Medidas generales de atencion a la diversidad

Se consideran medidas generales de atencion a la diversidad las diferentes actuaciones de
caracter ordinario que, definidas por el centro en su proyecto educativo, se orientan a la
promocion del aprendizaje y del éxito escolar de todo el alumnado a través de la utilizacion de
recursos tanto personales como materiales con un enfoque global.

Dado que todo el alumnado a lo largo de la etapa de Educacidon Primaria puede presentar
necesidades educativas, transitorias o permanentes, los centros deben establecer diferentes
medidas generales de atencidn a la diversidad para su alumnado, que podran ser utilizadas en
cualquier momento de la etapa.

Finalidad

Dar respuesta a las diferencias en competencia curricular, motivacion, intereses, estilos y ritmos
de aprendizaje mediante estrategias organizativas y metodoldgicas y estan destinadas a facilitar
la consecucidon de los objetivos y la adquisicion de las competencias clave de la etapa.

Medidas generales de atencion a la diversidad
a) Agrupacion de areas en ambitos de conocimiento.

b) Apoyo en grupos ordinarios mediante un segundo profesor o profesora dentro del aula,
preferentemente para reforzar los aprendizajes en los casos del alumnado que presente desfase
en su nivel curricular.

c) Desdoblamientos de grupos en las areas de caracter instrumental.

d) Agrupamientos flexibles para la atencion del alumnado en un grupo especifico. Esta medida,
que tendrd un caracter temporal y abierto, debera facilitar la inclusién del mismo en su grupo
ordinario y, en ninglin caso, supondra discriminacion para el alumnado necesitado de apoyo.

e) Accion tutorial como estrategia de seguimiento individualizado y de toma de decisiones en
relacion con la evolucidén académica del proceso de aprendizaje.

f) Metodologias didacticas basadas en el trabajo colaborativo en grupos heterogéneos, tutoria
entre iguales y aprendizaje por proyectos que promuevan la inclusion de todo el alumnado.

g) Actuaciones de coordinacion en el proceso de transito entre etapas que permitan la deteccion
temprana de las necesidades del alumnado y la adopcidon de las medidas educativas.

h) Actuaciones de prevencion y control del absentismo que contribuyan a la prevencion del
abandono escolar temprano.
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i) Distribucion del horario lectivo del bloque de asignaturas de libre configuracién autonémica de
conformidad con lo previsto en el articulo 7.5.

Dadas las caracteristicas de nuestro centro, el contexto educativo y familiar y las del alumnado, se
dara prioridad a las siguientes: b, ¢, f, g, h e i. Sin menoscabo, de la utilizacion de otras medidas si
fuera necesario segun el diagndstico de la situacion del alumnado del centro y/o los recursos.

Para su implementacion se tendra en cuenta lo siguiente:

Distribucion de las horas de autonomia de centros: Refuerzo y/o profundizacion en el area de
Primera Lengua Extranjera Inglés en toda la etapa de Educacidon Primaria (ampliar 0.5 horas),
refuerzo y/o profundizacion en las areas de Ciencias de la Naturaleza/Ciencias Sociales al ser
bilinglie para reforzar y/o ampliar la CCL en Lengua Castellana y Primera Lengua Extranjera
(ampliar 1 hora en toda la etapa) y refuerzo y/o profundizacidon en el drea de Matematicas (0.5
horas de 4° a 6° curso).

Proponer actividades y tareas en las que el alumnado ponga en practica un amplio repertorio de
procesos cognitivos, tales como: identificar, analizar, reconocer, asociar, reflexionar, razonar,
deducir, inducir, decidir, explicar, crear, etc.

Apoyo en grupos ordinarios mediante un segundo profesor/a aula para reforzar los aprendizajes
instrumentales basicos del alumnado y la realizacion de acciones de seguimiento y accion
tutorial, tanto a nivel individual como grupal, que favorezcan la participacion del alumnado en un
entorno seguroy acogedor.

Aplicacion de programas de caracter preventivo.

La deteccion temprana y la intervencion inmediata con el alumnado que presente dificultades en
su desarrollo y aprendizaje, asi como el que presente altas capacidades intelectuales,
especialmente en los primeros niveles educativos.

La definicion de criterios para la organizacion flexible tanto de los espacios y tiempos como de los
recursos personales y materiales para responder a las necesidades educativas de los alumnos/as.

La adecuacion de las programaciones didacticas a las necesidades del alumnado.

Actividades de profundizacion de contenidos y estrategias especificas de ensefianza, que
permitan a un alumno o alumna o grupo desarrollar al maximo su capacidad y motivacion.

1.7.2.2. Programas de atencion a la diversidad

Los programas de atencion a la diversidad se encuentran establecidos en la seccion 32 del
capitulo Ill de la Orden de 15 de enero de 2021. Incluye tanto los programas de refuerzo del
aprendizaje como los programas de profundizacion.

Las decisiones para aplicar estos programas se realizara en el contexto de la evaluacion continua,
cuando el progreso del alumno o la alumna no sea adecuado, se estableceran programas de
refuerzo del aprendizaje. Estos programas se aplicaran en cualquier momento del curso, tan
pronto como se detecten las dificultades y estaran dirigidos a garantizar los aprendizajes que
deba adquirir el alumnado para continuar su proceso educativo.
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Asimismo, se podran establecer programas de profundizacién para el alumnado especialmente
motivado para el aprendizaje o para aquel que presente altas capacidades intelectuales.

De estos programas se informara periddicamente a las familias de la evolucion del alumnado al
que se le apliquen dichos programas.

Programas dirigidos a
arantizar los aprendizajes que

'Programas de refuerzo del aprendizaje ebe adquirir el alumnado

[Programas de atencion a la diversidad]

Programas  dirigidos al  alumnado
especialmente  motivado para el
aprendizaje o para aquel que presente
altas capacidades intelectuales

AProgramas de profundizacion

Los programas de atencion a la diversidad, tanto los de refuerzo del aprendizaje como los de
profundizacion:

- Son medidas de atencion a la diversidad para la atencién individualizada del alumno o
alumnay no podran implementarse de manera general para un grupo-clase.

- Suponen una modificacion del curriculo a excepcion de los objetivos y de los criterios de
evaluacion.

- Deberan desarrollarse en el horario lectivo correspondiente a las distintas asignaturas,
preferentemente dentro del aula.

- Podran tener tanto un caracter permanente como puntual.
- Requeriran de informacion periddica a las familias acerca de su desarrollo.

- Precisaran de un seguimiento por parte del profesorado en coordinacién con el tutor o
tutora del grupo y con el resto del equipo docente, y en su caso, con el equipo o
departamento de orientacidn.

» Programas de refuerzo del aprendizaje (ANEXO-Programa de refuerzo del aprendizaje)

Los programas de refuerzo del aprendizaje tendran como objetivo asegurar los aprendizajes de
las areas y seguir con aprovechamiento las ensefianzas de Educacion Primaria.

Estaran dirigidos al alumnado que se encuentre en alguna de las situaciones siguientes:
a) Alumnado que no haya promocionado de curso.
b) Alumnado que, aun promocionando de curso, no supere alguna de las dreas del curso anterior.

c) Alumnado que a juicio de la persona que ejerza la tutoria, el equipo de orientacidn educativa y/
o el equipo docente presente dificultades en el aprendizaje que justifique su inclusion.

d) Alumnado que presente dificultades de aprendizaje en la adquisicion de la competencia en
comunicacion lingiiistica que le impida seguir con aprovechamiento su proceso de aprendizaje.

Ver Anexo Programa de refuerzo del aprendizaje
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Los programas de refuerzo del aprendizaje para el alumnado con NEAE se cumplimentaran en
Séneca.

El profesorado que lleve a cabo los programas de refuerzo del aprendizaje, en coordinacion con el
tutor o tutora del grupo, asi como con el resto del equipo docente, realizard a lo largo del curso
escolar el sequimiento de la evolucion del alumnado.

Dichos programas se desarrollaran en el horario lectivo correspondiente a las areas objeto de
refuerzo, a excepcion del previsto en el apartado d).

Teniendo en cuenta lo establecido en el articulo 10.4 del Decreto 97/2015, de 3 de marzo, y en el
apartado 1.d) del presente articulo, en el caso de que el alumnado presente dificultades de
aprendizaje en la adquisicion de la competencia en comunicacion linglistica que le impida seguir
con aprovechamiento su proceso de aprendizaje, y tras haber agotado todas las medidas
generales de atencion a la diversidad, podra cursar en un grupo distinto un programa de refuerzo
del drea de Lengua Castellana y Literatura, en lugar del area Segunda Lengua Extranjera.

El alumnado que haya cursado en alguno de los cursos de tercer ciclo de Educacion Primaria un
programa de refuerzo de Lengua Castellana y Literatura podra incorporarse a las ensefianzas de
una Segunda Lengua Extranjera, siempre que a juicio del equipo docente, asesorado por el
orientador u orientadora del equipo de orientacion educativa adscrito al centro, y con el
conocimiento de los padres, madres o personas que ejerzan su tutela legal, haya superado las
dificultades de aprendizaje detectadas en su momento. Asimismo, queda recogido en la Orden de
15 de enero de 2021, antes citada.

Los programas de refuerzo de Lengua Castellana y Literatura no contemplaran una calificacion
final ni constara en las actas de evaluacion ni en el historial académico del alumnado. En los
documentos de evaluacidn se utilizard el término «Exento» en el area Segunda Lengua Extranjera,
en las casillas referidas a las areas en este apartado, y el cddigo «EX» en la casilla referida a la
calificacion de las mismas.

» Programas de profundizacion (ANEXO-Programa de profundizacion)

Los programas de profundizacion tendran como objetivo ofrecer experiencias de aprendizaje que
permitan dar respuesta a las necesidades que presenta el alumnado altamente motivado para el
aprendizaje, asi como para el alumnado que presenta altas capacidades intelectuales.

Dichos programas consistiran en un enriquecimiento de los contenidos del curriculo ordinario sin
modificacidon de los criterios de evaluacion establecidos, mediante la realizacion de actividades
que supongan, entre otras, el desarrollo de tareas o proyectos de investigacion que estimulen la
creatividad y la motivacién del alumnado.

El profesorado que lleve a cabo los programas de profundizacion, en coordinacién con el tutor o
tutora del grupo, asi como con el resto del equipo docente, realizara a lo largo del curso escolar el
seguimiento de la evolucion del alumnado.

Dichos programas se desarrollaran en el horario lectivo correspondiente a las areas objeto de
profundizacion.

Los programas de refuerzo del aprendizaje para el alumnado con NEAE se cumplimentaran en
Séneca.
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» Procedimiento de incorporacion a los programas de atencion a la diversidad

Segln lo establecido en el proyecto educativo, el tutor o la tutora y el equipo docente en la
correspondiente sesion de evaluacion del curso anterior, con la colaboracidn, en su caso, del
orientador u orientadora adscrito al centro, efectuaran la propuesta y resolucion de
incorporacion a los programas de atencion a la diversidad, que serd comunicada a los padres,
madres o personas que ejerzan la tutela legal del alumnado.

Asimismo, podra incorporarse a los programas de atencion a la diversidad el alumnado que sea
propuesto por el equipo docente una vez analizados los resultados de la evaluacion inicial, o
dentro de los procesos de evaluacién continua.

Los programas de atencidn a la diversidad seran compatibles con el desarrollo de otras medidas
organizativas y curriculares que permitan a los centros, en el ejercicio de su autonomia, una
organizacion de las ensefianzas adecuada a las caracteristicas del alumnado.

» Planificacion de los programas de atencion a la diversidad

Se incluiran en las programaciones didacticas los programas de refuerzo del aprendizaje y los
programas de profundizacion.

Los programas de atencion a la diversidad se desarrollaran mediante actividades y tareas
motivadoras que respondan a los intereses del alumnado en conexidn con su entorno social y
cultural.

1.7.3. Medidas especificas de atencion a la diversidad

Las medidas especificas de atencion a la diversidad se encuentran establecidos en la seccion 4%y
52 del capitulo lll de la Orden de 15 de enero de 2021.

1.7.3.1.Medidas especificas de atencion a la diversidad

Se consideran medidas especificas de atencion a la diversidad todas aquellas propuestas y
modificaciones en los elementos organizativos y curriculares, asi como aquellas actuaciones
dirigidas a dar respuesta a las necesidades educativas del alumnado con necesidades especificas
de apoyo educativo que no haya obtenido una respuesta eficaz a través de las medidas generales
de caracter ordinario. La propuesta de adopcion de las medidas especificas sera recogida en el
informe de evaluacion psicopedagogica.

El alumnado que presente necesidades especificas de apoyo educativo puede requerir en algin
momento de su escolaridad alguna medida especifica de atencion a la diversidad, que se aplicara
de forma progresiva y gradual, siempre y cuando no se pueda ofrecer una atencion personalizada
con las medidas generales de caracter ordinario. Las medidas especificas de atencién a la
diversidad son aquellas que pueden implicar, entre otras, la modificacion significativa de los
elementos del curriculo para su adecuacion a las necesidades de los alumnos y alumnas, la
intervencion educativa impartida por profesorado especialista y personal complementario, o la
escolarizacion en modalidades diferentes a la ordinaria.

Medidas especificas de atencion a la diversidad se encuentran:

a) El apoyo dentro del aula por profesorado especialista de Pedagogia Terapéutica o Audicion y
Lenguaje, personal complementario u otro personal. Excepcionalmente, se podra realizar el
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apoyo fuera del aula en sesiones de intervencidn especializada, siempre que dicha intervencion
no pueda realizarse en ella y esté convenientemente justificada.

b) Las adaptaciones de acceso de los elementos del curriculo para el alumnado con necesidades
educativas especiales.

c) Las adaptaciones curriculares significativas de los elementos del curriculo dirigidas al
alumnado con necesidades educativas especiales. La evaluacién continua y la promocion
tomaran como referencia los elementos fijados en ellas.

d) Programas especificos para el tratamiento personalizado del alumnado con necesidades
especificas de apoyo educativo.

e) Las adaptaciones curriculares dirigidas al alumnado con altas capacidades intelectuales.

f) La atencidn educativa al alumnado por situaciones personales de hospitalizacion o de
convalecencia domiciliaria.

Asimismo, se consideran medidas especificas de caracter temporal aquellas que inciden en la
flexibilizacion temporal para el desarrollo curricular, de conformidad con lo previsto en los
apartados 4y 5 del articulo 18 del Decreto 97/2015, de 3 de marzo.

1.7.3.2. Programas de adaptacion curricular

La escolarizacion del alumnado que siga programas de adaptacion curricular se regira por los
principios de normalizacion, inclusion escolar y social, flexibilizacién y personalizaciéon de la
ensefianza.

Las adaptaciones curriculares se realizaran para el alumnado con necesidad especifica de apoyo
educativo y requeriran una evaluacion psicopedagogica previa.

Las adaptaciones curriculares podran contar con apoyo educativo, preferentemente dentro del
grupo clase y, en aquellos casos en que se requiera, fuera del mismo, de acuerdo con los recursos
humanos asignados al centro. La organizacion de estos apoyos quedara reflejada en el proyecto
educativo del centro.

»  Adaptacion curricular de acceso

Las adaptaciones curriculares de acceso seran de aplicacion para el alumnado con necesidades
educativas especiales. Suponen modificaciones en los elementos para la accesibilidad a la
informacion, a la comunicacion y a la participacion, precisando la incorporaciéon de recursos
especificos, la modificacion y habilitacion de elementos fisicos y, en su caso, la participacion de
atencién educativa complementaria que faciliten el desarrollo de las ensefianzas.

La aplicacidon y seguimiento seran compartidas por el equipo docente y, en su caso, por el
profesorado especializado para la atencion del alumnado con necesidades educativas especiales.

»  Adaptacion curricular significativa

Las adaptaciones curriculares significativas iran dirigidas al alumnado con necesidades
educativas especiales, con la finalidad de facilitar la accesibilidad de los mismos al curriculo.
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Las adaptaciones curriculares significativas suponen la modificacion de los elementos del
curriculo, incluidos los objetivos de la etapa y los criterios de evaluacion. Se realizaran buscando
el maximo desarrollo posible de las competencias clave.

Las adaptaciones curriculares significativas podran aplicarse cuando el alumnado presente un
desfase curricular de al menos dos cursos en el area objeto de adaptacion entre el nivel de
competencia curricular alcanzado y el curso en que se encuentre escolarizado.

La elaboracion de las adaptaciones curriculares significativas correspondera al profesorado
especializado para la atencidén del alumnado con necesidades educativas especiales, con la
colaboracion del profesorado del area encargado de su imparticion, y contard con el
asesoramiento de los equipos de orientacién educativa.

La aplicacidn, seguimiento, asi como la evaluacion de las areas con adaptaciones curriculares
significativas seran compartidas por el profesorado que las imparta y por el profesorado
especializado para la atencion del alumnado con necesidades educativas especiales.

» Adaptacién curricular para el alumnado con altas capacidades intelectuales

Las adaptaciones curriculares para el alumnado con altas capacidades intelectuales estaran
destinadas a promover el desarrollo pleno y equilibrado del alumnado con altas capacidades
intelectuales, contemplando propuestas curriculares de ampliacién y, en su caso, de
flexibilizacion del periodo de escolarizacion.

La propuesta curricular de ampliacién de un area supondra la modificacion de la programacion
didactica con la inclusidon de criterios de evaluacidon de niveles educativos superiores, siendo
posible efectuar propuestas, en funcién de las posibilidades de organizacion del centro, de cursar
una o varias areas en el nivel inmediatamente superior.

La elaboracion, aplicacidon, seguimiento y evaluacion de las adaptaciones curriculares seran
responsabilidad del profesor o profesora del area correspondiente, con el asesoramiento del
equipo de orientacion educativa y la coordinacion del tutor o la tutora.

ADAPTACIONES DE ACCESO AL CURRICULUM [AAC]

Suponen la provisién o adaptacion de recursos especificos que garanticen que los
;QUE SON? alumnos y alumnas con NEE que lo precisen puedan acceder al curriculo. Estas
adaptaciones suponen modificaciones en los elementos para el acceso a la
informacidn, a la comunicacion y a la participacion precisando la incorporaciéon de
recursos especificos, la modificacion y habilitacién de elementos fisicos, asi como la
participacion del personal de atencién educativa complementaria, que facilitan el
desarrollo de las ensefianzas previstas.

(AQUIEN Alumnado con NEE 2° ciclo EI, EP
VAN
DIRIGIDAS?
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PERSONAL
RESPONSABLE

Las AAC sera propuesta por el orientador u orientadora en el apartado
correspondiente del dictamen de escolarizacion donde se propone esta medida. En el
caso de aquellos recursos que requieren la intervencion del EOEE, esta adaptacion
deberd estar vinculada al informe especializado correspondiente. La aplicacién y
seguimiento de las AAC corresponde al profesorado responsable de los ambitos/
asignaturas/modulos que requieren adaptacion para el acceso al curriculum, asi como
del personal de atencién educativa complementaria.

PERIODO DE
APLICACION

Mientras se mantengan las NEE que justifican su propuesta y seran revisadas en los
momentos en los que se proceda a una revision, ordinaria o extraordinaria, del
dictamen de escolarizacion.

¢DONDE SE
REGISTRA?

SENECA, en el apartado "Atencién recibida" del censo de alumnado NEAE, por parte
del profesional de la orientacion.

ADAPTACIONES CURRICULARES SIGNIFICATIVAS [ACS]

;QUE SON?

*Suponen modificaciones en la programacién didactica que afectardan a la
consecucién de los objetivos y criterios de evaluacion en el drea adaptada. Pudiendo
implicar la eliminacién y/o modificacion de objetivos y criterios de evaluacién dentro
de la misma.

*El alumno/a sera evaluado en el/las areas/s adaptada/s de acuerdo con los objetivos
y criterios de evaluacion establecidos en su ACS.

*Las decisiones sobre la_promocién del alumnado se realizaran de acuerdo con los
criterios de promocién establecidos en su ACS segin el grado de adquisicion de las
competencias clave, teniendo como referente los objetivos y criterios de evaluacion
fijados en la misma. Ademas, dichas decisiones sobre la promocion tendran en cuenta
otros aspectos como: posibilidad de permanencia en la etapa, edad, grado de
integracion socioeducativa, ...

(AQUIEN
VAN
DIRIGIDAS?

Van dirigidas al alumno/a con NEE de Educacién Primaria que:

*Presenta un desfase curricular superior a dos cursos en el area objeto de
adaptacion, entre el NCC alcanzado y el curso en que se encuentra escolarizado.
*Presenta limitaciones funcionales derivadas de discapacidad fisica o sensorial,
que imposibilitan la adquisicion de los objetivos y criterios de evaluacién en
determinadas areas o materias no instrumentales

/QUIEN LAS
ELABORA?

*El responsable de su elaboracién serd el especialista en educacidn especial, con la
colaboracién del profesorado del drea y contara con el asesoramiento de los equipos
de orientacion.
*La aplicacion de las ACS serd responsabilidad del profesor/a del area
correspondiente, con la colaboracién del profesorado especialista en educacidn
especial y el asesoramiento del equipo de orientacion.

*La evaluacién de las dreas adaptadas significativamente serd responsabilidad
compartida del profesorado que las imparte y del profesorado especialista de
educacion especial
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¢CUANDO SE *Se propondra con caracter general para un curso académico
APLICAY *Al finalizar el curso, deberan tomar las decisiones oportunas, en funcién de los
VALORA? resultados de la evaluacion:
a) Mantenimiento, reformulacién y/o ampliacidn de objetivos y criterios de evaluacion.
b) Modificacidon de las medidas previstas
¢DONDE SE *Se cumplimentara en SENECA por parte del profesorado de PT.
REGISTRA? *Debera estar bloqueada antes de la finalizacidn de la primera sesidn de evaluacidn,

de modo que el alumno/a sea evaluado en funcién de los criterios de evaluacion y
calificacion establecidos en su ACS

*Se deberé reflejar dentro del expediente del alumno/a en SENECA, las areas en las
que debera requerir ACS.

ADAPTACIONES CURRICULARES para el ALUMNADO CON ALTAS CAPACIDADES INTELECTUALES [ACAI]

Podran concretarse en Adaptaciones Curriculares de Enriquecimiento y/o Ampliacién:

;QUE SON? a) Las ACAI de enriquecimiento suponen profundizar en el curriculo en una o varias
areas, sin avanzar objetivos ni contenidos de niveles superiores, sin modificar los
criterios de evaluacion. b) Las ACAl de ampliacion suponen incluir objetivos y
contenidos de niveles superiores, utilizar metodologias especificas, ... definiendo
criterios de evaluacion especificos

(AQUIEN Al alumnado con NEAE con altas capacidades intelectuales.

VAN

DIRIGIDAS?

(QUIEN LAS | *La elaboracion de las ACAI serd coordinada por el tutor/a que sera el responsable de

ELABORA? cumplimentar todos los apartados del documento, salvo el apartado de propuesta

curricular, que sera cumplimentado por el profesorado del area que se vaya a adaptar.
*La aplicacién y seguimiento de las ACAI serd llevada a cabo por el profesorado de las
areas adaptadas con el asesoramiento del equipo de orientacién del centro y la
participacion de la jefatura de estudios para adoptar las decisiones organizativas
necesarias.

;CUANDO SE

*Se propone para un curso académico.

APLICA vy | *Alfinalizar el curso, las personas responsables de la elaboracion y desarrollo de la

VALORA? misma deberdn, en funcidn de los resultados de la evaluacién de alumno/a al que se
refiere, tomar las decisiones oportunas. *Si superan con éxito los criterios recogidos en
la adaptacidn de las areas ampliadas podra solicitarse la flexibilizacién del periodo de
escolarizacion

;DONDE SE | *Serdcumplimentada en SENECA”.

REGISTRA?

PROGRAMAS ESPECIFICOS [PE]
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*Actuaciones que se planifican con el objetivo de favorecer el desarrollo mediante la

;QUE SON? estimulacion de procesos implicados en el aprendizaje (percepcidn, atencidn,
memoria, inteligencia, metacognicion, estimulacion y/o reeducacion del lenguaje y la
comunicacion, conciencia fonoldgica, autonomia personal y habilidades adaptativas,
habilidades sociales, gestion de las emociones, autocontrol, autoconcepto y
autoestima, etc.) que faciliten la adquisicion de las distintas competencias clave.

*Estos programas requeriran que el informe de evaluacion psicopedagdgica del
alumno o alumna recoja la propuesta de aplicacidén de esta medida.

(AQUIEN Al alumnado con NEAE que tengan recogida la misma dentro de sus Informes de

VAN Evaluacion Psicopedagégica.

¢ DIRIGIDAS?

;QUIEN LAS El responsable de la elaboracién y aplicacion de los PE serd el profesorado

ELABORA? especialista en educacion especial (PT/ AL), con la colaboracién del equipo docente y
el asesoramiento del equipo de orientacion.

¢CUANDO SE *Se propondran con caracter general para un curso académico.

APLICAY *Tendrd que estar elaborado antes de la finalizacién de la primera sesi6n de

VALORA? evaluacion, de modo que pueda realizarse un seguimiento trimestral para la
valoracidn de su eficacia e introducir las modificaciones que se consideren oportunas.
Dentro de la aplicacion séneca.

*Al finalizar el curso, los responsables de la elaboracion y desarrollo del mismo
deberan, en funcidn de los resultados de la evaluacion de los objetivos del PE, tomar
las decisiones oportunas.

:DONDE SE *Serd cumplimentada en SENECA”.

REGISTRA?

ADAPTACIONES CURRICULARES INDIVIDUALIZADAS (ACI)

Adaptacién individualizada del proyecto curricular de los Centros Especificos de

;QUE SON? Educacién Especial y de la programacion de las aulas especificas de educacién
especial en los centros ordinarios a las NEE del alumno o alumna, a su nivel de
competencias y al entorno de desarrollo o espacio vital donde debe actuar

/AQUIEN Alumnado con NEE escolarizado en modalidad C. Periodo de formacién basica

VAN obligatoria (FBO).

DIRIGIDAS?

(QUIEN LAS La responsabilidad del disefio y desarrollo de la ACI recae sobre el tutor o tutora

ELABORAY con la colaboracién del resto de profesionales que intervienen con el alumno o

APLICA? alumna.

PERIODO DE Se propondran con caracter general para cada ciclo de FBO.

APLICACION

¢DONDE SE El documento de la ACI sera cumplimentado en el sistema de informacion

REGISTRA? SENECA, antes de la finalizacién de la primera sesién de evaluacién, de modo

que el alumno o alumna sea evaluado en funcién de los criterios de evaluaciony
calificacion establecidos en su ACIl. La aplicaciéon de esta medida quedara
recogida en el apartado "Atencién recibida" en el censo de alumnado NEAE.
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FLEXIBILIZACION

Esta medida supone la anticipacion del comienzo del periodo de escolarizacién o la
(QUE SON? reduccion del mismo.

La flexibilizacién se considerara una medida especifica de caracter excepcional y sera
adoptada cuando las demas medidas tanto generales como especificas, aplicadas
previamente, hayan resultado o resulten insuficientes para responder a las
necesidades educativas que presente el alumno o alumna. Serd tomada cuando se
considere que esta medida es la mas adecuada para un desarrollo personal y social
equilibrado del alumno o alumna y se acredite que tiene adquiridos los criterios de
evaluacion y objetivos del nivel que va a adelantar, habiendo sido evaluada
positivamente su ACAI.

(AQUIEN Alumnado con NEAE por presentar altas capacidades intelectuales, en E.P.

VAN

DIRIGIDAS?

PERSONAL La direccion del centro realiza la solicitud de la propuesta de flexibilizacién, segun el

RESPONSABLE | procedimiento que determina la normativa vigente al respecto. Una vez resuelta
favorablemente, el alumno o alumna sera escolarizado en el nivel para el que se ha
solicitado dicha flexibilizaciéon y atendido por el equipo docente de su grupo, sin
perjuicio de la aplicacién de otras medidas generales o especificas de atencién a la
diversidad que fuesen necesarias.

PERIODO DE Segln las diferentes etapas:
APLICACION -La escolarizacién en el primer curso de la educacién primaria podra anticiparse
un afo.

-En la educacién primaria podra reducirse la escolarizacion un maximo de dos
afos. Aquellos alumnos y alumnas que hayan anticipado el inicio de su escolarizacion
obligatoria sélo podran reducir esta etapa un afio como maximo.

-En casos excepcionales, y seglin determine la normativa vigente, la Administracion
educativa podra adoptar medidas de flexibilizacion sin las limitaciones mencionadas

¢DONDE SE La aplicacién de esta medida quedaré recogida en Séneca el apartado "Atencién
REGISTRA? recibida" por parte del profesional o la profesional de la orientacion. De la
autorizacién de flexibilizacién se dejard constancia en el historial académico del
alumno o alumna. Igualmente se consignara en los documentos oficiales de
evaluaciéon mediante la correspondiente diligencia al efecto en la que constara la
fecha de la resolucidn por la que se autoriza dicha medida.

1.7.4. Otros aspectos a considerar
» Adecuacion de las programaciones de aula al alumnado con NEAE

El equipo de orientacidn de centro o el departamento de orientacion asesorara a los drganos de
coordinacion docente para que las programaciones didacticas sean lo suficientemente flexibles,
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de forma que se adapten a las necesidades del alumno o alumna. Se tendra en cuenta los
principios del Disefio Universal de Aprendizaje.

Las UDIs que el/la tutor/a y los profesionales de area realizaran para su grupo deberan
permitir atender correctamente al alumnado con NEAE, asi se debera:

Utilizar diferentes estrategias y procedimientos didacticos y metodoldgicos en la
presentacion de los contenidos.

Plantear actividades y tareas secuenciadas por niveles de dificultad que se adapten a las
necesidades presentadas por el alumnado y a su evolucion,

Favorecer e implementar actividades relacionadas con las habilidades especificas en las
que muestran dificultades (recogidas en sus Programas Especificos), a desarrollar a través
de dindmicas grupales, grupos interactivos, trabajo por rincones.

« Adaptar los procedimientos e instrumentos de evaluacidn a las caracteristicas del alumnado

con NEAE:

Uso de métodos de evaluacion alternativos a las pruebas escritas, basados en la
observacion y seguimiento del alumnado, mas que en la realizacion de una prueba escrita
en un momento determinado y Unico. Por ejemplo: registros anecddticos, escalas de
observacion (teniendo en cuenta los aspectos precisos que queremos observar ...],
portafolios...

Adaptaciones en las pruebas escritas, en tres aspectos:
Adaptaciones de formato de manera que se ajuste a sus necesidades:

Presentacion de las preguntas de forma secuenciada y separada (por ejemplo, un control
de 10 preguntas se puede presentar en varias partes con “x” preguntas cada una o incluso
se podria hacer con una pregunta en cada folio).

- Presentacion de los enunciados de forma grafica o en imagenes ademas de a través de un
texto escrito.

Seleccion de aspectos relevantes y esenciales del contenido que se pretende que el
alumno o la alumna aprendan (se trata de hacer una prueba escrita solo con lo basico que
queremos que aprendan).

Sustitucion de la prueba escrita por una prueba oral o una entrevista, o haciendo uso del
ordenador.

Lectura de las preguntas por parte del profesor o profesora para asegurarnos de su
comprension.

Supervision del examen durante su realizacion para no dejar preguntas sin responder, poder
realizar adecuadamente aquellas que no entienden suficientemente, ... entre otros aspectos.

Adaptaciones de tiempo , ampliando el tiempo de realizacion de la prueba. El docente podra
segmentar una prueba en dos o mas dias o, en su lugar, ocupar también la hora siguiente para
finalizar la prueba de evaluacion.

» Coordinacion de los profesionales implicados
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Coordinacion de los profesionales implicadoEl profesorado de pedagogia terapéutica, audicion y
lenguaje y el personal del Equipo de Orientacion y el E.O.E. se coordinaran frecuentemente para
realizar las siguientes actuaciones.

- Alinicio de curso, revisar los expedientes, informes de evaluacion psicopedagdgica, informes
de evaluacion,... de cursos anteriores, de manera que podamos determinar necesidades y
pautas de actuacion comunes junto a los especialistas

- Revisar y actualizar el censo de alumnado y las medidas que han de recibir a lo largo del
curso.

- A lo largo del primer trimestre, revisar y elaborar las respectivas adecuaciones en sus
programaciones: ACS, ACNS, Planes de Trabajo Individualizados y/o Grupales, ... los cuales se
deberan anexar a sus respectivos expedientes.

- Determinar actuaciones metodoldgicas y evaluativas adecuadas a sus necesidades.

- A lo largo del trimestre, ir valorando la evolucién alcanzada para ir determinando cuantas
propuestas de mejora se estimen oportunas.

- En las sesiones de evaluacion, se valorard y se realizard un seguimiento de las medidas
educativas que formen parte de su atencidn, asi como la toma de decisiones sobre posibles
modificaciones a realizar en la programacion de su respuesta educativa. También se acordara
la informacién que se les trasladara a la familia.

» Atencion al alumnado matriculado en el Aula Especifica

La atencidn de este alumnado consistira en la aplicacion de su ACI, en funcién de sus NEE, de su
nivel de competencias y del andlisis de los entornos de desarrollo o espacios vitales en que debe
actuar. El referente para la elaboracion de su ACI seran las competencias clave, criterios de
evaluacion y objetivos establecidos en el Proyecto Educativo del centro para el ciclo con el que el
alumno o alumna presente menor desfase en sus competencias curriculares. Ademas, este
alumnado, en funcién del tipo y grado de afectacion de las NEE que presente, podra ser objeto de
AAC. La organizacion del trabajo en el aula especifica, que podra cambiar cada curso en funcién
de las necesidades que presente el alumnado, atendera a los siguientes criterios:

* Organizacion del tiempo a través de rutinas diarias.

* Organizacidon de los espacios por rincones o zonas de trabajo diferenciadas.

* Organizacion de las actividades cuidando la diversificacion de las tareas propuestas.
* Coordinacion con los horarios de los diferentes especialistas.

* Integracion del alumnado de A.E: en otras actividades del centro. La posibilidad y momentos
de integracion del alumno o alumna en actividades comunes y curriculares con el resto del
alumnado del centro variara en funcién de las necesidades educativas especiales que
presente, de sus competencias y de los recursos personales especializados y materiales
especificos que precise y que vendran especificados en el apartado “Propuesta de atencidn
educativa” del informe de evaluacion psicopedagdgica. A propuesta del E. de orientacion el
ETCP determinara los momentos de integracion , para ello se seguiran los siguientes criterios:
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— Eleccion del grupo en el que se integrara: sera preferible la eleccion de un grupo en el que
se estén impartiendo contenidos que, con las debidas adaptaciones, podrian ser
aprovechados por el alumnado del aula. El grupo en el que el alumno o alumna se
integrara no necesariamente coincidird con su edad, aunque se debera tener en cuenta
que no exista una gran diferencia de edad.

— Preparacion de la integracion: el equipo de orientacion de centro informara a todo el
equipo docente de las necesidades que presente el alumno o alumna que se vaya a
integrar, asi como de las orientaciones metodoldgicas a tener en cuenta. Por su parte, el
tutor o tutora del grupo, debera informar al alumnado de esta experiencia de integracion,
planificando la acogida del nuevo compaiiero o compafiera.

— Tipo de actividades: el alumnado con NEE del aula especifica podra realizar con grupos
ordinarios aquellas actividades de caracter curricular, correspondientes al area en la que
se integre, utilizando para ello material adaptado previamente por el equipo de
orientacidn de centro. Respecto a las actividades complementarias y extraescolares, este
alumnado podra realizar aquellas que se ajusten a sus necesidades y posibilidades (a este
respecto, es importante tener en cuenta este criterio en el momento de programar estas
actividades).

— Apoyos: en caso necesario y posible, la incorporacion al aula ordinaria se realizara con la
ayuda del PTIS. Cuando este apoyo no sea posible, el miembro del equipo docente
correspondiente, prestara una especial atenciéon a la incorporacion del alumno o la
alumna a la dindmica habitual de la clase. Por otro lado, puede ser recomendable la figura
de la alumna o alumno tutor (este alumno o alumna puede ser rotativo).

Dada la situacion sanitaria actual y por el Protocolo Covid, el mantenimiento de los grupos de
convivencia, se buscaran otras alternativas organizativas y de recursos (materiales y humanos)
para que el alumnado del AE participe en aquellas areas y planes y programas en los que ha
venido participando.

1.8. Informacidn a las familias

Los tutores/as al inicio de curso informaran a las familias de las medidas de atencion a la
diversidad que se adoptaran para con sus hijos/as, en funcion de las necesidades que se le hayan
detectado, y pediran su colaboracion.

Para ello citara al padre/madre/representantes legales para realizar una entrevista, en el horario
de atencidén a padres. De dicha informacion quedara constancia escrita, segin el modelo que
figura en el Anexo Infor-familia.

Alo largo del curso se procedera de igual modo en el momento en que se propongan medidas de
atencién a la diversidad para un alumno/a.

- Asi mismo, los tutores y tutoras deberan citar a las familias periédicamente, a cuyas
entrevistas podran asistir los profesionales especializados si asi se les solicita de antemano,
en el horario de tutoria, para informarles sobre la evolucion de sus hijos e hijas en cuanto a
las medidas de atencidn a la diversidad adoptadas.

- En el transcurso de estas entrevistas podran establecerse “Compromisos educativos y/o de
convivencia”, para asi recabar una mayor colaboracién de las familias en el proceso de
formacidn de sus hijos e hijas. Se utilizaran los Modelos correspondientes anexos a este Plan.
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- lgualmente se informara por escrito a las familias tras las sesiones de evaluacion del E.
Docente. Ademas del boletin del grupo de referencia, al alumnado atendido con medidas de
atencion a la diversidad se le proporcionara informacion sobre su evolucidn en las medidas
desarrolladas. En el caso de que el alumno/a presente NEAE, ademds  se le entregara un
informe e laborado por el profesorado de PT/Al, detallando la evolucién del mismo en las
medidas de atencidn a la diversidad que se le estan aplicando.

- En caso de ser necesaria la realizacion de una evaluacion psicopedagogia se procedera segin
lo contemplado en el apartado correspondiente de este plan.

1.9. Coordinacion, seguimiento y evaluacion de la atencion a la diversidad

Las actuaciones de todo el profesorado que interviene con este alumnado se deben entender
dentro del marco de colaboracion para establecer metodologias practicas coherentes, donde la
actuacion de un profesional no difiera del otro. El equipo de orientacién de centro asesorara a los
organos de coordinacion docente para que las programaciones didacticas sean lo
suficientemente flexibles, de forma que se adapten a las necesidades del alumno o alumna.

Al inicio de cada curso, el equipo de orientacidn de centro, previa coordinacion con el equipo
directivo, se reunira con los equipos docentes de los grupos en los que se escolariza alumnado
con medidas de atencidn a la diversidad, para trasladar toda la informacion necesaria y planificar
su respuesta educativa.

Se realizaran reuniones periddicas de seguimiento de la tutora o tutor de la alumna o alumno
atendido con medidas de atencion a la diversidad con todos los profesionales que intervienen en
su respuesta educativa, al menos una vez al trimestre, de forma que se establezca una
coordinacion del profesorado que imparte las areas o materias, con el profesorado de apoyo
curriculary en su caso, el profesorado especialista PT y/o AL.

Los Equipos de Ciclo realizaran un seguimiento y coordinacion de las medidas y programas de
atencion a la diversidad que se desarrollan con el alumnado de su ciclo. El coordinador del ciclo
trasladara la informacion recabada al ETCP del centro, de manera que se pongan en marcha
cuantas propuestas de mejora se estimen oportunas.

Los equipos docentes, al menos una vez al mes, coordinaran sus actuaciones y realizaran un
seguimiento y valoracion de las medidas aplicadas. En las sesiones de evaluacion trimestrales de
los grupos que escolarizan alumnado atendido con medidas de atencion a la diversidad,
participara el equipo de orientacion de centro, asi como todo el profesorado que atienden al
alumno o alumna, con objeto de realizar la valoracion y seguimiento de las medidas educativas
que formen parte de su atencidn, asi como la toma de decisiones sobre posibles modificaciones a
realizar en la programacion de su respuesta educativa.

EIET.C.P.,, con el asesoramiento del equipo de orientacion coordinara todas las medidas de
atencion a la diversidad que seran supervisadas por la jefatura de estudios.

Seguimiento y evaluacion

El ET.C.P. realizara el seguimiento y la evaluacion trimestral de la atencidn a la diversidad, de la
que se informara al Claustro y al Consejo Escolar y quedard constancia en la memoria de
autoevaluacion.
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La evaluacion de nuestro PAD se realizara a través de los siguientes niveles:

a) Anivelde alumnado, se tendran en cuenta las siguientes consideraciones:

Los objetivos y contenidos que programamos se adaptan a las necesidades de nuestro
alumnado.

En la atencidn al alumnado se tienen en cuenta las propuestas de mejora acordadas en las
distintas reuniones de coordinacion.

La evaluacion del alumnado toma como referente las adecuaciones realizadas en sus
programaciones de referencia (Planes de Trabajo, Programas de refuerzo, ACS, ...)

Se realiza una evaluacion realmente individualizada y ajustada a las necesidades del
alumnado, valorando su progreso.

La promocion del alumnado al curso, ciclo o etapa siguiente, depende del grado de
adquisicion de los objetivos y del desarrollo de las competencias clave , medidos a través
de los criterios de evaluacion contempladas en las medidas de atencidn a la diversidad
que se le aplican.

b) A nivel docente, para valorar el grado en que nuestra intervencion se ajusta a las pretensiones

establecidas, previa valoracion inicial de necesidades; y determinar cuantas propuestas de
mejora se estimen oportunas a nivel metodoldgico y/o evaluativo.

c) Del propio PAD, se debera analizar:

Grado de consecucion de los objetivos planteados.

Grado de cumplimiento de las medidas de atencidn a la diversidad programadas.
Adecuacion a las necesidades que se pretendia atender.

Efectividad de las mismas en funcidn de los resultados de la evaluacion

Grado de participacion/coordinacion de los distintos profesionales implicados.
Grado de satisfaccion de los docentes que han participado en el mismo.

Grado de satisfaccion del alumnado atendido y su familia.

Dificultades encontradas.

Deteccidn de nuevas necesidades.

Cambios a introducir en las medidas adoptadas para la mejora de los resultados.

En qué grado ha servido el PAD para hacer explicitas todas las medidas de atencion a la
diversidad del centro y para implicar a todo el profesorado en su planificacion y desarrollo.

2. Organizacion del refuerzo y apoyo educativo (g)

A fin de que todo el alumnado consiga el maximo desarrollo personal, intelectual, social y
emocional, asi como los objetivos establecidos con caracter general para cada ciclo y etapa, se
procede a poner en marcha un plan de refuerzo y apoyo con los recursos humanos y materiales
que el centro tiene a su alcance.
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Se trata de reforzar, consolidar o apoyar la acciéon educativa ordinaria y principal. Requiere
adoptar medidas curriculares y organizativas a nivel de Centro, de aula y planes de refuerzo
individuales.

Durante el mes de septiembre se realizara una evaluacidn inicial que junto con la informacion del
curso anterior constituira la base para elaborar el plan de apoyo y refuerzo educativo en cada
curso escolar.

Las medidas a tomar iran encaminadas al desarrollo de actividades de refuerzo de areas
principalmente de Lengua Castellana y Literatura, Matematicas y primera Lengua Extranjera-
Inglés y en Ciencias de la Naturaleza y Ciencias Sociales, para asegurar los aprendizajes basicos
que iran dirigidos al alumnado de Educacién Primaria que presenten dificultades para superar los
criterios de evaluacion.

En referencia al alumnado de Educacién Infantil, el refuerzo tenderd a la atencidn mas
especializada en el grupo-clase, incrementando para ello, si es posible, en las franjas horarias
disponibles, a dos el nimero de profesores en el aula.

Seleccién del alumnado para el refuerzo y apoyo educativo

Se tendra en cuenta los resultados de la evaluacion inicial que se basaran en los acuerdos
adoptados en la sesion de evaluacion final del curso anterior, sobre las medidas de atencién a la
diversidad necesarias a aplicar a aquellos alumnos/as que presentan especial dificultad en la
aplicacion de los criterios de evaluacion. Asi mismo, se consultaran los expedientes e informes de
evaluacion final del alumnado y se recabara informacion del anterior tutor/a del alumnado.

A lo largo del curso siempre que el tutor/a o el profesorado especialista detecte alguna dificultad
puede incluir al alumno/a en el Plan de Refuerzo. Asimismo, sera realizada la evaluacidn inicial en
el momento de la incorporacién del alumnado que lo haga de forma tardia a lo largo del curso.

El Equipo Docente estudiara los alumnos/as seleccionados como candidatos y cumplimentara
una ficha reflejando el alumnado del ciclo que necesita refuerzo educativo.

El ETCP realizara un estudio de todas las propuestas presentadas y a partir de otras variables
como las dificultades que pueden ser atendidas por el propio profesorado que le imparte las
areas, la disponibilidad de profesorado especifico para estas actividades, especialistas, etc.,
realizara una propuesta sobre la organizacion de estas actividades.

La prioridad serd establecida por la Jefatura de Estudios en funcién de las necesidades
detectadas en el alumnado. Se tendran en cuenta los siguientes aspectos:

Perfil del alumnado que precisa refuerzo y recuperacion:
Las actividades de refuerzo y de recuperacion se dirigiran fundamentalmente al:
- Alumnado que no promociona de curso.

- Alumnado que, aun promocionando de curso, no ha superado alguna de las areas o materias
instrumentales del curso anterior.

- Alumnado que presenta brecha digital o que por cualquier otro motivo tuvo dificultades en el
seguimiento de la docencia no presencial.
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- Alumnado que presente dificultades de aprendizaje en la adquisicion de la competencia en
comunicacién linglistica que le impidan seguir con aprovechamiento su proceso de
aprendizaje, podra cursar en lugar de las segundas lenguas extranjeras

- Alumnado en quienes se detecte, en cualquier momento del curso, dificultades en areas o
materias instrumentales de Lengua Castellana, Matematicas e inglés. Se prestara especial
atencion en las sesiones de las juntas de evaluacion.

La Jefa de Estudios supervisara la seleccion del alumnado, en colaboracion con el profesorado, y
el equipo de orientacion, asignandole el tipo de programa que tiene que seguir, en funcion de los
datos aportados por el equipo docente, y el profesorado responsable. Confeccionara el horario de
refuerzo educativo y coordinara la valoracién de dicho refuerzo.

En los casos que se consideren oportunos se derivara al EOE a los alumnos/as pertinentes, a la
espera de actuacion seglin normativa vigente.

El ETCP coordinara todas las actividades de atencidn a la diversidad del alumnado con necesidad
especifica de apoyo educativo.

Programas de refuerzo del aprendizaje que a juicio de la persona que ejerza la tutoria, el
equipo de orientacién educativa y/o el equipo docente presente dificultades de aprendizaje

Los programas de refuerzo del llevard a cabo en grupos ordinarios mediante un segundo
profesor o profesora dentro del aula. Tiene como fin asegurar los aprendizajes basicos de Lengua
Castellana y Literatura, Primera Lengua Extranjera-Inglés, Matematicas y en Ciencias de la
Naturaleza y Ciencias Sociales, cuando sea posible, que permitan al alumnado seguir con
aprovechamiento las ensefianzas de Educacion Primaria. Los programas de refuerzo recogeran
actividades motivadoras que favorezcan la expresion y comunicacién oral y escrita, asi como el
dominio de la competencia matematica, a través de la resolucion de problemas cotidianos. Se
tendran en cuenta los contenidos minimos desarrollados en el Anexo correspondiente del PAD.

El alumnado que supere las dificultades de aprendizaje detectadas abandonara el programa de
forma inmediata y se incorporara a otras actividades programadas para el grupo en el que se
encuentre escolarizado.

Estos programas seran impartidos por el profesorado de apoyo en las horas destinadas a tal fin
en la organizacion de los horarios, realizaran el seguimiento de la evolucidn de su alumnado en
coordinacion con los tutores

Los programas de refuerzo de materias instrumentales basicas no contemplaran una calificacion
final. De estos programas se informara a las familias al inicio del curso o en el momento de la
incorporacion del alumnado a los mismos y de la evolucion del alumnado en dichos programas.

Para la aplicacion del refuerzo en las distintas areas se seguira lo estipulado en los modelos de
programas recogidos en el anexo Programas de refuerzo del aprendizaje.

Programas de refuerzo para el alumnado que, aun promocionando de curso, no supere algunas
de las areas del curso anterior

Seguiran un programa de refuerzo, y deberan superar la evaluacion correspondiente a dicho
programa, reflejando dicha calificacion como “extraordinaria”.
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Estos programas recogeran el seguimiento, asesoramiento, atencion del alumno/a, estrategias y
criterios de evaluacion. El responsable serd el tutor/a o el profesor responsable del area
correspondiente, coordinandose para su seguimiento al menos una vez al mes. En caso necesario
podra ser impartido por el profesor de refuerzo fuera del aula como maximo a tres alumnos/as
del mismo curso. Para la aplicacion de este programa se seguira el modelo establecido como
Anexo del PAD.

Evaluacion:

Actividades del programa de refuerzo: 60%

Pruebas de evaluacion: 40%

Programa de refuerzo del aprendizaje para el alumnado que no haya promocionado de curso

El alumnado que no promocione de curso seguira un programa de refuerzo del aprendizaje
orientado a la superacion de las dificultades detectadas en el curso anterior, que podra incluir la
incorporacion del alumnado a un programa de refuerzo en areas instrumentales, asi como un
conjunto de actividades programadas para realizar un seguimiento personalizado.

El refuerzo se realizara por el profesorado de apoyo y el tutor/a en el horario previsto para ello. Se
utilizara el modelo establecido en el anexo correspondiente del PAD.

Programa de refuerzo del aprendizaje en la adquisicion de la competencia en comunicacion
lingtiistica

En el caso del alumnado que presente dificultades en el aprendizaje en la adquisicion de la
competencia en comunicacion lingliistica que le impidan seguir con aprovechamiento, a juicio
del equipo docente, su proceso de aprendizaje, en la etapa de educaciéon primaria. Este
alumnado recibira refuerzo en el area de Lengua Castellana fuera de su aula de referencia cuando
su grupo este cursando francés. Esta medida debera estar especificada en el acta de la sesion de
evaluacion inicial y constara en el expediente académico del alumno/a.

Criterios para organizacion de horarios, espacios y recursos

El Equipo Directivo asignara los espacios, tiempos y los recursos personales y materiales para
responder a las necesidades educativas de los alumnos/as.

Se tendran en cuenta las medidas recogidos en el PAD.
Horario y recursos personales

- Quien prioritariamente atendera las actividades de apoyo y recuperacion sera el profesorado
designado como tal por la direccion del centro al inicio curso escolar.

-Se combinara el horario de dos profesores para obtener 25 horas dedicadas a la imparticion de
docencia directa de apoyo, refuerzo y recuperacion con el alumnado que presente dificultades de
aprendizaje.

- El profesorado de educacion primaria de apoyo Covid-19, se dedicara preferentmente al primer
ciclo de educacidn primaria, asi como al alumnado vulnerable que tenga que ser atendido de
forma telematica y el alumnado exento de la segunda lengua extranjera-francés.
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- El profesorado especialista en PT atendera al alumnado al cual se le ha asignado este recurso en
funcion de su evaluacion psicopedagdgica

- Los tutores apoyaran, siempre que sea posible, al alumnado de su ciclo en el horario en el que
sus alumnos/as estan siendo atendidos por profesorado especialista.

- El horario de apoyo del profesorado especialista se realizara segin las necesidades del centro
docente y respetando los grupos de convivencia en la medida de lo posible, el especialista en
lengua extranjera, siempre que sea posible se dedicara al apoyo en esta area o profesorado
habilitado o nivel B2 del MCERL.

Organizacion de espacios

Siempre que sea posible, se atendera al alumnado en su aula de referencia mediante al apoyo de
un segundo docente.

En caso de atender al alumnado fuera de su aula, por requerir una especial actuacion, los
espacios a utilizar seran la de PT, aula libre (en horario y aula libre cuando no esté destinada a
Religion y/o Valores/Atencion educativa y aula orientacion (menos los jueves).

Para el uso del aula de refuerzo se tendran en cuenta los siguientes criterios:
- Alumnado exento de francés.

- Alumnado con un programa de refuerzo del aprendizaje que aun promocionando de curso,
tenga algunas areas pendientes.

- Alumnado programas de refuerzo del aprendizaje por dificultades de aprendizaje,
especialmente para la lectura y refuerzo de matematicas.

Materiales

- Cuaderno del tutor/a seguimiento de Atencidn a la Diversidad.

- Programa de refuerzo del aprendizaje.

- Contenidos minimos.

- Las actividades elaboradas por los profesores/as de apoyo y tutores/as.
- Material didactico adaptado a las necesidades del alumnado.

- Fichas de seleccion y seguimiento de la evolucion del alumnado.

D) PLAN DE ORIENTACION Y ACCION TUTORIAL (POAT) (h) (Revisado en
marzo del 2021-Anexo)

E) ASPECTOS DEL AMBITO ORGANIZATIVO (1, m, n)

1. Criterios para organizar y distribuir el tiempo escolar, asi como los
objetivos y programas de intervencion el tiempo extraescolar (l)

1.1.1. Criterios pedagdgicos para la elaboracion del horario lectivo del alumnado

» Educacién infantil
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- En Educacion Infantil el horario tendra en cuenta las integracion de los elementos
curriculares de las distintas areas y su trapiento globalizado mediante tareas y actividades
significativas y relevantes que atienda a la atencién a la diversidad del alumnado, a las
caracteristicas personales, necesidades, intereses y estilos cognitivos de los nifios y las nifias
que concreten las situaciones. Incluirdn diferentes tipos de actividades y experiencias, asi
como los periodos de juego y descanso, a tenor de los ritmos bioldgicos inherentes a los
alumnosy alumnas de esta etapa.

- Cada nifo y nifia ha de disponer del tiempo necesario para desenvolverse, de acuerdo a sus
ritmos individuales. El tiempo ha de organizarse, por tanto, de manera flexible y natural
generando un ritmo sosegado donde no se atosigue a los nifios y nifias exigiéndoles una
pronta realizacion de las actividades o adquisicion de destrezas, ofreciendo momentos y
situaciones donde se cuente con el tiempo necesario para poder jugar, reir, conocer,
explorary aprender junto con la persona adulta y otros comparieros y companieras.

- Enla organizacion de los tiempos diarios es importante establecer un tiempo suficiente para
la satisfaccidn de sus necesidades de alimentacidn, higiene, reposo y actividad. Al organizar
la secuencia de tiempos diarios se ha de tener en cuenta un necesario equilibrio entre
tiempos de acciones grupales y tiempos de acciones individuales.

- Se incluird una hora y media semanal para la introduccién a la Lengua Extranjera-Inglés en
cada curso del segundo ciclo de educacion infantil que se abordara siempre de manera
integrada en el curriculo.

- Elrecreo tendrd una duracion de 30 minutos diarios, de 11:30-12:00 horas.

- En Educacién infantil, el horario no contemplara una distribucién del tiempo por areas de
conocimientos y experiencias, dado el caracter integrado del curriculo en esta etapa. Por
tanto, ha de tenerse en cuenta su aplicacion de manera flexible de acuerdo a las situaciones
de aprendizaje propuestas

- La distribucién horaria semanal para las distintas areas de educacion infantil serd la
siguiente:

3 anos 4 aiios 5 afnos

Area de Crecimiento en Armonia 6 horas 5 horas 5 horas

Area de Descubrimiento y Exploracién

del Entorno 5.5 horas 5.5 horas 5.5 horas

Area de Comunicaciény

Representacion de la Realidad 8 horas 9 horas 9 horas
* Lengua extranjera-inglés (Integrada

g, ) glés (Integ 1.5 horas 1.5 horas 1.5 horas
en el drea de los LCR)
Religion/Atencidn educativa 1.5 horas 1.5 horas 1.5 horas

» Educacion primaria
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Horario lectivo: El horario lectivo para el desarrollo del curriculo de Educacion Primaria sera
de veinticinco horas semanales para cada curso de la etapa, incluyéndose en este computo,
dos horas y media destinadas a recreo, todos los dias de 11:30-12:00 horas y los tiempos
dedicados a la accidn tutorial.

Sesiones: El horario lectivo de los cursos de Educacidn Primaria se organiza en sesiones de
horas semanales para cada area. Las sesiones seran de una hora. Excepcionalmente, se
podran combinar sesiones de distinta duracion, seglin se determine en el Plan de Centro.

Distribucion del horario de Autonomia de los centros para refuerzo o/y ampliacién de las
siguientes areas troncales:

Conocimient Ciencias de

Medi 2 P
o del Medio la 1% LE- Matematic Lengua Educacion
Natural, Naturaleza/ . P Total
. S Inglés as Castellana = Artistica
Socialy Ciencias
Cultural Sociales
Uy3" 1.5
Educacion 0.5 horas - 0.5 horas - 0.5 horas )
. . horas
Primaria
5° Educacion
. . 0.5 horas - 0.5horas 0.5horas 0.5 horas 2 horas
Primaria
2° Educacién 1.5
. . - lhoras  0.5horas - -
Primaria horas
4°y6°
Educacidn - lhoras 0.5horas 0.5horas - 2 horas
Primaria

- Aspectos claves a incluir en las areas de Lengua Castellana y Literatura, Matematicas y
Primera Lengua Extranjera-Inglés en los cursos pares de educacion primaria: debate o la
oratoria, habilidades de calculo, resoluciéon de problemas, habilidades y destrezas de
razonamiento matematico como la robdtica, asi como la comunicacién oral en lengua
extrajera. En el area de Educacion Fisica se incluye 0.5 horas para el desarrollo de habitos de
vida saludable. En los cursos impares se abordaran estos aspectos tal y como se recogen en
el curriculo de la Instruccion 12/2022, de 23 de junio, de la Direccién General de Ordenacion
y Evaluacion Educativa, citada en la normativa de referencia.

En los cursos pares del presente curso escolar, el tiempo destinado al area de Educacion
Artistica en los cursos pares de 1.5 h. se distribuye en 0.5 h. para Educacion Plasticay 1 h.
para Educacion Musical. En los curso impares, 1°, 3° y 3° se distribuiran las dos horas de
Educacidn Artistica en 1 h. para Educacion Plasticay 1 h. para Educacion Musical.

Evitar la concentracion de un area en el mismo dia o en dias seguidos.
Se dedicara diariamente un tiempo de lectura en todos los grupos de educacion primaria.

Hacer coincidir, si fuera posible, el horario de areas instrumentales en los grupos del mismo
ciclo para una mejor organizacion del apoyo y refuerzo educativo.

Proyecto Educativo Pagina 103



Consejeria de Desarrollo Educativo y Formacién Profesional
Delegacion Territorial de Almeria

’ C.E.I.P. Rafael Alberti
Junta de Andalucia

- Hacer coincidir, en la medida de lo posible, el refuerzo del alumnado en lengua,
matematicas y lengua extranjera con el horario en que se imparte el area de su grupo.

- Los alumnos y alumnas con desfase curricular se podran integrar en el horario de las
materias y cursos que su tutor o tutora, el Equipo de Orientacién y el ETCP estimen
oportuno.

- Impartir las areas que requieren mayor esfuerzo mental en las primeras sesiones de la
mafana, en la medida de lo posible.

- Horario lectivo semanal de las areas del curriculo:
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HORARIO POR
CURSO

1° CICLO

1° 2°

2°CICLO

30 40

3°CICLO

5° 6°

A. TRONCALES

A. TRONCALES

A. TRONCALES

Ciencias Naturaleza
Ciencias Sociales

Conocimiento del
Medio Natural,
Social y Cultural

Lengua Castellanay
Literatura

Matematicas

Primera Lengua
Extranjera

Total troncales

Educacion Fisica

Religion

Atencion Educativa/
Valores sociales y
civicos

Segunda Lengua
Extranjera-Francés

Educacién Artistica

Total especificas

E Ciudadania/DDHH

- 4 - 4 - 4
3 - 3 - 3 -
5 4 4
s Incluido 0.5 s Incluido 0.5 45 Incluido 0.5
Debate/ Debate/ ’ Debate/
Oratoria Oratoria Oratoria
4.5 4.5
4.5 . Incluido 0.5
s Incluido 0.5 s I;clwldo.(f.S 45 Razonamient
Habilidades esotucion ' o
de calculo de matematico
problemas (Robética)
3 3 3
Incluido 0.5 Incluido 0.5 Incluido 0.5
3 .. 3 . 3 ..
Comunicaci Comunicaci Comunicaci
6n oral 6n oral 6n oral
16.5 15.5 15.5
A. ESPCIFICAS A. ESPCIFICAS A. ESPCIFICAS
3 3 3
Incluido 0.5 Incluido 0.5 Incluido 0.5
3 Habitos de 3 Habitos de 3 Habitos de
vida vida vida
saludable saludable saludable
1.5 1.5 1.5 1.5 1.5 1.5
ATEN EDU VCS ATEN EDU VCS ATEN EDU VCS
- - - - 1 1
2 1.5 2 1.5 2 1.5
6 6 7

A. DE LIBRE CONFI

GURACION AUTONOMICA
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RECREO
Recreo ‘ 2.5 2.5 ‘ 2.5 2.5 ‘ 2.5 2.5
TOTAL HORARIO ‘ 25 25 ‘ 25 25 ‘ 25 25

Aula Especifica (AE)

- La organizacion del trabajo del alumnado del AE dependera, en gran medida, de las
necesidades presentadas por dicho alumnado, atendiendo a la organizacion del tiempo a
través de rutinas diarias, organizacion de los espacios por rincones diferenciados,
organizacion de las actividades cuidando la diversificacion de las tareas propuestas.El
recreo tendra una duracién de 30 minutos diarios, coincidiendo con el horario de educacidon
primaria.

- Se contara con la posibilidad de la integracion del alumnado en grupos ordinarios en
actividades comunes y curriculares. Habra que prestar especial atencién al horario de
integracion de este alumnado, coordinandose las intervenciones del profesorado del aula
especifica y las intervenciones del maestro o maestra del aula en la que se integre.

1.1.2. Criterios para la elaboracion del horario individual del profesorado

Para la realizacion del horario individual del profesorado, en nuestro Centro, se tienen en cuentan
los siguientes criterios:

La jornada semanal de los maestros y maestras sera de treinta y cinco horas. La distribucion del
horario individual de cada maestro o maestra se realizara de lunes a viernes.

De las treinta y cinco horas de la jornada semanal, treinta son de obligada permanencia en el
centro. De éstas ultimas, veinticinco horas se computaran como horario lectivo en sesion de
mafana.

» Horario lectivo del profesorado

El horario sera de lunes a viernes de 9:00 a 14:00 horas. Se dedicara a:

a) Docencia directa de un grupo de alumnos/as para el desarrollo del curriculo.
b) Actividades de refuerzoy recuperacion del alumnado.

c) Atencion al alumnado en caso de ausencia del profesorado.

d) Cuidadoy vigilancia de los recreos.

e) Asistencia a las actividades complementarias programadas.

f) Desempefio de funciones directivas o de coordinacion docente.

g) Desempefio de funciones de coordinacion de los planes estratégicos.

h) Organizacion y funcionamiento de la Biblioteca Escolar.

i) Desempefio de la coordinacion de otros planes y programas, apoyo a las actuaciones de los
distintos Planes y Programas.
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Los coordinadores y coordinadoras de los equipos de ciclo y del equipo de orientacion
dispondran de 1 hora del horario lectivo.

» Horas lectivas a tareas de coordinacion y direccion

El Equipo Directivo dispondra de horario para garantizar la realizacion de sus funciones. El
Director distribuira entre los miembros del equipo el nimero de horas que la ley establece
(de nueve a diecisiete unidades: 23 horas). Se procura establecer algunas horas
coincidentes, para poder desarrollar el trabajo en equipo. A las horas establecidas por ley
segin el nimero de unidades, se le sumara lo previsto en la normativa sobre la
coordinacién del Plan de Apoyo a las Familias (de seis a diecisiete unidades: 3 horas).

Horas de coordinacién de planes y programas:

Horas
Plan de apertura de centros docentes (PAC) 3
PLan de Salud y PRL (PSyPRL) 2.5 (recreos)
Coordinador/a de salud (CS) 5
Programa bilingiie 3
Plan transformacion digital educativa (TDE) 2
Biblioteca escolar 3
Plan de igualdad en la educacion 2.5 (recreos)
Plan de Convivencia y Coordinacion de bienestary 1

proteccion de la infancia y adolescencia

Las 2 horas de reduccion de docencia directa con el alumnado del profesorado que cuenta
con cincuenta y cinco afios 0 mas se destinara, segin las necesidades del centro, a la
realizacion de las siguientes actividades: organizacion y mantenimiento de material
educativo, cumplimentacion de documentos académicos del alumnado, programacion de
actividades educativas y complementarias y organizacion, coordinacion de planes y
programasy funcionamiento de la biblioteca escolar.

» Horario no lectivo del profesorado

La parte del horario semanal, no destinado a horario lectivo, serd de cinco horas. Se
establece una hora fija al inicio de la jornada, divida en periodos de 12 minutos diarios de
8:48 a 09:00 horas para la recepcion del alumnado y tres horas los lunes de 16:00 a 19:00
horas.

Las reuniones de los distintos 6rganos de coordinacion docente y claustros sera de forma
presencial. Las reuniones de Consejo Escolar se realizaran preferentemente de forma
telematica a través de la plataforma Moodle Centros, de acuerdo con el plan de reuniones
establecido por la jefatura de estudios al principio de cada curso. La reunion de
constitucion del Consejo Escolar sera presencial, asi como aquellas que se estimen
oportunas.
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- La tutoria se realizara de forma presencial los lunes por la tarde. Podra ser telematica
siempre que lo solicite la familia por escrito, adaptandose a las circunstancias familiares.

- El periodo de tiempo fijo (Horario regular) se desarrollara todos los lunes en horario de
16.00 a 19.00 horas de forma presencial y una hora de cdmputo semanal al inicio de la
jornada de tarde y se destinara a las siguientes actividades:

« Reuniones del Equipo Técnico de Coordinacion Pedagdgica, de los Equipos de ciclo,
Equipos docentes y, en su caso, de éstos con los departamentos del Instituto de
Educacidn Secundaria al que se encuentre adscrito el centro.

« Actividades de tutoria y tutoria electrdnica, asi como coordinacién con los equipos
de orientacién educativa.

« Asistencia a las reuniones de los 6rganos colegiados de gobierno del centro.

« Asistencia a las sesiones de evaluacion.

+ Asistencia a las actividades complementarias y extraescolares programadas.
«  Recepcién del alumnado (1 hora de computo semanal al inicio de la jornada).

- Con caracter general, se seguira el horario de reuniones siguiente:

Reuniones/Actividades

De 16:00 a 17:00 horas Tutoria/Atencion a padres/madres/tuores/as legales

Reuniones de coordinacion docente (Ciclo, orientacion, ETCP,

De 17:00 a 18:00 horas .
equipo docente)

Preparacion de actividades educativas (Reuniones de
De 18:00 a 19:00 horas coordinaciéon ETCP, E Orientacidn, coordinacion de planesy
programas, equipo docente)

- Las reuniones de los equipos de coordinacion docente se realizaran, al menos una vez al
mes, sin menoscabo de las sesiones de evaluacion y otras reuniones que pudieran ser
necesarias para el desarrollo de las actividades del centro. La jefatura de Estudios
elaborara al principio de cada curso un calendario de reuniones que sera incluido en el
Plan de Centro.

- Elperiodo de tiempo de caracter individual y flexible (Horario no regular) se destinara a las
siguientes actividades:

«  Cumplimentacion de los documentos académicos del alumnado.

« Programacion de actividades educativas.

+ Asistencia a las actividades complementarias- extraescolares programadas.
«  Organizaciony funcionamiento de la biblioteca escolar.

« Organizaciéon y mantenimiento del material educativo.
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Asistencia a actividades de formacidon y perfeccionamiento, reconocidas u
organizadas por la Consejeria, a través de sus Delegaciones Provinciales o de los
centros del profesorado (hasta un maximo de 70 horas a lo largo de todo el afio
académico, de manera que no obstaculice el normal desarrollo de la organizacion y
funcionamiento del Centro).

Asistencia a las reuniones de los 6rganos colegiados de gobierno y sesiones de
evaluacion que se convoquen fuera del horario de permanencia fijo o cuando la
duracidn de sus sesiones exceda del establecido en dicho horario.

Coordinacion de planes y programas educativos y proyectos de innovacion.

Las 5 horas semanales que no son de obligada permanencia en el centro se dedicara
a la preparacion de actividades docentes, tanto lectivas como no lectivas, al
perfeccionamiento profesional y, en general, a la atencion de los deberes inherentes
a la funcién docente.

NOTA: Los horarios del alumnado y del profesorado quedaran archivados en la Jefatura de
Estudios. Estaran disponibles en la plataforma Moodle, tanto para el profesorado como para las
familias. Dicho horario se entregara al alumnado en clase y a las familias a través de iPasen. Del
mismo modo, se informara a las familias, mediante una circular, del horario de atencidén del
equipo directivo y resto del profesorado. Esta informacion estara también disponible en la web

del centro: https://ceiprafaelalbertialmeria.es

» Aula de Apoyo a la Integracion

El profesorado especializado para la atencion del alumnado con necesidades educativas
especiales (NEE) atenderd ademds en su horario lectivo al alumnado con otras
necesidades especificas de apoyo educativo (NEAE) en el desarrollo de intervenciones
especializadas que contribuyan a la mejora de sus capacidades.

El horario lo realizara la jefa de estudios en coordinacién con la maestra de Pedagogia
Terapéuticay la orientadora del centro.

En caso de que fuese necesario el alumnado sera atendido segln el siguiente orden:

Alumnado con NEE.
Alumnado con NEAE y Programa Especifico.

Se dara prioridad a los cursos inferiores en la etapa de primaria.

Otros aspectos a tener en cuenta:

Se evitara trabajar con el alumnado y docentes en materias de especialidad,
siempre y cuando no sea alguna de estas objeto de apoyo bien justificado.

El orden anterior se tendra en cuenta para la asignacion de de las sesiones de apoyo
al organizar un horario de suplencia del alumnado, para una organizacion del
tiempo mas eficaz.

» Aula de Audicién y Lenguaje

Proyecto Educativo Pagina 109


https://ceiprafaelalbertialmeria.es

Consejeria de Desarrollo Educativo y Formacién Profesional
Delegacion Territorial de Almeria

’ C.E.I.P. Rafael Alberti
Junta de Andalucia

- En caso de horario compartido entre varios centros docentes, el calendario semanal se
determinard mediante la coordinacion de las jefaturas de estudios de los centros
afectados, siguiendo lo establecido en la Orden de 20 de agosto de 2010.

- Los horarios se realizaran en coordinacion con la maestra de PT, la jefatura de estudios y la
orientadora de referencia en caso necesario. Se tendran en cuenta la preferencia de los
tutores y tutoras del alumnado afectado. La asignacion de horarios se realizara segln la
siguiente prioridad.

« Alumnado de Aula Especifica (AE).
« Alumnado de Apoyo a la Integracion.
+ Resto de alumnado comenzando por los cursos superiores y terminando por infantil.

« Setendran en cuenta las necesidades del alumnado, las areas que seran trabajadas
y las posibles ayudas de personal externo al centro.

«  Se evitara trabajar con los alumnos y alumnas en materias de especialidad (Inglés,
Musica, Francés, E.F y Religion).

- El orden anterior se tendra en cuenta para la asignacion de de las sesiones de apoyo al
organizar un horario de suplencia del alumnado, para una organizacion del tiempo mas
eficaz.

» Horario de apoyo y refuerzo educativo

- Eldirector dispondra que se imparta docencia directa de apoyo y refuerzo educativo con el
alumnado de educacidn primaria que presente dificultades de aprendizaje, sin perjuicio
de la atencidn de los recreos, con un computo de, al menos, veinticinco horas lectivas, que
se repartiran, como maximo, entre dos docentes. El alumnado de educacién infantil sera
atendido por los mencionados docentes si los recursos del centro lo permiten.

- El horario del maestro o maestra de apoyo y refuerzo educativo sin tutoria, en caso que lo
hubiera, se dedicaria preferentemente a los primeros niveles de educacion primaria.

- El horario de apoyo y refuerzo educativo asignado al resto del profesorado se dedicara a
otros cursos, preferentemente del mismo ciclo al que pertenece dicho profesorado,
siempre que sea posible. No obstante, primara que las horas de apoyo en los primeros
niveles o en aquellos cursos que se consideren por las caracteristicas del grupo, sea
realizado por el menor ndimero posible de docentes.

- Hacer coincidir, en la medida de lo posible, el refuerzo del alumnado en lengua,
matematicas y lengua extranjera con el horario en que se imparte el area de su grupos.

- El apoyo y refuerzo educativo del alumnado con dificultades de aprendizaje se realizara
dentro del aula ordinaria, ademas de colaborar con el tutor o tutora en el desarrollo de
otras medidas de atencion a la diversidad de caracter general, especialmente la cotutoria,
apoyando en las actividades de aula a todo el alumnado que lo pudiera necesitar.

- Los alumnos y alumnas con desfase curricular se podran integrar en el horario de las
materias y cursos que su tutor o tutora, el Equipo de Orientacion y el ETCP estimen
oportuno.
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Impartir las areas que requieren mayor esfuerzo mental en las primeras sesiones de la
manana, en la medida de lo posible.

1.2. Objetivos y programas de intervencion en el tiempo extraescolar

La programacion de actividades complementarias y extraescolares sera coherente con las lineas
pedagbgicas del centro y la programacion didactica. Primaran las finalidades educativas y
culturales.

1.2.1. Objetivos

Apoyar y continuar la labor educativa que realiza la escuela y la familia, trabajando habitos
sociales, higiénicos, lidicos y alimentarios.

Completar la formacién minima que han de recibir todos los ciudadanos y ciudadanas.
Facilitar la vida familiar, asi como la integracion de los padres y madres en el mundo laboral.
Fomentar la autonomia personal de cada nifio desde una perspectiva pedagdgica.

Crear una actitud critica con relacién al modelo de deporte que llega a través de los medios
de comunicacion.

Desarrollar la practica del deporte como recreacidn, divertimento y complemento
fundamental de la formacién integral de todos los alumnos y alumnas en edad de
escolarizacion obligatoria.

Fomentar entre el alumnado la adquisicion de habitos permanentes de actividad fisica y
deportiva, como elemento para su desarrollo personal y social.

Atender la integracion del alumnado de necesidades educativas especiales, en la
programaciony desarrollo de las actividades deportivas del centro.

Hacer de la practica deportiva un instrumento para la adquisicién de valores tales como la
solidaridad, la colaboracidn, el dialogo, la tolerancia, la no discriminacion, la igualdad entre
sexos, la deportividad y el juego limpio.

Favorecer la utilizacion de las instalaciones deportivas escolares en horario no lectivo por el
alumnado.

Recibir una alimentacion adecua a través de una dieta saludable y equilibrada.

Inculcar habitos positivos de higiene alimenticia y comportamiento en la mesa.

1.2.2. Criterios para la organizacion

Todas las actividades extraescolares y complementarias que anualmente se programen se
reflejaran en la programacion anual y en las modificaciones del Plan de Centro.

Las actividades extraescolares y complementarias que supongan salida fisica del centro se
programaran por los equipos de ciclo y/o por los equipos docentes a principio del curso
escolar y deben ser informadas positivamente por el Consejo Escolar con anterioridad al mes
de diciembre de cada curso, excepto aquellas que se tengan previstas para fechas anteriores y
aquellas otras no planificadas a principios de curso que surjan por iniciativa de organismos
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oficiales y corporaciones locales y se consideren de interés relevante. En estos casos se tendra
en cuenta que en el documento planificador anual del centro se incluird una resefia que
permita la aprobacion a priori de aquellas que vayan surgiendo.

- Las actividades complementarias que no supongan salida fisica del centro seran propuestas
por los ciclos. La aprobacién correspondera a la Direccidn del centro, oidos el Claustro y el
Consejo Escolar. En todos los casos se intentara informar al ET.C.P. para que este elabore
propuesta de aprobacion, en su caso.

- No se realizaran actividades complementarias, extraescolares o no, sin la aprobacion previa
descrita. Una vez aprobadas sera obligatoria la asistencia del personal docente que le
competa.

- La Jefatura de Estudios serd la encargada de coordinar la realizaciéon de todas estas
actividades.

- Para realizar una salida debera participar al menos el 75% del alumnado total implicado. El
alumnado que no participe y acuda al centro sera atendido por el profesorado que quede en
este, en las aulas de los niveles mas proximos a su edad. El tutor o tutora les dejara trabajo
preparado.

- En cada actividad que suponga salida del centro de un ciclo se contara con un maestro o
maestra acompafiante por cada grupo de alumnos y alumnas y, al menos, con un maestro o
maestra mas; excepto en los casos en los que los tutores y tutoras de los grupos que salen no
lo vean necesario, en los casos en que haya monitores suficientes para la atencién al
alumnado en el destino y en los casos de no disponibilidad de profesorado. Cuando la salida
sea de un nivel la Jefatura de Estudios o el director estudiara la oportunidad/conveniencia de
ser acompafiados por un maestro o maestra mas. Siempre que el tutor lo considere necesario
algln familiar podra acompafiar al alumnado en este tipo de actividades.

- La Jefatura de Estudios valorara la conveniencia o no de la presencia de la monitora de
educacién especial en las actividades en las que asista alumnado de NEE. Esta se quedard en
el Centro o acompaiiara al alumnado de excursion, seglin las necesidades que se presenten
en cada una de las situaciones. Se solicitara la ayuda de las familias del alumnado de NEE
cuando el atendido por la monitora tenga alguna salida del centro, bien sea para acompafiar
al alumnado que sale o para atender al que permanezca en el centro escolar.En todas las
salidas del centro que supongan subir y bajar de un autobus en calles distintas de la del
centro, el alumnado saldra de la puerta del colegio y sera recogido dentro del colegio. Sélo
en aquellos casos en los que el/la tutor/a considere que necesite ayuda para bajar al
alumnado del transporte se recogeran en el punto de llegada.

- Las normas recogidas en el Plan de Convivencia afectan plenamente a estas actividades
(Decreto 328/10, de 13 de julio, articulo 32).

1.2.3. Horario y condiciones en las que el centro permanecera abierto fuera del horario lectivo

Lunes Martes Miércoles Jueves Viernes

De 07:30 a 09:00 horas Aula matinal
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De 14:00 a 16:00 horas Comedor

De 16:00 a 18:00 horas Actividades extraescolares

Cualquier otra hora solicitada por la AMPA u otras entidades para uso de las instalaciones del
centro y que cumpla con los requisitos contemplados en la normativa vigente.

2. Procedimientos de evaluacion interna (m)

(Aprobado en curso anteriores)

3. Criterios para establecer los agrupamientos del alumnado y la
asignacion de tutorias (n)

3.1. Criterios para la agrupacion del alumnado y asignacion de tutorias, de acuerdo con
las lineas generales de actuacion pedagodgica del centro y orientados a favorecer el
éxito escolar del alumnado

La asignacion de los diferentes cursos, grupos de alumnos y alumnas y areas dentro de
cada ensefianza la realizara la Direccion del centro, en la primera semana del mes de
septiembre de cada afio, atendiendo a los criterios establecidos en el proyecto educativo
para la asignacion de las tutorias, de acuerdo con las lineas generales de actuacion
pedagdgica del centro y orientados a favorecer el éxito escolar del alumnado.

Los criterios establecidos seran tenidos en cuenta y estaran presentes en la propuesta
que la jefatura de estudios realice. Siendo la direccion quien realice el correspondiente
nombramiento de tutores y tutoras, maestros y maestras de los distintos grupos y
ensenanzas de entre el profesorado que imparte docencia en el mismo.

Criterios para la asignacion de tutorias
> Generales

- Cada unidad o grupo de alumnos y alumnas tendra un tutor o tutora que sera
nombrado por la Direccion del centro, a propuesta de la Jefatura de Estudios, de
entre el profesorado que imparta docencia en el mismo.

- Antes de la asignacidn se tendra en cuenta por parte de la direccion del Centro,
en la medida de lo posible, las opiniones de los interesados y se realizara la
adjudicacion de tutorias atendiendo a los criterios pedagdgicos y organizativos.

- El nombramiento del profesorado que ejerza la tutoria, se efectuara por un afio
académico.

» Educacion Infantil

- Los maestros y maestras de educacion infantil continuara con el grupo de
alumnosy alumnas asignado desde su inicio hasta finalizar el ciclo.

Proyecto Educativo Pagina 113



Consejeria de Desarrollo Educativo y Formacién Profesional
Delegacion Territorial de Almeria

’ C.E.I.P. Rafael Alberti
Junta de Andalucia

- Cuando se produzca una vacante, en caso de traslado de alguin tutor o tutora que
no haya terminado el ciclo, el maestro o maestra que haya terminado ciclo tendra
prioridad para su ocupacion.

» Educacion Primaria

- Aquellos maestros y maestras que, durante un curso escolar, hayan tenido
asignado el primer curso de cualquier ciclo de la educacién primaria
permaneceran en el mismo ciclo hasta su finalizacion por parte del grupo de
alumnos y alumnas con que lo inicid, siempre que continlen prestando servicio
en el centro. En casos muy excepcionales, el director podra modificar tal
situacion justificando la decision ante el Claustro, Consejo Escolary la Inspeccion
Educativa.

- Se procurara que un profesor no sea tutor del mismo grupo de alumnos mas de
tres afios consecutivos.

- El tutor o tutora realizard el mayor nimero de horas posibles de docencia en su
grupo. Se procurara que el menor numero de maestros y maestras imparta clase
a un grupo de alumnosy alumnas. Para ello, se podra tener en cuenta, en caso de
que sea necesario, las distinta atribuciones o habilitaciones del profesorado.

- Al profesorado especialista, en caso de ser necesario, se le asignara una tutoria.

- Se procurara que el director del Centro no sea tutor de ninglin grupo de alumnos
y alumnas. Los demas miembros del equipo directivo, en caso de ser tutores y
tutoras, lo seran preferentemente en el tercer ciclo, por tratarse de cursos con
mayor nimero de horas de especialidades.

- Para la asignacion de tutorias en el tercer ciclo podran tener prioridad el
profesorado que acredite poseer una mayor competencia digital.

- La formacion y experiencia del profesorado podra ser tenida en cuenta a la hora
de la asignacion de ensefianzas y tutorias.

- Los grupos con mayores dificultades de aprendizaje podran ser asignados al
profesorado que presente un mayor conocimiento de los mismos. Siempre que
sea posible, se evitard su asignacion al profesorado con menos experiencia
docente o de reciente incorporacion al centro.

» Alumnado con necesidades educativas especiales

- La tutoria del alumnado con necesidades educativas especiales sera ejercida en
las aulas especificas de educacion especial por el profesorado especializado para
la atencion de este alumnado.
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- En el caso del alumnado con necesidades educativas especiales escolarizado en
un grupo ordinario, la tutoria serd ejercida de manera compartida entre el
maestro o maestra que ejerza la tutoria del grupo donde esté integrado y el
profesorado especialista.

Criterios para la asignacion de ensefianzas

- La asignacion de las ensefianzas se realizara de acuerdo a la especialidad por la
que ha sido nombrado en el centro.

- Durante el curso escolar 2021/2022, en los centros bilinglies de educacion
primaria, los maestros y maestras que, aunque no estén ocupando un puesto
bilinglie, posean una certificacién de nivel B2 en el idioma correspondiente,
podran impartir las areas no lingiisticas de su grupo. Asimismo, las maestras y
maestros que posean una certificacion de nivel B2 podran impartir el area de la
lengua extranjera correspondiente. En ambos casos, la direccion del centro
debera cursar la solicitud de autorizacion ante su correspondiente delegacion
territorial de educacion aportando la certificacion correspondiente.

- A los maestros y maestras que impartan el area de Idiomas y resto de
especialidades, una vez cubierto el horario de los grupos de educacién primaria,
se les podra encomendar la etapa de educacion infantil, o asignar docencia de
otra materia en la etapa de primaria.

- La asignacion de las ensefianzas a los/as maestros/as para completar su horario
de tutores, se hara de acuerdo con la especialidad y en casos de necesidad, con la
habilitacion y con la experiencia contrastada.

- Se evitara, en la medida de lo posible, la entrada de muchos docentes a un grupo
de convivencia estable.

- El profesorado que no tenga asignadas tutorias, asi como el que tenga horas sin
asignacion de ensefianzas, quedara a disposicion de lo que esté establecido
segln la organizacion del centro.

3.2. Funciones de la tutoria

Los tutores y tutoras mantendran una relacion permanente con las familias del
alumnado, facilitando situaciones y cauces de comunicacion y colaboracién vy
promoveran la presencia y participacion en la vida de los centros. Para favorecer una
educacién integral, los tutores y tutoras aportaran a las familias informacion relevante
sobre la evolucidn de sus hijos e hijas que sirva de base para llevar a la practica, cada uno
en su contexto, modelos compartidos de intervencidn educativa.

Funciones de los tutores y tutoras:

Ademas de las funciones establecidas en el articulo 90, del Decreto 328/2010 citado, para
el curso 2021/2022, las persona que ejerce la tutoria de un grupo de de alumnos y
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alumnas, bajo la coordinacidon asesoramiento del equipo de orientacion, si procede,
dispondra las medidas precisas para facilitar la atencion y la autorizacién del mismo.
Para ello, se llevaran a cabo las siguientes acciones:

a) ldentificacion y comprobacion de los datos para la comunicacién con el alumnado asi
como con las personas que ejerzan su tutela legal, que permitan la interaccién con los
mismos tanto de manera presencial como telematica. Actualizacion de los datos
recogidos en la ficha del alumnado en el Sistema de Informacién Séneca en los
primeros dias del curso escolar.

b) Los tutores y tutoras adaptaran a los momentos en que hubiera de desarrollarse la
docencia telematica, la atencion personalizada con cada alumno o alumna de su
grupo, asi como con las personas que ejerzan la tutela legal del mismo, pudiéndose
utilizar distintas plataformas, canales o medios de comunicacion alternativos para tal
fin, en funcion de las diversas circunstancias familiares.

c) Adopcidon de mecanismos de deteccion del absentismo y abandono escolar y
protocolos de actuacion ante ellos. Resulta necesario garantizar el control y registro
de la asistencia del alumnado en las sesiones lectivas tanto en modalidad sincronica
como telematica con objeto de minimizar el absentismo.

d) Establecimiento de mecanismos de coordinacién tanto presenciales como
telematicos con el equipo docente.

e) Inclusion de mecanismos de deteccion de brecha digital en relacion al acceso y uso de
medios tecnolégicos.

Ademas, se estableceran mecanismos para facilitar la transicion del alumnado entre las
etapas de Infantil, Primaria y Educaciéon Secundaria Obligatoria, la continuidad de su
proceso educativo y las medidas especificas encaminadas a alcanzar el maximo
desarrollo personal, intelectual, social y emocional que se vinieran aplicando. Para ello,
se definiran las actuaciones de coordinacion que los centros docentes desarrollaran en el
ambito organizativo, en el ambito curricular, en la coordinacion de las medidas la
atencion a la diversidad y en el proceso de acogida de las familias y el alumnado. Para
dinamizar la coordinacion entre etapas se estableceran los equipos de transito.

Para el desempefio de la tutoria se incluira en el horario una hora semanal para la
atencion a las familias, previa citacion del tutor o tutora, preferentemente, o por
iniciativa de los progenitores o tutores/as legales.
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Articulo 90. Funciones de la tutoria (Decreto 328/2010, de 13 de julio)

a) Desarrollar las actividades previstas en el plan de orientacion y accion tutorial.

b) Conocer las aptitudes e intereses de cada alumno o alumna, con objeto de orientarle en su
proceso de aprendizaje y en la toma de decisiones personales y académicas.

c) Coordinar la intervencidon educativa de todos los maestros y maestras que componen el
equipo docente del grupo de alumnos y alumnas a su cargo.

d) Coordinar las adaptaciones curriculares no significativas propuestas y elaboradas por el
equipo docente.

e) Garantizar la coordinacién de las actividades de ensefianza y aprendizaje que se
propongan al alumnado a su cargo.

f) Organizar y presidir las reuniones del equipo docente y las sesiones de evaluacion de su
grupo de alumnos y alumnas.

g) Coordinar el proceso de evaluacion continua del alumnado y adoptar, junto con el equipo
docente, las decisiones que procedan acerca de la evaluacidon y promocién del alumnado,
de conformidad con la normativa que resulte de aplicacion.

h) Cumplimentar la documentacidn personal y académica del alumnado a su cargo.

i) Recoger la opinidn del alumnado a su cargo sobre el proceso de ensefianza y aprendizaje
desarrollado en las distintas areas que conforman el curriculo.

j) Informar al alumnado sobre el desarrollo de su aprendizaje, asi como a sus padres, madres
o representantes legales.

k) Facilitar la cooperacion educativa entre el profesorado del equipo docente y los padres y
madres o representantes legales del alumnado. Dicha cooperacidn incluira la atencion a la
tutoria electrénica a través de la cual los padres, madres o representantes legales del
alumnado menor de edad podran intercambiar informacion relativa a la evolucion escolar
de sus hijos e hijas con el profesorado que tenga asignada la tutoria de los mismos de
conformidad con lo que a tales efectos se establezca por Orden de la persona titular de la
Consejeria competente en materia de educacion.

l) Mantener una relacién permanente con los padres, madres o representantes legales del
alumnado, a fin de facilitar el ejercicio de los derechos reconocidos en el articulo 10. A tales
efectos, el horario dedicado a las entrevistas con los padres, madres o representantes
legales del alumnado se fijard de forma que se posibilite la asistencia de los mismos y, en
todo caso, en sesién de tarde.

m) Facilitar la integracion de los alumnos y alumnas en el grupo y fomentar su participacion
en las actividades del centro.

n) Colaborar, en la forma que se determine en el reglamento de organizacién y
funcionamiento, en la gestion del programa de gratuidad de libros de texto.

o) Cualesquiera otras que le sean atribuidas en el plan de orientacidn y accion tutorial del
centro o por Orden de la persona titular de la Consejeria competente en materia de
educacion.
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F) PLANES Y PROGRAMAS DEL CENTRO
1. Programa de centro bilinglie-inglés (Mod. 2022/23)
2. Convivencia escolar (Mod. 2022/2023)
3. Plan de Actuacion Digital (TDE) (Mod. 2022/2023)
4. Plandeigualdad de género en educacion (Mod. 2022/2023)
5. Plan de trabajo de la biblioteca escolar (Mod. 2022/2023)
6. Practicum de grado de Maestro de Educacion Infantil y Educacion Primaria
Programas para la innovacién educativa (Propuesta 2022/2023):
7. Proyecto para la innovacion educativa: Creciendo en salud
8. Proyecto para lainnovacion educativa: Aldea-Ecohuerto
9. Proyecto para la innovacién educativa: ComunicA
10. Programa STEAM: Rdbotica en el aula
G) PLAN DE FORMACION DEL PROFESORADO (Propuesta 2022/2023)
ANEXOS
C) ATENCION A LA DIVERSIDAD (Carpeta adjunta)
- Fichas de seguimiento del alumnado
- Compromiso educativo
- Programa de refuerzo del aprendizaje
- Programa de profundizacién

- Programa de atencidn a la diversidad y a las diferencias individuales (curso
2022/2023)
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